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KAPITAL LUDZKI Wojewodzki Urzad Pracy ~ "ASmoressa “
HARQDOWA STRATEGLA SPOINOSCI w Srezecinie FUNDAET SPOLECTHY

O projekcie

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie realizowat w okresie od 01.01.2011r. do 31.12.2012r. projektu
systemowego pn. ,Piramida kompetencji" w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wsparcie aktywno$ci zawodowej w regionie,
Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionie, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekt byt realizowany zgodnie z porozumieniem zawartym z Liderem projektu tj. Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Szczecinie.

Celem projektu byto wzmocnienie kadrowe, kompetencyjne i techniczne oraz standaryzacja ustug rynku

pracy $Swiadczonych przez Powiatowe Urzedy Pracy wojewddztwa zachodniopomorskiego do kornca
2012 roku.

Uczestnikami projektu byli:
® Pracownicy CAZ, odpowiedzialni za realizacje ustug i instrumentéw rynku pracy;
® Kluczowi pracownicy PSZ zajmujacy sie bezposrednio aktywizacjg zawodowg oséb bezrobotnych,
w tym posrednicy pracy, doradcy zawodowi, specjalisci ds. rozwoju zawodowego, specjalisci ds.

programow, liderzy klubéw pracy;

® Pracownicy PSZ odpowiedzialni za indywidualne kontakty z bezrobotnymi lub poszukujgcymi
pracy;

® Kierownicy komodrek organizacyjnych, zespotdw merytorycznych oraz innych komodrek
zajmujgcych sie aktywizacjg zawodowg oséb bezrobotnych;

® Pracownicy Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej i Centrum Metodycznego.

® Finansowanie etatéw jednego doradcy zawodowego i dwdéch posrednikdw pracy,
® Tworzenie/doposazenie/wyposazenie CAZ,

® Organizacja szkolen,

® Organizacja magisterskich studidw uzupetniajacych i studiéw podyplomowych,

® Wsparcie dziatan Centrum Metodycznego.
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Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie jako Lider bedzie przekazywat PUP w Koszalinie jako Partnerowi
srodki finansowe w formie dotacji na realizacje nastepujacych zadan w ramach Projektu systemowego:
finansowanie etatéw trzech oséb zatrudnionych w PUP w Koszalinie zajmujgcych sie realizacjg zadan z
zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz zakup mebli niezbednych do tworzenia
Centrum Aktywizacji Zawodowe;.

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie jako Partner Projektu zobowigzat sie do wniesienia wktadu
wtasnego finansowanego ze srodkdw Funduszu Pracy na: tworzenie/wyposazenie/doposazenie CAZ oraz
pokrycie kosztéow szkolen dla kluczowych pracownikdw Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie
zajmujacych sie bezposrednio aktywizacjg osdb bezrobotnych oraz pozostatych pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie odpowiedzialnych za bezposrednie kontakty z osobami
bezrobotnymi bgdZ poszukujgcymi pracy.. Pozostate zadania przewidziane do realizacji w ramach
projektu tj. finansowanie kosztéw studiéw podyplomowych, magisterskich studiéw uzupetniajacych i
wsparcie dziatan Centrum Metodycznego spoczywa na Liderze Projektu tj. Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Szczecinie.

Okres realizacji projektu od 01.01.2011r. do 31.12.2012r.
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