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Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny S

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie w dniu 31.12.2022 r. zakonczyt realizacje projektu pn. , Aktywizacja
0sO0b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto Koszalin (V)" w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, OS priorytetowa | Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym
rynku pracy, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt byt wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wartos¢ projektu - 14 888 059,68 PLN: kwota w czes$ci EFS — 12 547 656,72 PLN, kwota w czesci wktadu

krajowego — 2 340 402,96 PLN.

Celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 727 mtodych oséb (392K i 335M) do 29 roku
zycia pozostajacych bez pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto Koszalin do dnia 31.12.2022 r.
Gtéwnym rezultatem projektu byto podjecie zatrudnienia przez 373 uczestnikow projektu, ktérzy
zakonczg swaj udziat projekcie.

Projekt przewidywat objecie wsparciem 727 oséb mtodych (392 kobiety i 335 mezczyzn) w wieku 18-29
lat bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie jako bezrobotne, sposréd
ktdrych co najmniej 60% stanowi¢ miaty osoby ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
mtodziez NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjetg w Programie Operacyjnym Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Osobg z kategorii NEET jest osoba, ktéra spetnia trzy nastepujace warunki:

nie pracuje (tj. bezrobotna lub bierna zawodowo),

nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),

nie szkoli (proces oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii
NEET, polega na weryfikacji czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze
$Srodkdéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Dodatkowo grupe docelowg w ramach Zadania Instrumenty dofinansowania stanowili pracownicy
podmiotéw, na ktdrych wynagrodzenia przekazane zostato dofinansowanie oraz osoby fizyczne, ktére
otrzymaty dofinansowanie do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Projekt byt skierowany szczegdlnie do oséb bezrobotnych znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku
pracy, takich jak:

® dtugotrwale bezrobotni,
® niepetnosprawni,

® osoby o niskich kwalifikacjach.

Projekt przewidywat nastepujgce formy wsparcia (liczby obejmujg osoby powracajgce do projektu):
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Indywidualne Plany Dziatania, posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe — dla wszystkich
uczestnikow projektu,

Staze u pracodawcy — 228 oséb,

Prace interwencyjne — 60 0sdb,

Bony na zasiedlenie — 53 osoby,

Bony szkoleniowe — 25 osoby,

Szkolenia — 135 oséb,

Jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 106 o0sdb,

Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — 133 osoby,

Instrumenty dofinansowania - 1 298 osdb.

LN WN

Uczestnicy projektu mieli mozliwos¢ ztozenia wniosku o refundacje kosztow przejazdu do miejsca pracy
/stazu zgodnie z art. 45 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz.
690 ze zm.), jak réwniez wniosku o refundacje kosztow opieki nad dzieckiem zgodnie z art. 61 ww.
ustawy. Te rodzaje wsparcia towarzyszgcego w projekcie nie bedg finansowane ze srodkéw
projektowych.

Projekt byt realizowany od 01.01.2020 r. do 31.12.2022r.

Realizacja projektu zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem pozwolita objg¢ wsparciem tgcznie
750 0s6b (165K i 126M), w tym (liczby obejmujg osoby powracajgce do projektu):

229 0séb (175K i 54M) wzieto udziat w stazach,

62 osoby (32K i 30M) wziety udziat w pracach interwencyjnych,

53 osoby (26K i 27M) skorzystaty z bondw na zasiedlenie,

25 0s6b (4K i 21M) skorzystato z bondéw szkoleniowych, z czego 22 osoby uzyskaty kompetencje

lub kwalifikacje potwierdzone dokumentem w rozumieniu Wytycznych Ministra Inwestycji i

Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2024-

2020,

® 137 os6b (67K i 70M) wzieto udziat w szkoleniach, z czego 129 oséb uzyskato kompetencje lub
kwalifikacje potwierdzone dokumentem w rozumieniu Wytycznych Ministra Inwestycji i Rozwoju
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-2020,
106 osobom (50K i 56M) wyptacono jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
149 oséb (54K i 95M) bezrobotnych zatrudniono na wyposazonych lub doposazonych
stanowiskach pracy

® dodatkowo 1298 pracownikdw lub 0soéb fizycznych skorzystato z instrumentéw dofinansowania.

71,81% uczestnikdw projektu, bedacych w grupie oséb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy,
podjeto zatrudnienie spetniajgce kryteria efektywnosci zatrudnieniowej okreslone w projekcie. Pozostali
uczestnicy, niezaliczajgcy sie do ww. grupy osiggneli efektywnos¢ zatrudnieniowg na poziomie 89,13%.

W okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r. na realizacje projektu wydatkowano tgcznie 13 670 932,92
PLN, w tym $rodki wspdlnotowe 11 521 862,25 PLN oraz krajowe $rodki publiczne 2 149 070,67 PLN (bez
uwglednienia korekt finansowych).

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie przypomina, ze zgodnie z 16 umowy z dnia 28.04.2020 r. o
dofinansowanie projektu zawartej pomiedzy Instytucjg Posredniczgcy - Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Szczecinie, a Powiatem Koszaliriskim/Powiatowym Urzedem Pracy w Koszalinie, nr POWR.01.01.01-32-
0005/20-00, istnieje obowigzek okresowego przechowywania dokumentacji zwigzanej z
projektem. Dokumentacje zwigzang z realizacjg Projektu nalezy przechowywaé przez okres dwdch lat od
dnia 31 grudnia roku, w ktérym ztozono do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktérym ujeto
ostatecznie wydatki dotyczace zakonczonego Projektu. Instytucja Posredniczgca poinformuje
Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie o dacie rozpoczecia powyzszego okresu.

Jednoczesnie przypominamy, ze dokumenty projektowe, ktére dotyczyty udzielonej pomocy publicznej
(de minimis), Beneficjenci zobowigzani sg przechowywac przez okres 10 lat liczgc od dnia przyznania
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pomocy publicznej (dotyczy: jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacji

kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, prac interwencyjnych zorganizowanych u
przedsiebiorcy).
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