Powiatowy
‘- Urzad Pracy
URZAD PRACY w Lesznie

ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY:
Data rejestracji bezrobotnego:  ..........ccoooiiiiiiiiiiin,
Data IPD: ..o

Data doradztwa zawodowego: ............cccoeeuiiniiiiniinennns

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE

Podstawa prawna:

art. 66 n ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z 2025 r. poz. 214 ze zm.).

e W celu wtasciwego wypetnienia wniosku prosimy o zapoznanie si¢ z Zasadami przyznawania bonu na zasiedlenie osobie
bezrobotnej do 30 roku zycia (www.leszno.praca.gov.pl).

e  Whniosek nalezy wypehic czytelnie, kazdg poprawke nanies¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie.

. O uwzglednieniu lub nie uwzglednieniu wniosku, Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie powiadamia wnioskodawce w formie pisemnej
w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidlowo sporzadzonego wniosku.

. Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje przyznania bonu na zasiedlenie.

Y

Bon na zasiedlenie kierowany jest do os6b bezrobotnych do 30 roku zycia.

» Ztozenie wniosku nie zwalnia wnioskodawcy z obowigzku stawiania sie na
obowigzkowe wizyty w Urzedzie w wyznaczonych terminach.

» Podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej

nastepuje po otrzymaniu bonu.

INFORMACJA O WNIOSKODAWCY
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(mezatka, panna, rozwiedziona, wdowa, zonaty, kawaler, rozwiedziony, wdowiec)

INFORMACJE DOTYCZACE PODJECIA ZATRUDNIENIA, INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ LUB

DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

1. Prosze o przyznanie bonu na zasiedlenie w wysokosScCi ........................ ztstownie ...

.................................... w zwigzku z planowanym przeze mnie podjeciem zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego miejsca zamieszkania.

2. Miejsce zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
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ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno, tel./fax 65 529 94 33, tel. 65 529 50 67, e-mail: pole@praca.gov.pl, www: leszno.praca.gov.pl
adres doreczen elektronicznych: AE:PL-81372-36273-ARGUS-25
ePUAP: /pupleszno/SkrytkaESP


http://www.leszno.praca.gov.pl/

3. Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego miejsca zamieszkania do miejscowosci, w ktérej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub wykonywania dziatalnosci
Lo ToES] oo Te F= T o7 - PP km

4. Czas dojazdu do miejscowosci, w ktérej bezrobotny zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej i powrotu do miejsca dotychczasowego miejsca
zamieszkania (Srodkami transportu ZbiOrOWEJO0) ........cuieieiiie i

5. Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie:

POUCZENIE!
Udzielenie pomocy finansowej w formie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego mozliwe jest
w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziafalnosci

gospodarczej, jezeli:

e z tytulu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie podlegaf
ubezpieczeniom spotecznym,

e odlegfosc¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami transportu zbiorowego przekracza
fgcznie co najmniej 3 godziny dziennie,

e bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzif

dziatalnos¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie nieprawdziwych zeznan (art. 233 k.k.) o$wiadczam,

iz dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda.

(podpis wnioskodawcy)



CELEM ZABEZPIECZENIA SPLATY SRODKOW OTRZYMANYCH W FORMIE BONU NA ZASIEDLENIE
W PRZYPADKU OBOWIAZKU ZWROTU PROPONUJE PORECZYCIELA:

Poreczyciel I ( ............... lat*) osigga miesieczny dochdd netto w wysoKOSCi ....o.ovviviiiiiiiiiieeeee zt

z tytutu:

] zatrudnienia na podstawie umowy o prace zawartej na czas:

[1 nieokreslony
[ okreslony od dnia ..........ccceeeeenn. dodnia.........coeeeinnnnnnn.
Poreczyciel | znajduje sie/nie znajduje sie** w okresie wypowiedzenia. Zaktad pracy jest/nie jest**
w stanie likwidacji ani upadiosci. Powyzsze wynagrodzenie jest/nie jest** obcigzone z tytutu
..................................................................... W WYSOKOSCi....coovvevveviiiiiieaenn. ZE
[ prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
Poreczyciel | zalega/nie zalega** z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.
Zalega/nie zalega** z optatami z tytutu zobowigzan podatkowych.
] emerytury/renty statej**

[] prowadzenia gospodarstwarolnego

Poreczyciel | posiada/nie posiada** miesieczng sptate zobowigzan finansowych=+ w wysokosci ......... zt.
Poreczyciel ll ( ............... lat*) osigga miesieczny dochdd netto w wysoKOSCi ......ovviviiiiiiiiiiieeeiee zt
z tytutu:

] zatrudnienia na podstawie umowy o prace zawartej na czas:

[1 nieokreslony

[ okreslony od dnia ........................ dodnia .........cceevnennnnnn.
Poreczyciel Il znajduje sie/nie znajduje sie** w okresie wypowiedzenia. Zakfad pracy jest/nie jest**
w stanie likwidacji ani upadtosci. PowyZzsze wynagrodzenie jest/nie jest** obcigzone z tytutu
..................................................................... W WYSOKOSCi....o.oviveiieiiiiiineneen 2

[ prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej

Poreczyciel Il zalega/nie zalega** z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.
Zalega/nie zalega** z optatami z tytutu zobowigzan podatkowych.

0 emerytury/renty statej**

[] prowadzenia gospodarstwa rolnego

Poreczyciel Il posiada/nie posiada** miesieczng sptate zobowigzanh finansowych*** w wysokosci ........ zt.

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie nieprawdziwych zeznan (art. 233 k.k.) o$wiadczam,
iz dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.
Miejscowosé .................. LANIA

(podpis wnioskodawcy)
* wpisa¢ wiek poreczyciela
** niepotrzebne skresli¢
*** do typowych zobowigzan finansowych zalicza sie: zobowigzania z tytutu zaciggnietych kredytéw i pozyczek, wyemitowane dtuzne papiery wartos$ciowe,
zobowigzania z tytutu umoéw leasingu finansowego oraz zobowigzania z tytutu instrumentéw pochodnych o ujemnej wartosci godziwej na dzien wyceny

oraz zobowigzania z tytutu poreczen za zobowigzania, ktére staty sie wymagaine



DANE KONTAKTOWE WNIOSKODAWCY

(podanie danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi nawigzanie przez administratora

mailowego i telefonicznego kontaktu z osobg sktadajgca wniosek w kwestiach zwigzanych z prowadzong

sprawg)

1. Telefon .o 2. B rmall. ..

Wyrazam zgode, aby Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie kontaktowat sie ze mng za posrednictwem numeru

telefonu/adresu email w kwestiach zwigzanych z dotyczgcg mnie sprawg i w tym celu podaje swoje dane.

Jednoczes$nie oswiadczam, iz w kazdej chwili przystuguje mi prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych

osobowych (numer telefonu, adres e-mail). Cofniecie zgody nie bedzie wplywaé na zgodnos¢ z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie mojej zgody przed jej wycofaniem.

Klauzula informacyjna zgodnie z art. 13 ust 1i 2 RODO

1.

Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie, kidérego reprezentuje
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie (dalej PUP w Lesznie), dane kontaktowe: numer telefonu
65 529 50 67 fax 65 529 94 33, adres email: pole@praca.qgov.pl

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych: numer telefonu 65 529 94 33, 65 529 50 67,
adres email: jodo@Ieszno.praca.gov.pl

Dane takie jak adres e-mail, nr telefonu przetwarzane sg na podstawie udzielonej zgody w celu
umozliwienia nawigzania przez administratora mailowego i telefonicznego kontaktu z osobg sktadajaca
wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie w kwestiach zwigzanych z prowadzong sprawg. Pozostate
dane przetwarzane sg na podstawie:

e art. 66 n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
w celu rozpatrzenia ztozonego wniosku.

Dane osobowe pozyskane w drodze zgody na ich przetwarzanie bedg przetwarzane do czasu odwotania
dobrowolnie wyrazonej zgody, jednak nie dtuzej niz do zakohczenia obowigzywania zawartej umowy w
zakresie bonu na zasiedlenie. Zgode mozna cofng¢ kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony Danych.
Pozostate dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do rozpatrzenia ziozonego wniosku z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych, w tym przepisow
archiwalnych. Kat. Arch. B10.

W zwigzku z udzielong zgoda na przetwarzanie danych posiada Pani/Pan, na zasadach art. 15 — 21
RODO, prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. W zwigzku z przetwarzaniem danych podawanych obowigzkowo
na podstawie przepiséw prawa wymienionych w punkcie ¢) posiada Pani/Pan, na zasadach art. 15 — 21
RODO, prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia
przetwarzania. Prawa mozna zrealizowa¢ kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony Danych kierujgc
korespondencje na adres Administratora lub adres email iodo@leszno.praca.gov.pl.

Administrator nie zamierza udostepnia¢ danych udzielonych na podstawie zgody. Pozostate dane mogg
zostac udostepnione jedynie podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(podpis wnioskodawcy)


mailto:pole@praca.gov.pl
mailto:iodo@leszno.praca.gov.pl
mailto:iodo@leszno.praca.gov.pl

Dokumenty wymagane do podpisania umowy:
1. Oswiadczenie poreczyciela wg wzoru PUP oraz dokumenty dotyczgce zabezpieczenia w formie poreczenia:

a) poreczyciel/le_zatrudniony/eni

e zaswiadczenie z zaktadu pracy zawierajgce nastepujgce informacje
— dane osobowe poreczyciela
— nazwe, adres oraz nr telefony zaktadu pracy
—  wymiar czasu pracy
— stanowisko pracy
— od kiedy i na jaki czas osoba jest zatrudniona
— kwote statego miesiecznego wynagrodzenia netto,
— czy wynagrodzenie jest obcigzone i z jakiego tytutu
— czy jest w okresie wypowiedzenia,
— czy zakiad jest w stanie likwidacji lub upadtosci.

b) poreczyciel prowadzacy dziatalnosé gospodarczg przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy

¢ zeznanie podatkowe (z tytutu podatku dochodowego od os6b fizycznych) za rok poprzedzajacy date
przediozenia dokumentéw potwierdzajgcych dochody ( do wglgdu)

c) poreczyciel do 75 r. zycia pobierajacy emeryture lub rente stata:

e decyzja o przyznaniu lub waloryzacji emerytury (do wgladu)
e decyzja o przyznaniu renty statej (do wgladu)
o ostatni odcinek emerytury lub renty lub dowdd wptaty na konto (do wgladu)
d) rolnik - w rozumieniu ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw:
o dokument o ilosci hektaréw przeliczeniowych ( do wgladu)
2. Dane osobowe i o$wiadczenia: wspétmatzonka wnioskodawcy (gdy matzonek pozostaje we wspdlnocie
majgtkowej) oraz wspoétmatzonka poreczyciela (gdy matzonek poreczyciela pozostaje we wspdlnocie

majgtkowej).

Opinia Doradcy Klienta:

(podpis doradcy klienta)



Decyzja Dyrektora/Z-cy Dyrektora PUP w Lesznie w _sprawie wydania bonu na zasiedlenie:

pozytywna / negatywna
Uzasadnienie decyzji w przypadku decyzji negatywnej:

Potwierdzenie odbioru bonu na zasiedlenie:

przyznano bon na zasiedlenie.

(podpis doradcy klienta)

Potwierdzam odbiér bonu na zasiedlenie

(data, podpis wnioskodawcy)



