ZASADY I KRYTERIA FINANSOWANIA DZIALAN W RAMACH
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO PRZEZ
POWIATOWY URZAD PRACY W KOSZALINIE

PODSTAWA PRAWNA

§1

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy:

1. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

2. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publiczne;j.

3. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

4. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

5. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow.

6. Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

7. Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug.

8. Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2025 r.
w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

9. Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien

od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

10. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis.

11. Rozporzadzenie z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie za§wiadczen o pomocy de minimis
1 pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie.

12. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis.

13. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 1 108 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym.

14. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 1 108 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rybotowstwa 1 akwakultury.

15. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).

16. Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego.



DEFINICJE/SELOWNICZEK POJEC

§2

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
1 shuzbach zatrudnienia.

2. Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

3. Krajowym Funduszu Szkoleniowym (KFS) - oznacza to §rodki z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przeznaczone na wspomaganie podmiotow inwestujacych w ksztatcenie
ustawiczne 0sOb pracujacych.

4. Wnioskodawcy - zwanym dalej podmiotem — nalezy przez to rozumie¢ pracodawce,
przedsiebiorce lub osobe fizyczng prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza.

5. PUP — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie, Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy w Koszalinie lub Zastgpce Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Koszalinie realizujacy 1 dzialajacy z upowaznienia Starosty Powiatu
Koszalinskiego.

6. Indywidualnym koncie teleinformatycznym — nalezy przez to rozumie¢ elektroniczne
konto zakladane na praca.gov.pl przez osoby fizyczne lub podmioty rynku pracy, ktore
umozliwia korzystanie z ustug urzedoéw pracy i sktadanie wnioskoéw online, o ktéorym mowa
w art. 43 ust 1 ustawy.

7. Przecietnym wynagrodzeniu — nalezy przez to rozumie¢ przeci¢tne wynagrodzenie
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych — zgodnie z art. 2 pkt 34
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

8. Pomocy de minimis — oznacza to pomoc przyznang temu samemu przedsi¢biorstwu
gospodarczemu w okresie 3 lat, ktora tgcznie z pomocg udzielong na podstawie wniosku nie
przekroczy rownowartosci 300 000 euro, w stosunku do przedsigbiorstwa prowadzacego
dziatalnos¢ w  sektorze rybolowstwa 1 akwakultury 30 000 euro oraz
w stosunku do przedsigbiorstwa prowadzacego dziatalno$¢ w zakresie produkcji produktow
rolnych 50 000 euro. Warto$¢ pomocy jest warto$cig brutto, co oznacza, ze nie uwzglednia



si¢ potracen z tytutu podatkéw ani innych optat. Putap ten stosuje si¢ bez wzgledu na forme
i cel pomocy.

TRYB PRZYZNAWANIA SRODKOW

§3

1. Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego PUP moze przeznaczy¢ na finansowanie
dzialan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow, osob fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, oséb $wiadczacych ustugi na podstawie umow
cywilnoprawnych.

2. Wsparciem objeci moga by¢ pracownicy i pracodawcy, osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos$¢ gospodarcza lub osoby §wiadczace ustugi na podstawie umow cywilnoprawnych
zgodnie z ustalonymi priorytetami wydatkowania $srodkow KFS na dany rok.

3. Ze srodkow KFS moga korzysta¢ podmioty, ktére w okresie co najmniej 6 miesigcy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o przyznanie srodkow KFS oplacaty
sktadki na Fundusz Pracy lub sa zwolnione z ich optacania z mocy prawa.

4. Ze srodkow KFS nie mogg korzystaé:

1) publiczne stuzby zatrudnienia, z wytaczeniem §rodkéw, o ktérych mowa w art. 125
ust. 6 1 7 ustawy,

2) podmioty, ktore posiadaja zaleglosci podatkowe lub zaleglosci z tytutu innych
naleznos$ci publicznoprawnych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarnosciowy 1 Fundusz Emerytur Pomostowych oraz wplat na
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetlnosprawnych lub pozostaja pod
zarzagdem komisarycznym lub znajdujg si¢ w toku likwidacji albo postepowania
upadiosciowego lub naruszylty w sposéb razacy jakagkolwiek umowe o przyznanie
srodkow KFS, zawarta ze starosta rozpatrujagcym wniosek o przyznanie srodkow
w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien zlozenia tego wniosku,

3) podmioty, ktore posiadaja zalegtosci z tytulu sktadek na ubezpieczenie spoteczne
rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,

4) podmioty zbiorowe, wobec ktorych sad orzekt zakaz korzystania z dotacji, subwencji
lub innych form pomocy finansowanej ze srodkéw publicznych, przez okres, na ktory
sad orzekt zakaz,

5) osoby 1 podmioty ktore znajdujg si¢ na liscie zamieszczonej na stronie internetowej
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych 1 Administracji objete sankcjami na podstawie
Ustawy z dnia 13.04.2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspierania agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego
(https:// www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami),

6) podmioty ktdre przekraczaja kwotg otrzymanej pomocy de minimis w okresie 3 lat.



https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

5. Dofinansowanie w ramach §rodkéw KFS jest dostepne tylko dla 0sob $wiadczacych prace.
Pracownicy przebywajacy na urlopie macierzynskim, rodzicielskim, ojcowskim,
bezptatnym lub wychowawczym nie spetniaja tego warunku.
6. Ze srodkow KFS zgodnie art. 125 ust. 11 ustawy, moga by¢ finansowane koszty zwigzane
z ksztalceniem ustawicznym obejmujace nalezno$ci:

1) dla instytucji realizujacej szkolenia wskazane przez podmiot wnioskujacy

o udzielenie pomocy na ksztatcenie ustawiczne,

2) dla instytucji potwierdzajacej nabytg wiedze i umiejetnosci lub wydajacej dokumenty

potwierdzajace nabycie wiedzy 1 umiejg¢tnosci,

3) dla instytucji realizujacej studia podyplomowe,

4) dla instytucji realizujacej badania lekarskie 1 psychologiczne wymagane do podjecia

przez osoby pracujace ksztalcenia lub zadan zawodowych po ukonczonym ksztatceniu,

5) z tytulu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku

z podjetym ksztatceniem, ponoszone przez podmiot wnioskujacy o udzielenie pomocy

na ksztalcenie ustawiczne lub instytucje¢ realizujaca to ksztatcenie.
7. Srodki KFS nie moga zostaé przeznaczone na oplacenie kosztow ksztalcenia
ustawicznego, ktore:

1) zostato sfinansowane z innych $rodkéw publicznych,

2) pracodawca jest obowigzany zapewni¢ na podstawie odrgbnych przepisow,

3) obejmuje dzialania rozpoczgte przed dniem podpisania umowy o finansowanie.
8. Wyklucza si¢ finansowanie ksztalcenia obejmujacego:

1) kursy w formie sympozjum, kongreséw i konferencji,

2) prawo jazdy kat. B,

3) szkolenia jezykowe,

4) szkolenia z ochrony danych osobowych.
9. Wyboru realizatora dziatan finansowanych z udzialem s$rodkéw KFS dokonuje
Whnioskodawca, majagc na uwadze zasady konkurencyjnosci, rownego traktowania
1 przejrzystosci.
10. Majac na wzgledzie zasady racjonalnosci 1 gospodarnosci przy wydatkowaniu srodkow
publicznych, Wnioskodawca powinien planowa¢ wydatki w sposob celowy 1 oszczedny
z zachowaniem zasad:

1) uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,

2) optymalnego doboru metod i srodkow stuzacych osiagnigciu zaloZzonych celow.
11. Ksztatcenie ustawiczne musi by¢ prowadzone przez realizatora wpisanego do rejestru
o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci w zakresie swiadczenia ustug szkoleniowych (Baza
Ustug Rozwojowych).
12. Urzad nie finansuje ze Srodkow KFS ksztalcenia ustawicznego Wnioskodawcom
bedacym jednoczesnie realizatorami ustugi, tzn. zamierzajacymi samodzielnie realizowac
ksztatcenie ustawiczne dla wtasnych pracownikow.
13. Wnioskodawca nie moze otrzymac¢ dofinansowania do form ksztalcenia ustawicznego
$wiadczonych przez ustugodawce, z ktorym jest powigzany osobowo lub kapitatowo. Przez
powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy tym
podmiotem a realizatorem dziatan finansowanych z udziatem srodkow KFS, polegajace na:

4



1) uczestniczeniu w spoétce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
2) posiadaniu udziatow lub co najmniej 5 % akcji;
3) pehieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika;
4) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzié
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze realizatora.
14. Realizatorem dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne finansowane z KFS musi by¢
podmiot zarejestrowany na terenie Polski oraz prowadzacy rozliczenia w PLN, zgodnie
z obowigzujacym na terenie Polski przepisami rachunkowymi oraz podatkowymi.
15. Ustlugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego finansowane
w co najmniej 70% ze $rodkdéw publicznych zwolnione sa z podatku VAT zgodnie
z § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie
zwolnien od podatku od towardéw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
(Dz. U. 22025 r. poz. 832).
16. W przypadku ustug ksztatcenia objetych stawka podatku VAT Wnioskodawca, ktory jest
czynnym podatnikiem VAT 1 bedzie korzystal z jego odliczenia, dokonuje zwrotu
odzyskanego podatku VAT do PUP w wysokosci proporcjonalnej do wysokos$ci
sfinansowanej wartosci ustugi ze srodkow KFS. Wnioskodawca zobowiazany jest dokonaé
zwrotu odzyskanego podatku réwniez po uplywie obowigzywania umowy.
17. Pomoc jest udzielana wedhug ustalanych corocznie réwnorzednych priorytetow
wydatkowania o ktérych mowa w art. 125 ust. 4 ustawy.
18. Srodki KFS moga by¢ wydatkowane poza priorytetami wskazanymi w pkt 17, jezeli
whnioski spetniajace te priorytety zostaly rozpatrzone.
19. Na wniosek podmiotu ubiegajacego si¢ o pomoc, starosta moze przyzna¢ na podstawie
umowy $rodki KFS na finansowanie kosztow w wysokosci do 70 % tych kosztow, jednak
nie wigcej niz 200 % przecigtnego wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym, dla
wskazanego we wniosku uczestnika ksztatcenia ustawicznego.
20. W przypadku podmiotow niezatrudniajgcych pracownikéw albo zatrudniajacych w dniu
ztozenia wniosku o Srodki KFS w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy nie wigcej niz
9 0s0b, starosta moze przyzna¢ na podstawie umowy srodki KFS na finansowanie kosztow,
w wysokosci do 90 % tych kosztéw, jednak nie wigcej niz 200 % przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym dla wskazanego we wniosku uczestnika
ksztatcenia ustawicznego.
21. Wysokos$¢ srodkow KFS dla jednego wnioskodawcy w roku kalendarzowym nie moze
przekroczy¢ kwoty:
1) 4-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow
niezatrudniajagcych pracownikow albo ktore zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku
o srodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy nie wigcej niz 9 osob;
2) 8-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore
zatrudniaja w dniu ztoZenia wniosku o $rodki KFS w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy wigcej niz 9 osob, jednak nie wigcej niz 49 osob;
3) 12-krotno$ci przecigtnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore
zatrudniaja w dniu ztoZenia wniosku o $rodki KFS w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy wiecej niz 49 osob, jednak nie wigcej niz 249 oséb;



4) 14-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore
zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku o $rodki KFS w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy wigcej niz 249 osob.
22. Wnioskowana wysoko$¢ $rodkéw KFS moze obejmowaé wylacznie koszty
bezposrednio zwigzane z realizacjg ksztalcenia ustawicznego. Kwota dofinansowania nie
moze uwzglednia¢ wynagrodzenia za czas nieobecnosci pracownika w pracy w zwigzku
z uczestnictwem w zajeciach ani kosztow delegacji w tym kosztow dojazdu.

WNIOSKI O PRZYZNANIE SRODKOW KFS

§4

1. Wnioskodawca sklada wniosek w postaci elektronicznej za posrednictwem
indywidualnego konta teleinformatycznego w ramach kontekstu organizacji, na portalu
praca.gov.pl (PSZ-KFS) w terminie naboru ogloszonego przez PUP.
2. Wniosek do PUP moze zlozy¢ podmiot posiadajacy siedzibg albo adres prowadzenia
dzialalnosci na terenie miasta Koszalin lub powiatu koszalinskiego.
3. Wniosek powinien by¢ podpisany zgodnie z reprezentacja podmiotu wynikajaca
np. z KRS lub CEiDG lub przez osobe posiadajaca upowaznienie do reprezentowania
podmiotu.
4. Wniosek o finansowanie dziatan ze srodkow KFS zawiera:
1) dane Wnioskodawcy:
a) nazw¢ podmiotu lub imi¢ i nazwisko osoby fizycznej wykonujacej dzialalnos¢
gospodarcza,
b) adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalno$ci,
c) numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny REGON,
w przypadku osoby fizycznej nieposiadajacej numeru NIP lub REGON — numer
PESEL, a w przypadku jego braku — dat¢ 1 miejsce urodzenia, rodzaj, seri¢ 1 numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢,
d) oznaczenie przewazajacego rodzaju wykonywanej dziatalnosci wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) — jesli posiada,
e) informacj¢ o liczbie zatrudnionych pracownikéw na dzien ztozenia wniosku,
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy,
f) imie 1 nazwisko osoby wskazanej przez Wnioskodawce do kontaktu,
g) numer telefonu oraz adres elektroniczny osoby do kontaktu,
h) numer rachunku ptatniczego Wnioskodawcy, na ktory beda przekazywane $rodki
KFS,
1) informacje o wyrazeniu przez Wnioskodawce zgody na udziat w badaniach
dotyczacych oceny wynikdw wsparcia udzielonego z KFS albo o braku takiej zgody.
2) informacje o wnioskowanych do sfinansowania ustugach ksztalcenia ustawicznego:
a) nazwy wnioskowanych uslug ksztalcenia ustawicznego,
b) liczbe 0sob, ktorych dotycza wnioskowane ustugi ksztalcenia ustawicznego,
c) okresy realizacji wnioskowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,



3) imienng liste 0sob, ktorych dotyczy wniosek, wraz z:
a) numerami PESEL,
b) poziomem wyksztatcenia i wykonywanym zawodem,
¢) przyporzadkowaniem tych oséb do wnioskowanych do sfinansowania ustug
wskazanych w pkt 2 lit. a,
d) informacjg o wyrazeniu przez te osoby zgody na udziat w badaniach dotyczacych
oceny wynikow wsparcia udzielonego z KFS albo o braku takiej zgody.

4) informacje o:

a) calkowitej wysokosci kosztow, o ktérych mowa w art. 125 ust. 11 ustawy,
b) wysokosci wnioskowanej kwoty finansowanej z KFS,
¢) wysokosci wkladu wlasnego wnoszonego przez Wnioskodawce.

5) uzasadnienie potrzeby nabycia wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji przy
uwzglednieniu obowigzujacych priorytetéw i potrzeb lokalnego lub regionalnego rynku
pracy.

6) uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkow KFS wraz z informacjami o:

a) nazwie podmiotu lub imieniu 1 nazwisku osoby fizycznej, bedacych realizatorem
ustugi ksztatcenia ustawicznego,

b) adresie siedziby albo — w przypadku osoby fizycznej — adresie do doreczen,
realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego,

c) numerze identyfikacji podatkowej (NIP) lub numerze identyfikacyjnym REGON
realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego,

d) posiadaniu przez instytucje szkoleniowa wpisu do rejestru, o ktérym mowa
w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsigbiorczo$ci, w zakresie S$wiadczenia ustug szkoleniowych —
w przypadku wniosku obejmujacego szkolenia,

e) nazwie 1 liczbie godzin ustugi ksztalcenia ustawicznego oraz miejscu jego
przeprowadzenia;

f) koszcie ustugi ksztalcenia ustawicznego na jedng osobg w porownaniu z kosztem
podobnych ustug oferowanych na rynku, o ile sg dostgpne, a w przypadku braku

mozliwo$ci przedstawienia ofert porownawczych — szczegdlowe uzasadnienie
wyjasniajace unikatowy charakter ustugi i przyczyny braku mozliwosci dokonania
poréwnania,

g) braku wystepowania okoliczno$ci wskazanych w art. 129 ustawy w odniesieniu
do realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego.
7) oswiadczenia Wnioskodawcy w zakresie warunkéw, o ktérych mowa w art. 125
ust. 8, ust. 9 pkt 2-4 oraz ust. 12 pkt 1 ustawy.
5. Do wniosku Wnioskodawca dotacza:
a) kopi¢ dokumentu potwierdzajagcego oznaczenie formy prawnej podmiotu,
zuwzglednieniem sposobu reprezentacji Wnioskodawcy — w przypadku braku wpisu
do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji 1 Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej, o ile dokument ten nie jest dostgpny w publicznych
rejestrach lub na stronie internetowej podmiotu,



b) program ksztatcenia ustawicznego zawierajacy nazwe ksztatcenia, liczbg godzin
przypadajaca na jednego uczestnika, cele ksztalcenia, plan nauczania i forme
zaliczenia lub efekty uczenia si¢, ktéorych opanowanie bedzie sprawdzane
w procesie potwierdzania nabytej wiedzy i umiejetnosci, a w przypadku programu
studiow podyplomowych — okreslajacy dodatkowo efekty uczenia si¢ zgodnie
z art. 160 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce. (zalacznik nr 1 do wniosku o KFS). Zatacznika nr 1 nie mozna zastgpic
innymi dokumentami, np. wydrukami ze stron internetowych.
c) wzdér dokumentu potwierdzajagcego ukonczenie ksztalcenia ustawicznego,
wystawianego przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile wzor takiego
dokumentu nie jest okreslony w przepisach powszechnie obowigzujacych,
d) zaswiadczenia lub o§wiadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o ktorym mowa
w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej — w przypadku, gdy
Whnioskodawca jest podmiotem prowadzacym  dziatalno$¢ gospodarcza
w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (zatacznik nr 2 do wniosku KFS),
e) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej — w przypadku gdy Wnioskodawca jest podmiotem prowadzacym
dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r.
o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (zatacznik nr 3 lub 3a
do wniosku KFS)
f) pelnomocnictwo — gdy Wnioskodawce reprezentuje pelnomocnik/osoba
upowazniona w celu podpisania wniosku — w przypadku braku wpisu do Krajowego
Rejestru  Sadowego lub Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnos$ci
Gospodarczej, o ile dokument ten nie jest dostgpny w publicznych rejestrach.
Pelnomocnictwo to nalezy dotaczy¢é w postaci elektronicznej opatrzonej
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem
osobistym mocodawcy lub w formie -elektronicznej kopii poswiadczonej
za zgodnos¢.

6. PUP zastrzega sobie prawo zadania innych dokumentéw, niewymienionych

w zatgcznikach, pozwalajacych na rozstrzygnigcie ewentualnych watpliwosci niezbednych

do rozpatrzenia wniosku.

7. Dokumenty sporzadzone w innym jezyku niz jezyk polski winny zosta¢ przettumaczone

przez ttumacza przysigglego, przed ich ztozeniem w PUP.

8. Wniosek musi by¢ zlozony przed planowanym terminem rozpoczgcia ksztatcenia

ustawicznego z uwzglednieniem faktu, ze umowa o dofinansowanie moze zosta¢ zawarta

tylko na dziatania, ktore jeszcze si¢ nie rozpoczety.



ROZPATRYWANIE WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW KFS

§5

1. PUP rozpatruje wnioski ztozone w terminie ogltoszonego naboru.
2. Wnioski ztozone przed lub po terminie naboru pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
3. W przypadku zlozenia wniosku z konta indywidualnego bez kontekstu organizacji
wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
4. Przy rozpatrywaniu wniosku o finansowanie dziatan ze $rodkow KFS zgodnie z art. 125
ust. 13 ustawy PUP uwzglednia:
1) zgodno$¢ dofinansowywanych dzialan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkow KFS na dany rok,
2) zgodno$¢ wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji nabywanych przez uczestnikow
ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy,
3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku.
5. Z uwagi na skomplikowany charakter procedury weryfikacji wnioskéw, duze
zainteresowanie  Wnioskodawcow  otrzymaniem dofinansowania wnioski zostang
rozpatrzone w terminie dwdch miesiecy od dnia zamknigcia naboru.
W uzasadnionych przypadkach urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ przedtuzenia procedury
rozpatrywania wnioskoOw co zostanie ogloszone odrgbny komunikatem na stronie urzedu
(koszalin.praca.gov.pl).
6. Wnioski sg rozpatrywane w trybie konkursowym na podstawie karty oceny (zalacznik
nr 1 do Zasad i kryteriow finansowania dziatan w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przez Powiatowy Urzqd pracy w Koszalinie ), a przyznane S$rodki
uzaleznione bedg od liczby punktéw uzyskanych podczas oceny wniosku.
7. W przypadku wnioskow z tg samg liczbg punktow, ktorych suma wnioskowanych kwot
dofinansowania bedzie przekraczata pozostaty limit srodkow PUP zastrzega sobie prawo do
przeprowadzenia ustalen w zakresie finansowania wniosku do wysokosci posiadanych
srodkow.
8. W przypadku gdy wniosek Wnioskodawcy jest niekompletny lub nieprawidtowo
wypetniony, PUP wyznacza Wnioskodawcy termin nie krétszy niz 7 dni a nie dtuzszy niz
14 dni na jego poprawienie. Nieuzupetnienie/niepoprawienie przez Wnioskodawce wniosku
w wyznaczonym terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
9. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku PUP informuje o tym Wnioskodawce
na piSmie w postaci elektronicznej, za posrednictwem indywidualnego konta. Od informacji
0 negatywnym rozpatrzeniu wniosku nie przystuguje odwotanie.
10. Wniosek moze by¢ rozpatrzony pozytywnie w catosci lub czegsci. PUP informuje
Whnioskodawce o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku 1 wysoko$ci przyznanego
dofinansowania. Informacja o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku w czegsci zawiera
uzasadnienie
11. W sytuacji pozyskania dodatkowych $rodkow z rezerwy KFS i1 prowadzenia kolejnego
naboru wnioskéw, w przypadku ograniczonych mozliwosci finansowych, realizacji beda
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podlegaty wylacznie wnioski Wnioskodawcow, z ktorymi nie zawarto umow w biezagcym
roku.
UMOWA O PRZYZNANIE SRODKOW KFS

§6

1. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o finansowanie dziatan ze $rodkow
KFS, PUP zawiera umowe z Wnioskodawca, ktora okresla w szczegolnosci:
1) strony umowy oraz date jej zawarcia,
2) okres obowigzywania umowy,
3) wysoko$¢ srodkow KFS na finansowanie dziatan,
4) numer rachunku platniczego Wnioskodawcy, na ktory beda przekazywane srodki
KFS oraz termin/terminy ich przekazania,
5) sposéb 1 termin rozliczenia otrzymanych $§rodkow oraz rodzaje dokumentoéw
potwierdzajacych wydatkowanie srodkow, w tym:
a) liste osob, wraz z numerami PESEL, ktére rozpoczety szkolenie, studia
podyplomowe lub przystapily do potwierdzenia nabytej wiedzy i1 umiejetnosci lub
uzyskania dokumentu potwierdzajacego nabycie wiedzy i1 umiejetnosci,
b) list¢ oséb, wraz z numerami PESEL oraz poziomem wyksztatcenia, ktore
ukonczyty szkolenie, studia podyplomowe lub proces potwierdzenia nabycia wiedzy
i umiej¢tnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajacego nabycie wiedzy
1 umiejetnoscei,
c) dokumenty potwierdzajace ukonczenie ksztalcenia ustawicznego wystawione
przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego oraz wskazanie tematyki tego
ksztalcenia,
d) dokumenty ksiggowe potwierdzajace nabycie ustugi ksztalcenia ustawicznego,
wraz z potwierdzeniem zaplaty przez Wnioskodawce.
6) zobowigzanie Wnioskodawcy do przekazania na zadanie PUP dokumentoéw
potwierdzajacych spetnienie warunku, o ktorym mowa w art. 127 ust 1 ustawy
7) warunki wypowiedzenia albo odstgpienia od umowy,
8) warunki zwrotu przez Wnioskodawce otrzymanych $rodkéw KFS zgodnie
z art. 131 ust. 2 ustawy,
9) sposob kontroli wykonywania umowy i postgpowania w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowos$ci w wykonywaniu umowy,
10) odwotanie do wlasciwego rozporzadzenia Komisji Europejskiej, ktore okresla
warunki dopuszczalnosci pomocy de minimis.
2. Wnioskodawca zobowigzany jest do przedlozenia harmonogramu ksztalcenia przed
podpisaniem umowy 1 niezwlocznego informowania PUP o kazdorazowej zmianie.
Ksztalcenie powinno zakonczy¢ si¢ w terminie do dnia 30.11.2026 roku (z wylaczeniem
studiow podyplomowych).
3. Wnioskodawca jest zobowigzany do przedlozenia w dniu podpisania umowy aktualnego
oswiadczenia o pomocy de minimis (zatacznik nr 2 do wniosku KFS).
4. Urzad, przed udzieleniem formy pomocy (podpisaniem umowy) pozyskuje informacje za
posrednictwem systemu teleinformatycznego, od:
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1) organow Krajowej Administracji Skarbowej — informacje o zaleglo$ciach
podatkowych,
2) Zakladu Ubezpieczen Spotecznych — informacje o niedopetnieniu przez
pracodawce lub przedsicbiorce obowigzku oplacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy oraz na Fundusz Emerytur
Pomostowych, lub niezgloszeniu do ubezpieczen spotecznych pracownikoéw
lub innych 0s6b podlegajacych obowigzkowi zgtoszenia do ubezpieczen.
5. Przekazanie $srodkow z KFS nastgpi po udokumentowaniu przez Wnioskodawce kosztow
ksztatcenia ustawicznego wskazanego w umowie, poprzez przedtozenie do Powiatowego
Urzedu Pracy w Koszalinie faktury, potwierdzajacej zakres i koszty wskazanego ksztatcenia
ustawicznego.
6. Faktury do zaptaty za realizowane ksztalcenie ustawiczne winny by¢ wystawione
po zakonczeniu ksztalcenia, z co najmniej 14-sto dniowym terminem ptatnosci,
a Wnioskodawca winien przedlozy¢ fakture do PUP nie pozniej niz 7 dni przed terminem
jej platnosci. Faktury powinny zostaé¢ przedlozone w Urzedzie najpdzniej w terminie
okreSlonym w umowie. W przypadku kilku dziatah finansowanych ze s$rodkéw KFS
dopuszcza si¢ zaré6wno jedna faktur¢ za wszystkie formy ksztalcenia jak 1 faktury
za poszczegolne formy sktadane sukcesywnie po ich zakonczeniu.
7. PUP nie refunduje kosztow ksztalcenia co oznacza, ze faktury oplacone przed
otrzymaniem dofinansowania nie beda realizowane.
8. Wnioskodawca winien dokona¢ ptatnosci zgodnie z terminem wskazanym na fakturach.
9. Wnioskodawca, ktory zawart umowe, o ktoérej mowa w § 6 ust. 1 :
1) utrzymuje zatrudnienie osoby, na ktérej ksztalcenie ustawiczne przyznano
finansowanie, przez okres co najmniej 3 miesi¢gcy od dnia ukoficzenia przez nia
ksztalcenia, z wyjatkiem:
a) rozwigzania przez t¢ 0sob¢ umowy o prace,
b) rozwigzania z t3 osobg umowy o prac¢ na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,
¢) wygasniecia stosunku pracy,
d) otrzymania na t¢ osobg¢ finansowania w przypadku, o ktorym mowa w art. 217
ustawy.
2) nie zawiesza albo nie zaprzestaje prowadzenia dotychczasowej dziatalno$ci
gospodarczej przez okres 3 miesi¢cy od dnia ukonczenia ksztatcenia, w przypadku gdy
z finansowania ksztalcenia ustawicznego skorzystat pracodawca lub osoba fizyczna
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, chyba ze powodem bedzie ogloszenie przez
niego upadtosci,
3) zatrudnia, zawiera umowe¢ lub umowy cywilnoprawne dotyczace §wiadczenia ustug
przez okres co najmniej 3 miesigcy od dnia ukonczenia ksztatcenia z osoba, ktora
skorzystata z finansowanego ksztalcenia ustawicznego, z osoba, o ktorej mowa
w art. 125 ust. 10 pkt 4.
10. W przypadku niedotrzymania warunkow, o ktorych mowa w § 6 pkt 9, Wnioskodawca
nie otrzyma finansowania z KFS w ciagu roku od dnia ukoficzenia finansowanego
ksztatcenia.
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11. Wnioskodawca, ktory zawart umowe o finansowanie ksztalcenia ustawicznego ze
srodkow KFS, zwraca na wyodrgbniony rachunek bankowy PUP albo samorzadu powiatu
srodki KFS w przypadku gdy:
1) osoba, na ktorej ksztatcenie ustawiczne przyznano finansowanie bez uzasadnionej
przyczyny:
a) nie podejmie lub nie ukonczy tego ksztatcenia,
b) nie przystagpi do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci lub
uzyskania dokumentu potwierdzajacego nabycie wiedzy i umiejgtnosci,
¢) nie przystapi do badan lekarskich 1 psychologicznych wymaganych do podjecia
przez osoby pracujace ksztalcenia lub zadan zawodowych po ukonczonym
ksztalceniu.
2) srodki KFS zostaly wydatkowane niezgodnie z umowa,
3) niedotrzymane zostaly zobowigzania, o ktérych mowa w art. 127 ust. 1 ustawy.
12. Wszelkie zmiany dotyczace realizacji ksztalcenia (np. zmiana uczestnika, zmiana
szkolenia) moga nastapi¢ dopiero po uzyskaniu zgody PUP.
13. Zatacznikiem do umowy o finansowanie dziatah obejmujacych ksztatcenie ustawiczne
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego jest wniosek.

ROZLICZENIE UMOWY O PRZYZNANIE SRODKOW KFS

§7

1. Wnioskodawca w terminie okre§lonym w umowie o ktérej mowa § 6 po zakonczeniu
poszczegdlnych dziatah jest zobowigzany do przedstawienia w PUP rozliczenia
otrzymanych srodkéw KFS, do ktérego dotacza nastgpujace dokumenty:
1) faktur¢ - w celu wykazania przejrzystosci wsparcia udzielanego w ramach KFS
1 mozliwos$ci oceny prawidlowego wydatkowania $§rodkow na ten cel wraz
z zalaczonym podsumowaniem realizacji ustugi wskazanej na fakturze (wedlug wzoru
stanowigcego zatacznik do umowy). Faktury musza by¢ wystawione tylko na osoby
wymienione w umowie,
2) polis¢ ubezpieczenia NNW (w przypadku szkolenia wymagajacego takiego
ubezpieczenia),
3)dokument potwierdzajacych ukonczenie odbytych kursow lub studiéw
podyplomowych, zawierajacych m.in.: imi¢ i nazwisko uczestnika ksztalcenia, nazwe
1 termin ksztalcenia (z wylaczeniem uprawnien),
4)dowod dokonania ptatnosci za fakturg.

KONTROLA

§8

1. PUP moze przeprowadza¢ kontrole w zakresie przestrzegania postanowien umowy,
wydatkowania $rodkéw KFS zgodnie z przeznaczeniem, wlasciwego dokumentowania
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wykorzystania srodkéw, wywigzywania si¢ ze zobowigzan, oraz kontrolg finansowanych
dzialan w trakcie 1 miejscu ich przeprowadzania.
2. W trakcie kontroli Wnioskodawca zobowigzany jest udostepni¢ wszelkie dane
1 dokumenty oraz udzieli¢ wyjasnien w zakresie kontroli.
3. Kontrole prawidlowosci realizacji umowy dokonuje si¢ poprzez:
a) wizyte w miejscu prowadzenia ksztatcenia ustawicznego w trakcie jego trwania;
b) wglad w dokumentacje zwigzang z realizacja umowy;
¢) zadanie wszelkich wyjasnien dotyczacych wykorzystania przyznanych srodkow
finansowych.
d) weryfikacje¢ realizacji ksztalcenia ustawicznego w formie online lub
realizowanego stacjonarnie w dni inne niz robocze lub w dni robocze ale poza
godzinami pracy Urzedu badz poza terenem dziatania Urzedu, przy wykorzystaniu
udostepnionych przez Wnioskodawce linkdw.
4. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w siedzibie Wnioskodawcy, w miejscu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub w miejscu prowadzenia ksztatcenia ustawicznego w trakcie
jego trwania.
5. Dokumenty dotyczace umow o dofinansowanie ze S$rodkéw publicznych nalezy
przechowywa¢ przez okres 10 lat, liczac od poczatku roku nastgpujacego po roku
obrotowym, w ktorym nastgpito zakonczenie umowy.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

§9

1. PUP oraz Wnioskodawcy sa administratorami danych na podstawie Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Zakaczniki:
1. Karta oceny wniosku z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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Zatacznik nr 1 do Zasad

KARTA OCENY WNIOSKU O PRZYZNANIE SRODKOW
Fundusz Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

Krajowy

Szkoleniowy

Whioskodawca:

Data ztozenia:

Nr wniosku:
CZESC
Weryfikacja
Lp. Przedmiot oceny
Tak Nie Uwagi
1. Whiosek wptynat w terminie ogtoszonego
naboru
2. Whiosek zostat przestany elektronicznie za

posrednictwem konta indywidualnego z
kontekstu organizacji PSZ-KFS

3. Whioskowane dziatania sg zgodne z
ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkow KFS

4, Podmiot w okresie co najmniej ostatnich 6
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku o przyznanie
Srodkéw KFS optacat sktadki na Fundusz
Pracy lub jest zwolniony z optacania z mocy
prawa

5. Podmiot posiada zalegtosci podatkowe lub
zalegtosci z tytutu innych naleznosci
publicznoprawnych, sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i
Fundusz Emerytur Pomostowych oraz
wpfat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych lub pozostaje
pod zarzgdem komisarycznym lub znajduje
sie w toku likwidacji albo postepowania
upadtosciowego lub naruszyt w sposdb
razacy jakagkolwiek umowe o przyznanie
Srodkéw KFS, zawartg ze starostg
rozpatrujgcym wniosek o przyznanie
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Srodkéw w okresie 3 lat poprzedzajgcych
dzien ztozenia tego wniosku

6. Podmiot spetnia warunki udzielania
pomocy zgodnie z zasadami przyznawania
pomocy de minimis

7. Whioskodawca nie figuruje na stronie
internetowej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji pod adresem
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-
i-podmiotow-objetych-sankcjami objetych
sankcjami na podstawie Ustawy z dnia
13.04.2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspierania
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego

W zwigzku z dokonang oceng w czesci | wniosek zostaje*:

1) przekazany do dalszego rozpatrzenia,
2) bez rozpatrzenia,
3) rozpatrzony negatywnie

*niepotrzebne skresli¢

Data: ......c.ceceeeeueeeen.... Podpis pracownika dokonujgcego oceny: .......ccceeeceeceieeinieeeeece e,

Data: ......ccceeveeenenen... POdpis pracownika dokonujgcego oceny: .....ccoveevevececeieisineneee e
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https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

CzeSC 1l

OCENA PUNKTOWA
Liczba
Lp. Kryterium Punktacja Waga | uzyskanych
punktéow
Planowane dziatanie jest zgodne z obowigzujgcymi
priorytetami dla wszystkich uczestnikdw — 5 pkt
ég.o?n?sc dof:nansqwanych Planowane dziatanie jest zgodne z obowigzujgcymi
zlatan z USt,a onymi . priorytetami (50% i powyzej uczestnikdw) — 3 pkt
1. | priorytetami wydatkowania - — T - 20%
érodkow KFS na dany rok Planowane dziatanie jest zgodne z obowigzujgcymi
priorytetami (ponizej 50% uczestnikdéw) — 1 pkt
Planowane dziatanie nie jest zgodne z obowigzujgcymi
priorytetami - 0 pkt
Zgodnos¢ wiedzy, WSszyscy uczestnicy znajdujg sie w deficycie
umiejetnosci lub kwalifikacji | zawodowym —5 pkt
nabywanych przez 50% i powyzej uczestnikdw znajduje sie w deficycie
uczest.nik()w ksztatcenia | zawodowym - 3 pkt
ustawicznego z pgtrzebaml Ponizej 50% uczestnikdw znajduje sie w deficycie
2. | lokalnego lub regionalnego 60%
‘ zawodowym — 1 pkt
rynku pracy (na podstawie
Barometru zawoddéw 2026 ]
powiatu koszalifiskiego i Zaden z uczestnikdéw nie znajduje sie w deficycie
miasta Koszalin) zawodowym — 0 pkt
Poréwnano wszystkie ustugi ksztatcenia ustawicznego
wskazane do sfinansowania ze srodkéw KFS do
kosztéw podobnych ustug dostepnych na rynku —5
pkt
Koszty ustugi ksztatcenia Poréwnano 50% i powyzej ustug ksztatcenia
ustawicznego wskazanej do ustawicznego wskazanych do sfinansowania ze
sfinansowania ze ¢rodkéw srodkéw KFS do kosztéw podobnych ustug dostepnych
3. | KFS w poréwnaniu z na rynku — 3 pkt 20%
kosztami podobnych ustug - — -
dostepnych na rynku Poréwnano mniej niz 50% ustug ksztatcenia
ustawicznego wskazanych do sfinansowania ze
srodkéw KFS do kosztéw podobnych ustug dostepnych
na rynku — 1 pkt
Brak poréwnania lub przedtozenie kontroferty
uniemozliwiajgcej dokonanie poréwnania — 0 pkt
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW (uzyskana liczba punktéw z poszczegéinego kryterium x waga): 5 pkt

UZYSKANA LICZBA PUNKTOW:
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Data: ......cccceevveeeeenenn... POdpis pracownika dokonujgcego oceny: .....ccovvevvvvccccieincnenecee e,
[DF: 17 Podpis Kierownika: ........ccceeemeveevecveceseeceeceseiennns
CzesSC i

Catkowita wysokos¢ wydatkow:

Wkiad wtasny Wnioskodawcy:

Whioskowana kwota z KFS:

Podmiot
niezatrudniajgcy
pracownikéw albo do 90%
zatrudniajgcy nie wiecej
niz 9 oséb

max 4-krotnosc¢ —
36 791,16 zt

Podmiot zatrudniajacy

Deklarowana . ... , .
wiecej niz 9 oséb, nie

max 8-krotnosé —

wielkos¢ e X 73 582,32 zt
podmiotu wiecej niz 49 oséb
Podmiot zatrudniajacy ..
wiecej niz 49 os6b, nie | do 70% | Max 12-krotnose -
1eCe) niz . 110 373,48 zt
wiecej niz 249 oséb
P(?dm!ot' 'zatrudnl(:;ljacy max 14-krotnosé —
wiecej niz 249 osbéb 128 769 06 7t
Lp. ) Weryfikacja
Przedmiot oceny
Spetnia Nie spetnia

Spetnia wymogi dot. wysokosci maksymalnego

w danym roku na jednego uczestnika

1. dofinansowania tj. 200% przecietnego wynagrodzenia
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Spetnia wymogi dot. wysokosci maksymalnego
2. dofinansowania w zaleznosci od deklarowanej
wielkosci podmiotu
Instytucja realizujgca szkolenie finansowane ze
srodkoéw KFS jest realizatorem wpisanym do rejestru, o
ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9
3. listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci w zakresie swiadczenia ustug
szkoleniowych
4 Podmiot posiada siedzibe lub prowadzi dziatalnosé na
) terenie Koszalina lub powiatu koszalinskiego
Weryfikacja
Lp. Zataczniki do wniosku -
Tak Nie Nie
dotyczy
1. Zaswiadczenie lub o$wiadczenie o pomoc de minimis
5 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu
) sie 0 pomoc de minimis
Kopia dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy
3. prawnej prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej — w
przypadku braku wpisu do KRS lub CEiDG
4 Program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu
" | —wedtug zatgcznika nr 1
5 Wzér dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie
) ksztatcenia ustawicznego
6. Petnomocnictwo

W zwigzku z dokonang oceng w czesci |, Il i lll wniosek zostaje*:

1)
2)
3)
4)
5)

poprawienie/uzupetnienie/ztozenie wyjasnien
rozpatrzenie wniosku pozytywnie
rozpatrzenie wniosku w czesci

rozpatrzenie wniosku negatywnie
pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia

*niepotrzebne skresli¢

UZASADNIENIE:
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