
Oferty pracy dla osób z niepełnosprawnościami 

tel. 94 34 55 717 (pok.107) 

 

• Osoba na stanowisko starszy specjalista/inspektor  w Referacie Wydatków i Analiz Oświatowych 

Wydziału Edukacji (26/0703)-  wymagania niezbędne: Pracownikiem zatrudnionym na tym stanowisku 

może być osoba, która:  posiada obywatelstwo polskie,  ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz 

korzysta z pełni praw publicznych, posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku 

urzędniczym, posiada co najmniej 3 letni staż pracy, posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne, nie 

była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego 

lub umyślne przestępstwo skarbowe,  cieszy się nieposzlakowaną opinią. Wymagania dodatkowe 

(pożądane): znajomość regulacji prawnych z zakresu: ustawy o rachunkowości, ustawy o finansach 

publicznych, Rozporządzenia Ministra Rozwoju i Finansów w sprawie sprawozdawczości budżetowej, 

Rozporządzenia Ministra Finansów w sprawie szczegółowej klasyfikacji dochodów, wydatków, 

przychodów i rozchodów oraz środków pochodzących ze źródeł zagranicznych, ustawy o finansowaniu 

zadań oświatowych, ustawy Prawo oświatowe, Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie 

instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji  

i zakresu działania archiwów zakładowych, Kodeksu postępowania administracyjnego, ustawy  

o ochronie danych osobowych, ustawy o dostępie do informacji publicznej, ustawy o samorządzie 

gminnym, ustawy o samorządzie powiatowym, ustawy o pracownikach samorządowych, Statutu Miasta 

Koszalina i Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Koszalinie, umiejętność analitycznego 

myślenia i organizacji pracy, łatwość komunikacji i dzielenia się wiedzą, umiejętność pracy w zespole, 

komunikatywność, odpowiedzialność, rzetelność,  dobra znajomość środowiska Windows - pakiet Office, 

kultura osobista, odporność na stres, zdolność samodzielnego dokonywania analizy sytuacji  

i zastosowania odpowiedniej strategii postępowania – ogólny zakres obowiązków: sporządzanie projektu 

Budżetu Miasta Koszalina w zakresie zadań oświatowych w ramach części budżetu gminy i powiatu, a  

w szczególności szkół podstawowych i placówek oświatowych, sporządzanie każdego miesiąca 

dyspozycji na przekazywanie środków finansowych na bieżącą działalność, przyjmowanie wniosków  

o zmiany w planach finansowych, opracowywanie ich i przedkładanie do zatwierdzenia, oraz 

sporządzanie zmian w planach finansowych dochodów i wydatków jednostek po zatwierdzonych 

zmianach,  przyjmowanie i sporządzanie zbiorczych sprawozdań budżetowych w zakresie: dochodów  

i wydatków, rocznego sprawozdania z wykonania budżetu oświaty w zakresie zadań gminy i powiatu, 

przyjmowanie sprawozdań finansowych dotyczących szkół podstawowych i placówek oświatowych, 

analiza środków finansowych przeznaczanych przez jednostkę samorządu terytorialnego na kształcenie 

specjalne oraz organizację zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, prowadzenie bieżącej analizy sytuacji 

finansowej szkół podstawowych i placówek oświatowych – wynagrodzenie: 5500 zł brutto, praca  

w godz.  pn. 8:00 - 16:00, wt - pt. 7:15 -15:15,  umowa na czas określony 6 miesięcy- kontakt: 

szczegółowe informacje dotyczące naboru  znajdują się na stronie BIP  Urzędu Miejskiego w Koszalinie, 

Koszalin ul. Rynek Staromiejski 6-7 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Urząd 

Miejski w Koszalinie) (oferta ważna od 15.05.2026 do 28.05.2026) 

• Osoba na stanowisko pomoc kuchenna (mała gastronomia) (26/0689) – wymagania: książeczka 

zdrowia do celów saniatrno -epidemiologicznych, doświadczenie w gastronomii, umiejętność obsługi 

kasy fiskalnej – ogólny zakres obowiązków: wydawanie posiłków, serwowanie i sprzedaż napoi, obsługa 

kasy fiskalnej - wynagrodzenie: 8300 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 12:00-20:00- 

kontakt: tel.: 606932237, e-mail: kontakt@naturadabkowice.pl – miejsce wykonywania pracy: 

Dąbkowice (nazwa pracodawcy: PUH EKOSUN Paweł Czupajło)  (oferta ważna od 14.05.2026 do 

30.06.2026)  

• Asystent kas samoobsługowych (K/M)(26/0682)  - wymagania: wykształcenie zasadnicze zawodowe, 

aktualna książeczka zdrowia do celów sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do jej wykonania, zapał i 

chęci do pracy – ogólny zakres obowiązków: Przyjmowanie zamówień od klienta, obsługa kasy fiskalnej 
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oraz wydawanie zamówień – wynagrodzenie: od 5500 zł brutto, umowa o pracę na czas określony 

20.05.2026-19.11.2026 z możliwością przedłużenia, praca w godz. 06:00-14:00, 14:00 – 22:00. - kontakt: 

tel.: 602463099, e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl – miejsce wykonywania pracy: Mścice (nazwa 

pracodawcy: IPRACUJZDALNIE.PL SP. Z O.O.) (oferta ważna od 12.05.2026 do 14.06.2026) 

• Pracownik obsługi baru/ bufetu (K/M)(26/0678)  - wymagania: wykształcenie brak, książeczka 

zdrowia do celów sanitarno- epidemiologicznych, umiejętność obsługi kasy fiskalnej, mile widziane 

doświadczenie w obsłudze klienta – ogólny zakres obowiązków: Przyjmowanie zamówień od klienta, 

obsługa kasy fiskalnej oraz wydawanie zamówień – wynagrodzenie: od 6000 zł brutto do 7000 zł brutto, 

umowa na okres próbny  3 miesiące z możliwością przedłużenia, praca w zakresie godz. 09:00-20:00, 

zmiany 8-12 godz. - kontakt: osobiście Mielno, 76-032 Mielno ,tel.: 501399339, 606543914 – miejsce 

wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: UNIRYBY PATRYK KRUK) (oferta ważna od 

12.05.2026 do 12.06.2026) 

• Nauczyciel terapeuta/ Nauczycielka terapeutka (26/0645) – wymagania: wykształcenie wyższe 

pedagogika przedszkolna, mile widziany kierunek studiów  edukacja i wspomaganie osób z autyzmem – 

ogólny zakres obowiązków: prowadzenie zajęć dydaktycznych i terapii – wynagrodzenie: 6800 zł brutto, 

praca w zakresie godz. 7:30 - 15:30, pierwsza umowa na okres próbny 3 miesiące z możliwością 

przedłużenia – kontakt: Koszalin ul. Okrężna 2, tel.: 662059719, e-mail: mozaika.koszalin@gmail.com – 

miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: TWOJA NIANIA) (oferta ważna  

od 06.05.2026 do 08.06.2026) 

• Księgowa/Księgowy (26/0475) – wymagania: wykształcenie średnie, doświadczenie zawodowe 

(znajomość pojęć z zakresu księgowości), umiejętność obsługi programu F/K – ogólny zakres 

obowiązków: wprowadzanie faktur, wyliczanie podatków, księgowanie zaliczek, rozliczanie mediów – 

wynagrodzenie: 4806 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. pn. 7:00- 17:00, wt. - czw. 7:00 - 

15:00, pt. 7:00 -13:00 – kontakt: e-mail: jacek.wolkowiecki@czn.pl, tel.: 505101424 - miejsce 

wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: CENTRUM ZARZĄDZANIA 

NIERUCHOMOŚCIAMI ) (oferta ważna od 08.04.2026 do 06.06.2026) 

• Kwalifikowany pracownik ochrony - grupa interwencyjna (26/0435) (K/M) – wymagania: prawo jazdy 

kat. B, wykształcenie średnie, wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, legitymacja 

osoby dopuszczonej do posiadania broni, niekaralność, mile widziane osoby z grupą niepełnosprawności 

– ogólny zakres obowiązków: objazdy grupy interwencyjnej, reakcja na sygnały alarmowe – 

wynagrodzenie: 4806 zł brutto, umowa na okres próbny, godziny pracy: 7.00 - 19.00, 19.00 - 07.00 – 

kontakt: kadry@unia.koszalin.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: UNIA Sp. 

zo.o.) (oferta ważna od 27.03.2026 do 29.04.2026) 

Oferty stażu  dla osób zarejestrowanych w PUP Koszalin  

realizowanie są w pokojach obsługi bezrobotnych zgodnie z pierwszą literą nazwiska: 

A, B, F, G, I  (pok. 107) - tel. (94) 34-55-717;  

C, Ć, E, J, K, L, Ł, N (pok.108) - tel. (94) 34-55-718;  

H, M, P, R, T, Z (pok.109) - tel. (94) 34-55-719;  

D, O, S, Ś, U, V, W, Ź, Ż ( pok.110) - tel. (94) 34-55-720  

oraz w punktach zamiejscowych w Bobolicach - tel. 503762471 i  w Polanowie -  tel. 503762559 

 

 

• Referent/ Referentka (26/0664)- wymagania: wykształcenie średnie, umiejętność pracy w zespole, brak 

przeciwwskazań zdrowotnych do pracy przy komputerze, ogólny zakres obowiązków: 1.Przeszkolenie 

bezrobotnego w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów przeciwpożarowych, zapoznanie  

z obowiązującym regulaminem pracy oraz przekazanie  na piśmie zakresu obowiązków i uprawnień. 

2.Zapoznanie z zasadami pracy biurowej w resorcie obrony narodowej. 3.Zapoznanie z przepisami 

Kodeksu postępowania administracyjnego. 4.Zapoznanie z zasadami oraz praktyczna nauka 
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wykonywania następujących czynności: sporządzania pism urzędowych; sporządzania protokołów 

zniszczenia dokumentacji niearchiwalnej;  obsługi klienta w urzędzie; archiwizowania dokumentacji 

jawnej. stypendium stażowe: 2755,10 zł,  staż w godz. staż w godz. 7:30 – 15:30, miejsce stażu: Koszalin  

(realizacja AJ) 

 

• Pracownik/Pracownica w punkcie gastronomicznym  (Staż FP) (26/0423) - wymagania:  

wykształcenie zawodowe, sprawność fizyczna i manualna, ogólny zakres obowiązków:  1. Przeszkolenie 

w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów przeciwpożarowych, zapoznanie z obowiązującym 

regulaminem pracy oraz przekazanie na piśmie zakresu obowiązków i uprawnień. 2. Przygotowywanie 

warzyw i owoców do dalszej obróbki cieplnej. 3. Wykonywanie prostych potraw i półproduktów.  

4. Porcjowanie i dekorowanie wyrobów kulinarnych. 5. Zabezpieczenie przed zepsuciem surowców 

 i półproduktów. 6. Dbanie o porządek na stanowisku pracy i w kuchni., stypendium stażowe: 2755,10 zł,  

staż w godz. 10:00 -18:00,  również w niedziele i święta,  miejsce stażu: Dobrzyca  (realizacja MSz) 

 

• Sprzedawca/Sprzedawczyni  ( Staż FP) (26/0422) - wymagania:  wykształcenie średnie, ogólny zakres 

obowiązków:  1. Przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów 

przeciwpożarowych, zapoznanie z obowiązującym regulaminem pracy oraz przekazanie na piśmie 

zakresu obowiązków i uprawnień. 2. Przyjmowanie dostaw towarów, sprawdzanie towarów pod 

względem ilościowym i jakościowym, przygotowywanie produktów do sprzedaży. 3. Informowanie 

nabywcy o walorach sprzedawanych produktów. 4. Inkasowanie należności za sprzedane produkty. 5. 

Dbanie o czystość i estetykę miejsca pracy., stypendium stażowe: 2755,10 zł,  staż w godz. 10:00 -18:00,  

również w niedziele i święta,  miejsce stażu: Dobrzyca  (realizacja MSz) 

 

• Ogrodnik/Ogrodniczka ( Staż FP) (26/0421) - wymagania:  wykształcenie  podstawowe, sprawność 

fizyczna i manualna, brak uczulenia na rośliny i słońce, ogólny zakres obowiązków:   

1. Przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów przeciwpożarowych, zapoznanie 

 z obowiązującym regulaminem pracy oraz przekazanie na piśmie zakresu obowiązków i uprawnień.  

2. Nauka wykonywania zabiegów pielęgnacyjnych i ochronnych. 3. Podlewanie roślin. 4. Obsługa 

narzędzi stosowanych w ogrodnictwie. 5. Nauka i pomoc w zakresie konserwacji sprzętu i wykonywania 

drobnych napraw. 6. Utrzymanie organizacji ogrodów. 7. Układanie elementów ozdobnych w ogrodach., 

stypendium stażowe: 2755,10 zł,  staż w godz. 10:00 -18:00,  również w niedziele i święta,  miejsce stażu: 

Dobrzyca  (realizacja MSz) 

 

Oferty pracy, roboty publiczne, oferty pracy  interwencyjnej, refundacje składek ZUS, 

doposażenia 

 i wyposażenia stanowiska pracy dla osób zarejestrowanych w PUP Koszalin  

realizowanie są w pokojach obsługi bezrobotnych zgodnie z pierwszą literą nazwiska: 

A, B, F, G, I  (pok. 107) - tel. (94) 34-55-717;  

C, Ć, E, J, K, L, Ł, N (pok.108) - tel. (94) 34-55-718;  

H, M, P, R, T, Z (pok.109) - tel. (94) 34-55-719;  

D, O, S, Ś, U, V, W, Ź, Ż ( pok.110) - tel. (94) 34-55-720  

oraz w punktach zamiejscowych w Bobolicach - tel. 503762471 i  w Polanowie -  tel. 503762559 

• Nauczyciel/ka instruktor/ka zajęć (26/0694) –  wymagania: wykształcenie wyższe II stopnia lub 

jednolite studia magisterskie, kwalifikacje do prowadzenia zajęć gry na gitarze, przygotowanie 

pedagogiczne, ogólny zakres obowiązków: prowadzenie zajęć nauczania gry na gitarze, 

przygotowywanie występów artystycznych, wynagrodzenie: od 2589 zł brutto do 3198,50 zł brutto, 

umowa o pracę na czas określony, praca w godz. 16:00 -20:00 2 razy w tygodniu, wymiar etatu 9/18, 

miejsce pracy: Koszalin                 (realizacja AJ ) 



• Osoba na stanowisko magazynier - pakowacz (26/0676) - wymagania: brak, udokumentowane 

kwalifikacje lub doświadczenie w pracy na wymienionym lub pokrewnym stanowisku oraz uprawnienia 

do obsługi sprzętu stanowiącego wyposażenie stanowiska ( wózek elektryczny ), ogólny zakres 

obowiązków: Przyjęcia i rozmieszczenie towaru na regałach w magazynier. Realizacja zamówień przez 

kompletowanie i pakowanie towaru. Ważenie paczek, mierzenie gabarytów. Wydawanie gotowych 

dostaw dla odbiorców/ kurierów., wynagrodzenie: 4806 zł brutto, umowa o pracę na czas określony, praca 

w godz. 8:00 -16:00, miejsce pracy: Koszalin, doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP (realizacja 

MM )  

• Asystent/ka projektanta (26/0646) – wymagania: wykształcenie wyższe - ukończone studia I stopnia na 

kierunkach związanych z budownictwem np. architektura, budownictwo, inżynieria środowiska, 

kwalifikacje bądź doświadczenie na wymienionym stanowisku, ogólny zakres obowiązków: 

Przygotowanie dokumentacji projektowe, czynny udział w projektowaniu, obsługa programów do 

projektowania, tworzenie opisów technicznych, wizje lokalne na budowie, inwentaryzacje budowlane, 

prezentowanie projektu przed  inwestorem, kontakt z klientem.,  wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa 

na czas określony, praca w godz. 8:00 -16:00, miejsce pracy: Koszalin,  doposażenie wyposażenie 

stanowiska pracy FP  (realizacja EG ) 

• Osoba na stanowisko wulkanizator – mechanik  (26/0521) – wymagania: udokumentowane 

kwalifikacje bądź doświadczenie na pokrewnym  stanowisku, ogólny zakres obowiązków: Pompowanie 

kół, naprawa opon, wyrównywanie ciśnienia w oponach., wynagrodzenie: 4806 zł brutto, umowa na czas 

określony, praca w godz. 8:00-16:00,   miejsce pracy: Chałupy,  doposażenie wyposażenie stanowiska 

pracy FP (realizacja AJ) 

• Osoba na stanowisko pracownik produkcji (26/0520) – wymagania: udokumentowane kwalifikacje 

bądź doświadczenie na stanowisku, ogólny zakres obowiązków: Obróbka stali ( szlifowanie, wiercenie, 

frezowanie). Montaż szyb, uszczelek, zawiasów, okuć., wynagrodzenie: 5677 zł brutto, umowa na czas 

określony, praca w godz. 6:00-14:00,   miejsce pracy: Koszalin,  doposażenie wyposażenie stanowiska 

pracy FP (realizacja EG) 

• Osoba na stanowisko kierowca-kurier (26/0499) – wymagania: wykształcenie zawodowe, średnie, 

prawo jazdy kat. B, uprzejmość, koncentracja, wysoka kultura osobista, umiejętność szybkiego 

reagowania w trudnych sytuacjach, ogólny zakres obowiązków: Kurier- kierowca, wynagrodzenie: 4900 

zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 7:00-15:00,   miejsce pracy: Koszalin, prace 

interwencyjne FP (realizacja MSZ) 

• Koordynator/koordynatorka sprzedaży (26/0459) – wymagania: wykształcenie średnie, kwalifikacje 

bądź doświadczenie na pokrewnym stanowisku, prawo jazdy kat. B, ogólny zakres obowiązków: Obsługa 

systemów informatycznych, sporządzanie dokumentacji, przygotowanie planu produkcji, obsługa 

kontrahentów., wynagrodzenie: 6500 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 7:00-15:00,   

miejsce pracy: Biesiekierz, doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP (realizacja IG) 

• Osoba na stanowisko technik dentystyczny (26/0343) – wymagania: wykształcenie średnie techniczne 

kierunkowe, ogólny zakres obowiązków: Dekonstrukcja uzębienia w sferze funkcjonalnej, estetycznej. 

Ustawianie zębów. Napalanie porcelany. Prowadzenie pracowni., wynagrodzenie: 4806 zł brutto, umowa 

na czas określony, praca w godz. 8:00 -16:00, miejsce pracy: Koszalin,  prace interwencyjne  FP  + 50  

(realizacja AJ) 

• Osoba na stanowisko spawacz (25/2017) - wymagania: wykształcenie min. podstawowe, uprawnienia 

spawacza, kwalifikacje bądź doświadczenie w pracy na pokrewnym stanowisku także uprawnienia do 

obsługi wnioskowanego sprzętu, ogólny zakres obowiązków: spawanie stali czarnej, wynagrodzenie: 

6000 zł brutto, praca w godz. 6:00 -14:00, miejsce pracy: Koszalin, doposażenie wyposażenie stanowiska 

pracy  FP  (realizacja IG) 



• Osoba na stanowisko podolog  (25/1738) – wymagania: wykształcenie wyższe min. licencjat 

kosmetolog, kwalifikacje bądź doświadczenie na pokrewnym stanowisku,  ogólny zakres obowiązków: 

Wykonywanie zabiegów z zakresu specjalistycznej pielęgnacji stóp oraz prowadzeniem terapii 

problemów stóp i paznokci stóp., wynagrodzenie: 4806 zł brutto, praca w godz. 8:00 -16:00,  9:00 - 17:00, 

10:00 - 18:00, umowa o pracę na czas określony, miejsce pracy: Koszalin, doposażenie wyposażenie 

stanowiska pracy FP  (realizacja MSz) 

 


