Oferty pracy dla oséb z niepelnosprawnosciami

tel. 94 34 55 717 (pok.107)

¢ Ogrodni-k/czka (26/0383) — wymagania: wyksztatcenie zawodowe, ogrodnicze, architektura krajobrazu,
mechaniczne, prawo kazdy kat. B — ogdlny zakres obowigzkéw: praca ze sprzgtem: kosiarka spalinowa,
podkaszarka, nozyce docigcia zywoplotow- wynagrodzenie: 7000 zt brutto, praca w godz. 7:00 -15:00,
pierwsza umowa na okres probny docelowo na czas nieokreslony — kontakt: Koszalin ul. Dzierzecinska 34,
tel.: 606 856 212 — miejsce wykonywania pracy: Koszalin i okolice (nazwa pracodawcy: Zaktad
Urzadzania I Renowacji Terenow Jolanta Staniszewska) (oferta wazna od 20.03.2026 do 24.04.2026)

e Pracownik socjalno-gospodarczy (K/M) (26/0378) — wymagania: wyksztatlcenie podstawowe,
doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku (mile widziane), ksigzeczka zdrowia do celow
sanitarno- epidemiologicznych — ogdlny zakres obowigzkéw: utrzymanie w czysto$ci pomieszczen
biurowych, hal produkcyjnych, magazyndw, warsztatow oraz pomieszczen sanitarnych — wynagrodzenie:
4806-5000 zt brutto, praca w godz. 7:00 -15:00, praca w soboty w przypadku szczegdlnych potrzeb
pracodawcy, pierwsza umowa okres probny 2 miesigce nastgpnie na czas okreslony 33 miesigce — kontakt:
tel.: 94 3410514, 605900118, e-mail: agnieszka.kozlowska@jesopakowania.pl — miejsce wykonywania
pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: JES Opakowania) (oferta wazna od 19.03.2026 do 20.04.2026)

e Stanowisko ds. emerytur pomostowych (26/0369) — wymagania: wyksztalcenie min. $rednie, mile
widziane: wyksztalcenie wyzsze (ekonomia, zarzadzanie, administracja, ubezpieczenia spoteczne)
minimum 2 lata pracy w pionie $wiadczen emerytalno-rentowych, podstawowa znajomos$¢ ustawy
o emeryturach pomostowych, podstawowa znajomos$¢ ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych i rozporzadzen do tej ustawy, umiejetnos$é obstugi pakietu MS Office, orientacja
na klienta, radzenie sobie w trudnych sytuacjach — ogdlny zakres obowiazkow: zapewnienie opracowan
decyzji 1 korespondencji w sprawach emerytur pomostowych 1 kapitatu poczatkowego dla potrzeb ustalenia
emerytury pomostowej — wynagrodzenie: 5100 zt brutto, praca 8 godzin w zakresie godzin 6:15/8:00 -
14:15/16:00, umowa na okres probny 3 — kontakt: ul. Juliana Fatata 30, 75-434 Koszalin, szczegdtowe
informacje na stronie www.zus.pl — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Koszalinie) (oferta wazna od 17.03.2026 do 15.04.2026)

e Przedstawiciel handlowy / Przedstawicielka handlowa (26/0356) — wymagania: wyksztalcenie
zawodowe lub $rednie, doswiadczenie zawodowe 2 lata ( mile widziane), dobra znajomo$¢ lokalnego
rynku, samodzielno$¢, zdecydowanie w dziataniu, komunikatywnos$¢, kultura osobista, prawo jazdy kat.
B- ogolny zakres obowiazkow: prezentacja i1 sprzedaz produktéw marki Tora Line tj. sSrodkow czystosci,
chemii gospodarczej, papieru toaletowego, recznikdw, serwetek, prowadzenie negocjacji — wynagrodzenie:
7000 zt brutto + prowizja, umowa zlecenie - miejsce wykonywania pracy Koszalin i1 okolice (nazwa
pracodawcy: "CREO" JAN DOBOSZ) (oferta wazna od 16.03.2026 do 30.04.2026)

e Pielegniarka/Pielegniarz (26/0320) — wymagania: wyksztalcenie S$rednie, prawo do wykonywania
zawodu - ogolny zakres obowigzkoéw: profilaktyka zdrowotna zgodnie z ustawg zlobkowag -
wynagrodzenie: 5510 zt brutto umowa na czas okre§lony 6 m-cy, praca w godz. 7:00 -15:00- kontakt:
Koszalin ul. Morska 43, e-mail: zlobekkoszalin@zlobekmiejski.pl, tel.: (94) 342-38-24 — miejsce
wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Zlobek Miejski w Koszalinie) (oferta wazna
od 10.03.2026 do 11.05.2026)

e Pracownik biurowy z obsluga kadr, plac i ksiegowosci (K/M) (26/0273) - wymagania: wyksztatcenie
srednie, prawo jazdy kat. B, znajomo$¢ programu Optima, znajomos$¢ zagadnien z zakresu kadr 1 ptac, mile
widziana znajomos$¢ jezyka angielskiego — ogdlny zakres odpowiedzialnosci: Prowadzenie kadr i plac,
wystawianie faktur, przygotowywanie dokumentacji dla ksiegowej, obstuga skanera, komputera i innych
urzadzen biurowych — wynagrodzenie: 6500-7000 zt brutto, umowa na okres probny, praca w godz. 07:00-
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15:00 — kontakt: e-mail: sylwia-andrzej@wp.pl, tel.: 603667673, Biesiekierz 11 B- miejsce wykonywania
pracy: Biesiekierz (nazwa pracodawcy: TYMAR) (oferta wazna od 05.03.2026 do 08.04.2026)

Barista/Baristka (26/0234) — wymagania: wymagania: wyksztalcenie podstawowe, do$wiadczenia
zawodowe min. 6 miesigcy w gastronomii, orzeczenie do celow sanitarno- epidemiologicznych — ogdlny
zakres obowigzkow: parzenie kawy, robienie drinkow, obstuga klienta- wynagrodzenie: 31,40 zt brutto
na godz., pierwsza umowa zlecenie 3 miesigce nastgpnie umowa o prace, praca w godz. 09:00-17:00,
14:00-22:00, 17:00 - 1:00, réwniez w soboty i1 niedziele- kontakt: tel.: 606364679 — miejsce wykonywania
pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Grzegorz Wojciechowski) (oferta wazna od 27.02.2026
do 30.03.2026)

Kasjer handlowy / kasjerka handlowa (26/0233) — wymagania: wyksztalcenie podstawowe,
doswiadczenia zawodowe min. 6 miesiegcy W gastronomii, orzeczenie do celéw sanitarno-
epidemiologicznych — og6lny zakres obowigzkéw: obsluga klientow na kasie fiskalnej zgodnie
ze standardami — wynagrodzenie: 31,40 zt brutto na godz., pierwsza umowa zlecenie 3 miesigce nastgpnie
umowa o prace, praca w godz. 9:00 -21:00, réwniez w soboty i niedziele, praca w niedziele w godz. 10:00
-18:00- kontakt: tel.: 606364679 — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Karolina
Skrobata Ustugi Gastronomiczne) (oferta wazna od 27.02.2026 do 30.03.2026)

Osoba na_stanowisko piekarz (26/0195) — wymagania: wyksztalcenie zawodowe, doswiadczenie
zawodowe, ksiagzeczka sanitarno — epidemiologiczna - og6élny zakres obowiazkow: wypiek pieczywa —
wynagrodzenie: 5000 zt brutto, umowa na czas nieokreslony, praca w godz. 5:00 - 13:00, praca réwniez
w soboty — kontakt: Koszalin ul. Barlickiego 24, tel.: 94 3410076 — miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: Piekarnia — Ciastkarnia Zakalec) (oferta wazna od 23.02.2026 do 25.03.2026)

Kucharz/ Kucharka (26/0136) - wymagania: wyksztalcenie zawodowe gastronomiczne, doswiadczenie
w gastronomii, orzeczenie lekarskie do celow sanitarno-epidemiologicznych — ogolny zakres obowiazkow:
Przygotowywanie potraw. — wynagrodzenie: 40 zl/ godz. brutto, umowa zlecenie na okres 3 m-ca, pdzniej
zatrudnienie na umowe o prace, mozliwa praca tylko w weekendy — kontakt: osobisty ul. Zytnia 18, 75-
818 Koszalin, tel. 501324616, e-mail:bistronazytniej@gmail.com - miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: Bistro Na Zytniej ) (oferta wazna od 11.02.2026 do 13.03.2026)

Oferty stazu dla osob zarejestrowanych w PUP Koszalin
realizowanie sa w pokojach obslugi bezrobotnych zgodnie z pierwsza litera nazwiska:
A, B, F, G, I - tel. (94) 34-55-717; C, C, E, J, K, L, £, N - tel. (94) 34-55-718;
H, M, P.R, T, Z - tel. (94) 34-55-719; D, O, S, S, U, V., W, Z. Z - tel. (94) 34-55-720
oraz w punktach zamiejscowych w Bobolicach - tel. 503762471 i w Polanowie - tel. 503762559

Osoba do wykonywania prac biurowych ( Staz FEPZ III w ramach EFS +) (26/0408) - wymagania:
wyksztalcenie min. $rednie, obstuga urzadzen biurowych, odpornos¢ na stres, komunikatywnos¢,
odpowiedzialno$¢, ogoélny zakres obowigzkow: 1. Przeszkolenie bezrobotnego w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujacym
regulaminem pracy oraz przekazanie na pisSmie zakresu obowigzkow 1 uprawnien. 2. Nauka obstlugi
urzadzen biurowych kserokopiarki, skanera, faxu. 3. Zapoznanie z zasadami oraz praktyczna nauka
wykonywania nastgpujacych czynno$ci: przyjmowania oraz ekspedycja korespondencji; archiwizacji
dokumentacji; czynno$ci kancelaryjno  biurowych- w tym porzadkowania materiatu aktowego;
czynno$ci zwigzanych z digitalizacjg akt., stypendium stazowe: 2755,10 zl, staz w godz. 7:30 -15:30,
miejsce pracy: Koszalin - (realizacja EQG)

Osoba wykonujaca prace biurowe ( Staz FEPZ IIl w ramach EFS + ) (26/0399) - wymagania:
wyksztatcenie $rednie, bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera, brak przeciwwskazan do pracy przy
monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie i w pozycji siedzacej, ogdlny zakres obowiazkow:
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I. Referat Podatkéw Majatkowych 1 Sektorowych 1.Przeszkolenie osoby bezrobotnej w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujacym
regulaminem pracy oraz przekazanie na pisSmie zakresu obowigzkéw i uprawnien. 2. Zapoznanie
z wybranymi przepisami prawnymi, w tym wewnetrznymi obowigzujacymi w Urzedzie oraz Izbie:
regulaminem organizacyjnym, regulaminem pracy, ustawg o ochronie informacji niejawnych i ustawa
o ochronie danych osobowych, przepisami dot. podatkow majatkowych. 3. Zapoznanie z zakresem
dziatania i zadaniami komorki organizacyjnej, w ktorej bedzie odbywat si¢ staz. 4. Udzial w szkoleniach
wewnetrznych na temat przepisow podatkowych, przepiséw z zakresu prawa pracy, organizacji pracy
biurowej, polityki bezpieczenstwa systeméw informatycznych. II. Dziat Spraw Wierzycielskich
1. Przeszkolenie osoby bezrobotnej w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujacym regulaminem pracy oraz przekazanie na piSmie
zakresu obowigzkow 1 uprawnien. 2. Zapoznanie z wybranymi przepisami prawnymi, w tym
wewnetrznymi obowigzujacymi w Urzedzie oraz Izbie: regulaminem organizacyjnym, regulaminem
pracy, ustawg o ochronie informacji niejawnych i ustawa o ochronie danych osobowych, przepisami dot.
ordynacji podatkowe;j. 3. Zapoznanie z zakresem dziatania i zadaniami komorki organizacyjnej, w ktorej
bedzie odbywat sie staz. 4. Udziat w szkoleniach wewng¢trznych na temat przepiséw podatkowych,
przepisOw z zakresu prawa pracy, organizacji pracy biurowej, polityki bezpieczenstwa systemow
informatycznych. IIl. Dzial Czynno$ci Analitycznych i Sprawdzajacych 1. Przeszkolenie osoby
bezrobotnej w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych, zapoznanie
z obowigzujacym regulaminem pracy oraz przekazanie na pisSmie zakresu obowiazkdéw 1 uprawnien. 2.
Zapoznanie z wybranymi przepisami prawnymi, w tym wewnetrznymi obowigzujacymi w Urzedzie oraz
Izbie: regulaminem organizacyjnym, regulaminem pracy, ustawg o ochronie informacji niejawnych
1 ustawg o ochronie danych osobowych, przepisami dot. ordynacji podatkowej. 3. Zapoznanie z zakresem
dziatania i zadaniami komorki organizacyjnej, w ktorej bedzie odbywat si¢ staz. 4. Udzial w szkoleniach
wewnetrznych na temat przepisow podatkowych, przepisdéw z zakresu prawa pracy, organizacji pracy
biurowej, polityki bezpieczenstwa systemoéw informatycznych., stypendium stazowe: 2755,10 zl, staz
w godz. 7:00 -15:00, miejsce pracy: Koszalin - (realizacja MSz)

Osoba wykonujaca prace magazynowe (Staz FEPZ III w rama EFS + dla osob do 30 r.z.) (26/0398)
- wymagania: wyksztalcenie min. zawodowe, ogdlny zakres obowigzkow: 1. Przeszkolenie osoby
bezrobotnej w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow przeciwpozarowych, zapoznanie
z obowigzujacym regulaminem pracy oraz przekazanie na pisSmie zakresu obowigzkow i1 uprawnien.
2. Zapoznanie z zasadami odbierania towarow od dostawcow. 3. Zapoznanie z zasadami sprawdzania
towarow pod wzgledem ilosciowym. I jakoSciowym. 4. Poznanie zasad oznaczania towaru
w przypisanych miejscach. 5. Zapoznanie z zasadami zabezpieczania towaru przed uszkodzeniem. 6.
Nauka 1 pomocw zakresie utrzymania porzadku 1 czystoSci w pomieszczeniach magazynowych. 7.
Zapoznanie z zasadami obiegu dokumentacji magazynowej. 8. Zapoznanie z systemem kontroli jakosci
produktow., stypendium stazowe: 2755,10 zl, staz w godz. 7:00 -15:00, miejsce pracy: Koszalin -
(realizacja KM)

Doradca/Doradczyni klienta ( Staz FEPZ 111 w ramach EFS + dla oséb do 30 r.z. ) (26/0397) -
wymagania: wyksztalcenie min. $rednie, znajomos$¢ obstuga komputera, ogdlny zakres obowigzkow:
1. Przeszkolenie bezrobotnego w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujagcym regulaminem pracy oraz przekazanie na piSmie
zakresu obowigzkoéw 1 uprawnien. 2. Nauka obstugi firmowych programoéw obstugi klienta. 3. Zapoznanie
z zasadami oraz praktyczna nauka wykonywania nastgpujacych czynnos$ci: analizy potrzeb klienta
w zakresie ubezpieczen; obstugi i rejestracji korespondencji; profesjonalnej obstugi klienta; kalkulacji
ryzyka ubezpieczeniowego; obslugi programéw towarzystw ubezpieczeniowych; 4. Zapoznanie
z przepisami RODO oraz nauka ich przestrzegani. 5. Wspotludziat w utrzymaniu porzadku i czystosci
na stanowisku pracy., stypendium stazowe: 2755,10 zl, staz w godz. 8:00 -16:00, miejsce pracy:
Koszalin - (realizacja IG)




Pracownik biurowy ( K/M) (Staz FEPZ 111 w ramach EFS+) (26/0387) - wymagania: wyksztatcenie
srednie, podstawowa znajomo$¢ obstuga komputera, komunikatywno$¢, rzetelno$¢, umiejetnose
wspolpracy, kultura osobista, zaangazowanie, zdolno$¢ do dlugotrwatej pracy przed monitorem i pracy
siedzacej, ogolny zakres obowigzkow: 1. Przeszkolenie osoby bezrobotnej w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujacym regulaminem pracy oraz
przekazanie na pismie zakresu obowigzkow i1 uprawnien. 2. Zapoznanie z zasadami prowadzenia spraw
kancelaryjno — biurowych. 3. Zapoznanie z zasadami przechowywania i archiwizacji dokumentéw oraz
akt spraw. 4. Nauka obstugi programu ,,Koordynator+”. 5. Nauka obstugi urzadzen techniki biurowe;j:
komputera, kserokopiarki, skanera, niszczarki itp. 6. Zapoznanie z zasadami interpretowania
podstawowych przepisow prawnych w zakresie gospodarki nieruchomos$ciami.7. Nauka 1 pomoc przy
wykonywaniu nastgpujacych czynno$ci: redagowania i1 przyjmowania korespondencji biurowe;j,
sporzadzania 1 kompletowania dokumentacji spraw kancelaryjno — biurowych; archiwizowania
dokumentow oraz akt spraw; sporzadzania wykazow i1 ogloszen przetargowych na sprzedaz i dzierzawe
nieruchomos$ci Zasobu WRSP; pozyskiwanie danych dostepnych w portalach: zcpwz.e-mapa.net,
geoportal.gov.pl oraz systemie ewidencji gruntow (SEG). 8. Zapoznanie z zasadami funkcjonowania
1 zakresem dziatania KOWR., stypendium stazowe: 2755,10 zl, staz w godz. 7:30-15:30, miejsce pracy:
Koszalin - (realizacja MG)

Osoba do wykonywania prac biurowych ( Staz FP ) (26/0331) - wymagania: wyksztalcenie min.
Srednie, umiejetnos¢ obstugi komputera, znajomo$¢ programéw biurowych w zakresie obstugi edytora
tekstu 1 arkusza kalkulacyjnego, komunikatywno$¢, dokladnos$¢, odporno$¢ na stres, ogdlny zakres
obowigzkow: Dzial Instrumentéw Rynku Pracy Przeszkolenie osoby bezrobotnej w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujacym
regulaminem pracy oraz przekazanie na piSmie zakresu obowigzkOw 1 uprawnien; Zapoznanie
z regulaminem Urzgdu oraz z przepisami ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz przepisami
wykonawczymi; Poznanie procedur organizacji i realizowania poszczegdlnych form pomocy w tym:
refundacji kosztoéw dojazdu i1 zakwaterowania, bonu na zasiedlenie, Prac Spotecznie Uzytecznych;
Uczestniczenie w realizacji biezacych zadan Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy; Zapoznanie z zasadami
przekazywania dokumentéw urzgdowych do archiwum 1 dalej pod nadzorem opiekuna stazu jej
wykonywanie. Poznanie zasad sporzadzania pism urzedowych i uméw cywilno prawnych, stypendium
stazowe: 2755,10 zt, staz 8 godzin w godz. 6:30-7:30 - 14:30-15:30, miejsce pracy: Koszalin -
(realizacja EG)

Sprzedawca-kasjer ( K/M) ( Staz FEPZ III w ramach EFS + dla oséb do 30 r.z.) (26/0289) -
wymagania:  wyksztalcenie = podstawowe, dobry stan zdrowia, ogdlny zakres obowigzkow:
1. Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisow przeciwpozarowych, zapoznanie
z obowigzujacym regulaminem pracy oraz przekazanie na pisSmie zakresu obowigzkow i1 uprawnien.
2. Nauka 1 pomoc przy wykonywaniu nastgpujacych czynnos$ci: przyjmowanie dostaw towarow;
sprawdzanie iloSciowe 1 jakosciowe produktéw, termindow ich przydatnosci do spozycia; dbanie
o utrzymanie porzadku na Sali sprzedazy; obstluga klienta; ekspozycja towaru w dedykowanych dziatach
marketu; aktualizacja etykiet cenowych., stypendium stazowe: 2755,10 zt, staz w godz. pn - pt 6:00 -
14:00, 14:00 -22:00, sob. 7:00 -15:00, miejsce pracy: Mscice - (realizacja IG)

Sprzedawca-kasjer ( K/M) ( Staz FEPZ III w ramach EFS + dla oséb do 30 r.z.) (26/0288) -
wymagania:  wyksztalcenie = podstawowe, dobry stan zdrowia, ogolny zakres obowigzkow:
1. Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow przeciwpozarowych, zapoznanie
z obowiazujacym regulaminem pracy oraz przekazanie na piSmie zakresu obowigzkow 1 uprawnien.
2. Nauka 1 pomoc przy wykonywaniu nastgpujacych czynnosci: przyjmowanie dostaw towardw;
sprawdzanie iloSciowe 1 jako$ciowe produktdéw, termindow ich przydatnosci do spozycia; dbanie
o utrzymanie porzadku na Sali sprzedazy; obstuga klienta; ekspozycja towaru w dedykowanych dziatach
marketu; aktualizacja etykiet cenowych., stypendium stazowe: 2755,10 zt, staz w godz. pn - pt 6:00 -
14:00, 14:00 -22:00, sob. 7:00 -15:00, miejsce pracy: Konikowo - (realizacja IG)




Osoba do wykonywania praca biurowych ( Staz FEPZ 11 w ramach EFS+) (26/0282) - wymagania:
wyksztalcenie $rednie, obstuga komputera, urzadzen biurowych, odpornos¢ na stres i umiejetnos$¢ pracy
w zespole, ogolny zakres obowigzkow: 1. Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisow przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujagcym regulaminem pracy oraz przekazanie
na pis$mie zakresu obowigzkéw i uprawnien. 2. Nauka i pomoc przy wykonywaniu nast¢pujacych
czynnosci: obstuga komputera i innych urzadzen biurowych, w tym miedzy innymi: drukarka, ksero,
skaner;  przygotowywanie pism 1 korespondencji do wysytki;  archiwizowanie dokumentoéw;
przepisywanie pism i uzasadnien; rozdzielanie korespondencji po wydaniu zarzadzenia., stypendium
stazowe: 2755,10 zt, staz w godz. 7:00 -15:00, miejsce pracy: Koszalin - (realizacja AJ)

Osoba do wykonywania prac biurowych ( Staz FP) (26/0281) - wymagania: wyksztalcenie min.
srednie, ukonczona szkota $rednia ( matura), dokladno$¢, sumienno$¢, odpowiedzialnosc,
dyspozycyjnos¢, ogdlny zakres obowigzkow: 1. Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy, przepisoOw przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujacym regulaminem pracy oraz przekazanie
na piSmie zakresu obowigzkow 1 uprawnien. 2. Zapoznanie z dokumentacja dot. organizacji
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego, przepisow KP, BHP, przeciwpozarowych oraz dotyczacych
archiwum zaktadowego. 3. Nauka i pomoc przy wykonywaniu nastepujacych czynnosci: - obstuga
kancelaryjno biurowa, w tym ekspedycja korespondencji Kolegium oraz sporzadzanie zestawien
do wysytki korespondencji; obstuga sekretariatu tj. odbieranie telefondéw, przyjmowanie pism
bezposrednio od petentdw, przekazywanie korespondencji; obstluga komputera i innych urzadzen
biurowych, przyjmowanie korespondencji; prowadzenie archiwum zakladowego; przygotowywanie
dokumentacji do przekazania do archiwum zaktadowego, w tym miedzy innymi sporzadzanie spisow
zdawczo  odbiorczych, segregacja akt;  wypisywanie wokand zgodnie z dekretacja Prezesa
1 przekazywanie ich sprawozdawcom; techniczna obstuga zbiorow, gromadzenie orzeczen wydanych
przez SKO, WSA I KSA.., stypendium stazowe: 2755,10 zt, staz w godz. pn. 8:00 -16:00, wt- pt. 7:30 -
15:30, miejsce pracy: Koszalin - (realizacja EG)

Osoba do wykonywania prac administracyjnych ( Staz FEPZ I1I w ramach EFS +, dla oséb do 30
roku zycia ) (26/0274) - wymagania: wyksztalcenie min. $rednie, umiejetno$¢ obstugi komputera,
ogolny zakres obowigzkow: 1. Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisoOw
przeciwpozarowych, zapoznanie z obowigzujagcym regulaminem pracy oraz przekazanie na piSmie
zakresu obowiazkOw 1 uprawnien. 2. Zapoznanie z przepisami organizacyjnymi i obowigzujgcymi
w pracy. 3. Zapoznanie z zasadami klasyfikacji akt i z obowigzujacymi procedurami przekazywania
dokumentacji. 4. Nauka 1 pomoc przy wykonywaniu nast¢pujacych czynnosci: obstuga urzadzen
biurowych; wykonywanie czynnosci biurowych (tworzenie rejestrow, ewidencji itp.); prac pomocniczych
w zakresie spraw zwigzanych z wysylka, segregacja i rejestracja korespondencji; kserokopii dokumentow
oraz zakladania teczek; czuwania nad terminowym realizowaniem polecen; przygotowywanie pism,
informacji, zestawien, tabel 1 innej dokumentacji urzedowej; przygotowywanie spraw do weryfikacji
merytorycznej;  przygotowywanie dokumentacji do archiwizacji; odbieranie i przekierowywanie
potaczen telefonicznych, odbieranie poczty e-mail; 5. Doskonalenie umiej¢tnosci obstugi komputera
ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw komputerowych, tj. edytor tekstu., stypendium stazowe:
2755,10 zt, staz w godz. 7:00 -15:00, miejsce pracy: Biesiekierz - (realizacja IG)




Oferty pracy, roboty publiczne, oferty pracy interwencyjnej, refundacje skladek ZUS,
doposazenia
i wyposazenia stanowiska pracy dla osob zarejestrowanych w PUP Koszalin
realizowanie sa w pokojach obslugi bezrobotnych zgodnie z pierwsza litera nazwiska:
A,B.F, G, I - tel. (94) 34-55-717; C, C, E, J. K, L. E., N - tel. (94) 34-55-718;
H, M, P.R, T, Z - tel. (94) 34-55-719;: D, O. S, S, U. V. W, Z, Z - tel. (94) 34-55-720
oraz w punktach zamiejscowych w Bobolicach - tel. 503762471 i w Polanowie - tel. 503762559

Pomoc elektryka (26/0407) — wymagania: uprawnienia SEP do 1 kV, zdolno$ci manualne, sumiennos¢,
doktadnos¢ - ogdlny zakres obowigzkow: Uktadanie przewodow. Montaz osprzetu. Przygotowywanie
narzedzi 1 miejsca pracy. Instalacja opraw o§wietleniowych.. — wynagrodzenie: 4806 zt brutto, umowa na
czas okreslony, praca w godz. 8:00-16:00 - miejsce pracy: Koszalin, prace interwencyjne FP (realizacja
EG)

Pomoc mechanika samochodowego ( k/m) (26/0400) — wymagania: wyksztatcenie zawodowe - og6lny
zakres obowigzkow: Usuwanie usterek w pojazdach samochodowych. — wynagrodzenie: 5000 zt brutto,
umowa na czas okreslony, praca w godz. 8:00 -16:00 - miejsce pracy: Opatdwek, prace interwencyjne
FP (realizacja MB)

Osoba na stanowisku kurier (26/0385) — wymagania: prawo jazdy kat. B - ogolny zakres obowigzkow:
Sortowanie 1 dostarczanie przesylek. — wynagrodzenie: 4806 zI brutto, umowa na czas okreslony, praca
w godz. 8:00 -16:00 - miejsce pracy: Koszalin i okolice, prace interwencyjne FEPZ III w ramach EFS
+ (realizacja MSZ)

Osoba kierujaca samochodem dostawczym (26/0384) — wymagania: wyksztalcenie min. podstawowa,
prawo jazdy kat. B, dobra organizacja pracy - ogélny zakres obowigzkoéw: Zatadunek, roztadunek
1 dostawa towarow. — wynagrodzenie: 4806 zl brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 8:00 -
16:00 - miejsce pracy: Koszalin i okolice, prace interwencyjne FEPZ III w ramach EFS + (realizacja
IG)

Osoba na stanowisko pracownik I stopnia wykonujacy zadania w ramach prac interwencyjnych
(26/0371) — wymagania: wyksztalcenie wyzsze - ogolny zakres obowigzkow: Praca biurowa, praca
z dokumentami. — wynagrodzenie: 4900 zt brutto + dodatek stazowy, umowa na czas okreslony, praca
w godz. 7:30 -15:30 - miejsce pracy: Koszalin, prace interwencyjne FEPZ III w ramach EFS +
(realizacja AJ)

Osoba wykonujaca prace cukiernicze (26/0359) — wymagania: doswiadczenie zawodowe min. 1 rok
( mile widziane) - og6lny zakres obowigzkoéw: Pieczenie ciast. Zamawianie towaréw. Dbanie o porzadek
Ww miejscu pracy. — wynagrodzenie: 4806 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 7:00 -15:00
- miejsce pracy: Koszalin, prace interwencyjne FEPZ III w ramach EFS+ (realizacja MSZ)

Osoba wykonujaca prace magazynowe (26/0358) — wymagania: brak - ogdlny zakres obowigzkow:
Prace magazynowe w hurtowni owocowo-warzywnej. — wynagrodzenie: 4806 zt brutto, umowa na czas
okreslony, praca w godz. 24:00 - 8:00 - miejsce pracy: Koszalin, prace interwencyjne FP (realizacja
KM)

Technik dentystyczny (26/0343) — wymagania: wyksztatcenie §rednie techniczne kierunkowe - ogdlny
zakres obowiazkow: Dekonstrukcja uzebienia w sferze funkcjonalnej, estetycznej. Ustawianie zgbow.
Napalanie porcelany. Prowadzenie pracowni. — wynagrodzenie: 4806 zt brutto, umowa na czas okreslony,
praca w godz. 8:00 -16:00 - miejsce pracy: Koszalin, prace interwencyjne FP + 50 (realizacja AJ)

Osoba na stanowisko elektromonter _instalacji elektrycznych - serwisant (26/0326) — wymagania:
udokumentowane kwalifikacje badZ doswiadczenie na pokrewnym stanowisku, uprawnienia SEP do 1
kV - ogdlny zakres obowigzkow: Wykonywanie roznego typu instalacji elektrycznych, diagnozowanie
stanu technicznego instalacji, montowanie i sktadanie rozdzielnic, wykonywanie przylaczy, prace




konserwacyjne, zglaszanie zapotrzebowania na materialy, zglaszanie wykonywania powierzonego
zadania. — wynagrodzenie: 4806 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 7:00 -15:00 - miejsce
pracy: Koszalin, doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP (realizacja I1G)

Stylista/stylistka paznokci (26/0302) - wymagania: technikum kosmetyczne ( mile widziane), przebyte
szkolenia zawodowe ( mile widziane), umiejetno$¢ stylizacji paznokci zel, manicure hybrydowe,
pedicure kosmetyczne, ogdlny zakres obowigzkéw: Wykonywanie manicure hybrydowy, stylizacja
paznokci zel., wynagrodzenie 4806 zl brutto, umowa o pracg na czas okreslony, praca w godz. 10:00 -
18:00, miejsce pracy: Koszalin — prace interwencyjne FP (realizacja MSZ)

Pomoc kuchenna ( K/M) (26/0300) - wymagania: dos§wiadczenie min. 6 miesiecy w gastronomii, ogolny
zakres obowigzkow: Obieranie warzyw, krojenie migsa., wynagrodzenie 5050 zt brutto, umowa o prace
na czas okreslony, praca w godz. 8:00 -16:00, 13:00 - 21:00, 12:00 -20:00, miejsce pracy: Koszalin —
prace interwencyjne FEPZ III w ramach EFS+ (realizacja AJ)

Osoba zajmujaca si¢ brukarstwem (26/0254) - wymagania: wyksztalcenie podstawowe, mile widziane
2 letnie doswiadczenie zawodowe w brukarstwie, ogélny zakres obowiazkéw: Uktadanie kostki
brukowej., wynagrodzenie 4806 zt brutto, umowa o prace¢ na czas okreslony, praca w godz. 8:00 -16:00,
miejsce pracy: Koszalin - prace interwencyjne FP (realizacja AJ)

Osoba zajmujaca si¢ brukarstwem (26/0253) - wymagania: wyksztalcenie podstawowe, mile widziane
2 letnie doswiadczenie zawodowe w brukarstwie, ogdlny zakres obowigzkoéw: Uktadanie kostki
brukowej., wynagrodzenie 4806 zt brutto, umowa o pracg¢ na czas okreslony, praca w godz. 8:00 -16:00,
miejsce pracy: Koszalin - prace interwencyjne FP (realizacja EG)

Manager/managerka (26/0167) - wymagania: wyksztatlcenie min. $rednie, ogdlny zakres obowigzkow:
Biezace zarzadzanie placowka, nadzorowanie pracy personelu, udziat w tworzeniu i wdrazaniu procedur..,
wynagrodzenie 4806 z} brutto, umowa na czas okre§lony, praca w godz. 8:00 -16:00, 10:00 — 18:00,
miejsce pracy: Koszalin — prace interwencyjne FP (realizacja MSZ)

Osoba na stanowisko Slusarz  (26/0116) - wymagania: udokumentowane kwalifikacje badz
doswiadczenie w pracy na wymienionym lub pokrewnym stanowisku, ogoélny zakres obowigzkow:
Obrobka $lusarska elementow metalowych i z tworzyw sztucznych., wynagrodzenie 5000 zt brutto,
umowa na czas okreslony, praca w zakresie godz.6:00 — 14:00, miejsce pracy: Koszalin - doposazenie
wyposazenie stanowiska pracy FP (realizacja KM)

Spawacz (25/2017)- wymagania: wyksztalcenie min. podstawowe, uprawnienia spawacza, kwalifikacje
badz doswiadczenie w pracy na pokrewnym stanowisku takze uprawnienia do obstugi wnioskowanego
sprzgtu- og6dlny zakres obowigzkoéw: spawanie stali czarnej, wynagrodzenie: 6000 zt brutto, praca w godz.
6:00 -14:00, miejsce pracy: Koszalin - doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP (realizacja IG)

Osoba na_stanowisko podolog (25/1738) — wymagania: wyksztalcenie wyzsze min. licencjat
kosmetolog, kwalifikacje badZ doswiadczenie na pokrewnym stanowisku, ogélny zakres obowigzkow:
Wykonywanie zabiegbw z zakresu specjalistycznej pielggnacji stop oraz prowadzeniem terapii
problemow stop 1 paznokei stop., wynagrodzenie: 4806 zt brutto, praca w godz. 8:00 -16:00, 9:00 - 17:00,
10:00 - 18:00, umowa o prace na czas okreslony, miejsce pracy: Koszalin - doposazenie wyposazenie
stanowiska pracy FP (realizacja MSz)




