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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Agenci ubezpieczeniowi

Kierownicy w instytucjach opieki nad dziećmi

Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacją I stopnia

Asystenci nauczycieli

Lektorzy języków obcych

zawód deficytowy

Monterzy izolacji

Hodowcy zwierząt gospodarskich i domowych

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Audiofonolodzy i logopedzi

Tynkarze i pokrewni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Kierowcy samochodów ciężarowych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Rolnicy upraw polowych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Stolarze meblowi i pokrewni

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Kucharze

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Rybacy morscy

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Lakiernicy

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Fryzjerzy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Ekonomiści

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Praczki ręczne i prasowacze

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Dziennikarze

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Rolnicy upraw mieszanych

Operatorzy urządzeń do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Monterzy sprzętu elektrycznego

Jubilerzy, złotnicy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


