Oferty pracy dla oséb z niepelnosprawnosciami

tel. 94 34 55 717 (pok.107)

Stanowisko ds. zarzadzania nieruchomoS$ciami (25/1603) — wymagania formalne okres$lone
dla stanowiska pracy: wyksztatcenie srednie, 3 lata pracy w obszarze inwestycyjno-remontowym, mile
widziane: uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi, kompetencje: znajomos$é
podstaw ustawy prawo budowlane wraz z przepisami wykonawczymi do ustawy, znajomos¢ podstaw
ustawy prawo zaméwien publicznych, umiejetno$¢ obstugi pakietu MS Office (MS Word, MS Excel),
radzenie sobie w trudnych sytuacjach — ogdlny zakres obowigzkow: Zapewnia realizacj¢ zadan przez
utrzymanie i uzytkowanie obiektow w terenowych jednostkach organizacyjnych.- wynagrodzenie: 5100 zt
brutto, umowa na okres probny, praca 8 godzin w zakresie godzin 6:15/8:00 - 14:15 /16:00, - kontakt:
wymagane dokumenty nalezy przesta¢ na adres ul. Juliana Fatata 30, 75-434 Koszalin, szczegdtowe
informacje na temat oferty pracy znajdujg si¢ na stronie: www.zus.pl, warunki pracy dla osob
niepetnosprawnych szczegdélowo opisane sg w ofercie pracy — miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: ZUS Koszalin) (oferta wazna od 09.09.2025 do 21.09.2025)

Pielegniarka (25/1593) — wymagania: wyksztatcenie $rednie/ wyzsze na kierunku pielegniarka,
samodzielno$¢, komunikatywno$é — ogdlny zakres obowiazkow: Swiadczenie ustug opiekuficzych dla
mieszkancoéw domu, rozktadanie, wydawanie i $cisty nadzér nad podawaniem lekéw, realizacja zalecen
lekarskich w zakresie diagnostyki leczenia, rehabilitacji, prowadzenia odpowiedniej dokumentacji. -
wynagrodzenie: 5300-5500 zt brutto, umowa na czas okres$lony, praca w godz. 07:00-19:00, 19:00-07:00,
mozliwo$¢ pracy rowniez na 1/2 etatu — kontakt: Zydowo 107, e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl —
miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa pracodawcy: DPS Zydowo) (oferta wazna od 09.09.2025
do 10.10.2025)

Pracownik produkcji — pilarz wzmocnien stalowych (25/1579) PFRON — wymagania: wyksztalcenie
min. podstawowe — ogdlny zakres obowiazkow: pobieranie wzmocnien stalowych do pily, definiowanie
wymiaru ci¢cia na pile zgodnie z zamowieniem, Umieszczenie ucigtego wzmocnienia stalowego w profilu
PCV znajdujacym si¢ na wozku transportowym. Optymalizacja cigcia wzmocnien stalowych. Uzupehianie
magazynu wzmocnien stalowych o profile - wynagrodzenie: 4670 zt brutto, umowa na okres probny (3 m-
ce), praca w godz. 0:00-15:15 — kontakt: pok. 107, PUP Koszalin tel.: 94 3455717 — miejsce wykonywania
pracy: Koszalin (oferta wazna od 08.09.2025 do 08.10.2025)

Pomocnik produkcji (25/1578) PFRON — wymagania: wyksztatcenie min. podstawowe — ogdlny zakres
obowigzkow: proste prace pomocnicze przy montazu/ pakowaniu stolarki okiennej - wynagrodzenie: 4670
zt brutto, umowa na okres probny (3 m-ce), praca w godz. 0:00-15:15 — kontakt: pok. 107, PUP Koszalin
tel.: 94 3455717 — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (oferta wazna od 08.09.2025 do 08.10.2025)

Administrator nieruchomosci (25/1576)- wymagania: prawo jazdy kat. B, wyksztalcenie min. $rednie,
preferowane kierunki budowlane, zarzadzanie, komunikatywno$¢, wymagana biegta znajomos¢ jezyka
polskiego — ogolny zakres obowigzkow: Administrowanie nieruchomo$ciami — wynagrodzenie: 4666 zi
brutto, umowa na okres probny, nast¢pnie na czas okreslony 1 rok, docelowo na czas nieokreslony, praca
w godz. pn. 7:00 -17:00, wt - czw 7:00 -15:00, pt. 7:00 -13:00 — kontakt: tel.: 505101424, e-mail:
jacek.wolkowiecki@czn.pl — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: CENTRUM
ZARZADZANIA NIERUCHOMOSCIAMI) (oferta wazna od 05.09.2025 do 06.10.2025)

Stanowisko ds. opracowywania decyzji i korespondenciji (25/1575) — wymagania formalne okre§lone
dla stanowiska pracy: wyksztalcenie S$rednie, mile widziane: wyksztalcenie wyzsze (ekonomia,
zarzadzanie, administracja, ubezpieczenia). Kompetencje: podstawowa znajomo$¢ ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych, podstawowa znajomo$¢ ustawy o emeryturach i1 rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych i rozporzadzen do tej ustawy, umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office, orientacja
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na klienta, rozwigzywanie problemow radzenie sobie w trudnych sytuacjach — ogdlny zakres obowigzkow:
Zapewnia opracowanie spraw emerytalno- rentowych z ubezpieczen spotecznych, kapitalu poczatkowego
1innych §wiadczen, w tym zleconych Zaktadowi do realizacji oraz korespondencji. — wynagrodzenie: 5100
zt brutto, pierwsza umowa na okres prébny 3 miesigce, | stanowisko - umowa
o pracg na czas okreslony zawarta w celu zast¢pstwa nieobecnego pracownika ( przewidywany termin
nieobecnosci 04.2026 ), praca 8 godzin w zakresie godzin 6:15/8:00 - 14:15 /16:00 — kontakt: ul. Juliana
Fatata 30, 75-434 Koszalin, szczegétowe informacje dotyczace naboru znajdujg si¢ na stronie: www.zus.pl
—miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: ZUS Koszalin ) (oferta wazna od 05.09.2025
do 17.09.2025)

Stanowisko ds. informacji ogolnej (25/1574) — wymagania formalne okreslone dla stanowiska pracy:
wyksztalcenie §rednie, mile widziane: minimum 1 rok do§wiadczenia w obstudze klientow, doswiadczenie
w obstudze 0s6b z niepelnosprawnosciami, podstawowa znajomos$¢ ustawy o systemie ubezpieczen
spolecznych, umiejetnos$¢ obstugi pakietu MS Office, orientacja na klienta, umiejetno$¢ rozwigzywania
problemow, radzenie sobie w trudnych sytuacjach — ogoélny zakres obowigzkow: Zapewnia udzielanie
ogo6lnej informacji klientom zglaszajacym si¢ do terenowej jednostki organizacyjnej oraz kierowanie ich
na stanowiska merytoryczne wtasciwe do rozpatrzenia spraw — wynagrodzenie: 5100 zt brutto, praca 8
godzin w zakresie godzin 6:15/8:00 - 14:15 /16:00, umowa o pracg na czas okreslony zawartg w celu
zastepstwa nieobecnego pracownika ( przewidywany termin nieobecnosci do marca 2026 — kontakt: ul.
Juliana Fatata 30, 75-434 Koszalin, szczegotowe informacje dotyczace naboru znajduja si¢ na stronie:
www.zus.pl — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: ZUS Koszalin ) (oferta wazna
od 05.09.2025 do 17.09.2025)

Pracownik USI (25/1567) — wymagania: wyksztalcenie $rednie, pozwolenie na bron, biegla obstuga
komputera, umiejetno$¢ pracy w zespole, umiejetnosci kwalifikowanego pracownika ochrony- ogélny
zakres obowigzkéw: Prowadzenie na biezaco obstugi nadchodzacych sygnalow oraz reagowanie
natychmiastowe na otrzymane sygnaty zgodnie z zasadami i procedurami postepowania w przypadku
sygnatéw o wlamaniu, napadzie, sabotazu itp.- wynagrodzenie: 5500 z} brutto, umowa na okres probny,
praca na 2 zmiany w zakresie godz. 08:00-20:00 — kontakt: tel.:943471880- miejsce wykonywania pracy:
Koszalin (nazwa pracodawcy: Agencja Ochrony Lex- Crimen) (oferta wazna od 04.09.2025
do 03.10.2025)

Spawacz (25/1566) — wymagania: wyksztalcenie zawodowe, uprawnienia do spawania metoda TIG
1 MAG, doswiadczenie minimum 2 lata w spawaniu stali czarnej, umiejetno$¢ czytania rysunkow
technicznych, umiejetnos$¢ pracy na samodzielnym stanowisku- ogolny zakres obowigzkow: spawanie stali
czarnej — wynagrodzenie: 6700 zt brutto, umowa na czas nieokreslony, praca w godz. 06:00-14:00 —
kontakt: Koszalin ul. Mieszka I 28, e-mail: malgorzata.pietralik@steeldesign-ce.eu, tel.: 504048824 —
miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: STEEL DESIGN) (oferta wazna
od 04.09.2025 do 03.10.2025)

Asystent _kas samoobslugowych (25/1563) - wymagania: wyksztalcenie zawodowe, umiejetnosée
kontaktowania si¢ z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celow
sanitarno-epidemiologicznych lub che¢ do ich wyrobienia, che¢ do pracy- ogélny zakres obowigzkow:
pomoc przy obstudze kas samoobstugowych, obstuga klienta zgodnie z wewngtrznymi procedurami,
utrzymanie czysto$ci w miejscu pracy, dbanie o ekspozycje towaréw - wynagrodzenie: 4666 zt brutto,
umowa na czas okres§lony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: tel. 602463099
w. 1, w. 1; CV nalezy wysta¢ na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: Ipracujzdalnie.pl sp. z 0.0.) (oferta wazna od 04.09.2025 do 04.10.2025)

Krawiec/krawcowa (25/1536) — wymagania: doswiadczenie zawodowe- 3 lata, umiejetnos¢ szycia
maszynowego — ogolny zakres obowigzkow: przymiarki, poprawki, pomoc przy szyciu i krojeniu —
wynagrodzenie: 4800 zt brutto, umowa na okres probny, praca w godz. 08:00-16:00 — kontakt: tel.:
662092091- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: FARAGE) (oferta wazna
od 02.09.2025 do 01.10.2025)
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Asystent _kas samoobslugowych (25/1523) - wymagania: wyksztalcenie zawodowe, umiejetnosé

kontaktowania si¢ z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celow
sanitarno-epidemiologicznych lub che¢ do ich wyrobienia, che¢ do pracy- ogélny zakres obowigzkow:
pomoc przy obstudze kas samoobstugowych, obstuga klienta zgodnie z wewngtrznymi procedurami,
utrzymanie czysto$ci w miejscu pracy, dbanie o ekspozycje towaréw - wynagrodzenie: 4666 zt brutto,
umowa na czas okres§lony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: tel. 602463099
w. 1, w. 1; CV nalezy wysta¢ na adres e-mail: hr(@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: Ipracujzdalnie.pl sp. z 0.0.) (oferta wazna od 01.09.2025 do 30.09.2025)

Asystent _kas samoobslugowych (25/1489) - wymagania: wyksztalcenie zawodowe, umiejgtnosé
kontaktowania si¢ z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celow
sanitarno-epidemiologicznych lub che¢ do ich wyrobienia, che¢ do pracy- ogdlny zakres obowigzkow:
pomoc przy obstludze kas samoobstugowych, obstuga klienta zgodnie z wewnetrznymi procedurami,
utrzymanie czysto$ci w miejscu pracy, dbanie o ekspozycje towarow - wynagrodzenie: 4666 zt brutto,
umowa na czas okre$lony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: tel. 602463099
w. 1, w. 1; CV nalezy wysla¢ na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Mielno
(nazwa pracodawcy: Ipracujzdalnie.pl sp. z 0.0.) (oferta wazna od 26.08.2025 do 26.09.2025)

Psycholog (25/1476)- wymagania: wyksztalcenie wyzsze, kierunkowe- og6lny zakres obowigzkow:
diagnozowanie mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, prowadzenie poradnictwa oraz
warsztatow psychologicznych dla dzieci i mlodziezy, wsparcie rodzicow w sytuacjach trudnosci
wychowawczych 1 kryzysow, takze w Srodowisku domowym, organizacja grup wsparcia i warsztatow
z zakresu umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéw, wspieranie rozwoju poznawczego wychowankow
poprzez zajecia indywidualne i grupowe oraz — w razie potrzeby — prowadzenie zaje¢ wychowawczych
i pomoc w nauce podczas zaje¢ w $Swietlicy, wspotpraca z instytucjami i1 organizacjami dziatajacymi
na rzecz dzieci i rodzin, udzial w zespotach interdyscyplinarnych, prowadzenie dokumentacji
psychologicznej zgodnie z wymogami organizacji — wynagrodzenie: 6000 zi brutto, umowa
na zastepstwo- 18 miesigcy, praca w godz. 10:00-18:00 — kontakt: poprzez strone: https://short-
link.me/17sbG, e-mail: praca@sos-wd.org — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy:
SOS Wioski Dziecigce) (oferta wazna od 25.08.2025 do 30.09.2025)

Kasjer sprzedawca (25/1458) - wymagania: wyksztalcenie min. podstawowe - ogolny zakres
obowigzkow: obstuga kasy fiskalnej, obstuga dzialu migsnego, dbanie o porzadek na sali sprzedazy,
dbanie o ekspozycje towaréw - wynagrodzenie: 4740 zt brutto, umowa na okres probny (22.08.2025-
21.11.2025), praca na dwie zmiany w zakresie godz. 5:30 - 22:45 - kontakt: tel. 665941451 - miejsce
wykonywania pracy: Tymien (nazwa pracodawcy: Dino Polska S.A.) (oferta wazna od 21.08.2025
do 21.09.2025)

Kasjer sprzedawca (25/1457) - wymagania: wyksztalcenie min. podstawowe - ogolny zakres
obowigzkoéw: obstuga kasy fiskalnej, obsluga dzialu migsnego, dbanie o porzadek na sali sprzedazy,
dbanie o ekspozycje¢ towarow - wynagrodzenie: 4740 zt brutto, umowa na okres probny (22.08.2025-
21.11.2025), praca na dwie zmiany w zakresie godz. 5:30 - 22:45 - kontakt: tel. 665941451 - miejsce
wykonywania pracy: Be¢dzino (nazwa pracodawcy: Dino Polska S.A.) (oferta wazna od 21.08.2025
do 21.09.2025)

Pracownik produkcji (25/1440) — wymagania: wyksztatlcenie zawodowe, znajomos¢ narzedzi
szlifierskich 1 umiejetnos¢ postugiwania si¢ nimi, doswiadczenie na podobnym stanowisku, znajomos$¢
rysunku technicznego, umiejetno$¢ pracy na samodzielnym stanowisku — ogoélny zakres obowigzkow:
uszczelkowanie (silikonowanie, uszczelki systemowe, kit okienny), montowanie listew przyszybowych,
instalowanie oku¢ drzwiowych i okiennych (zamki, zawiasy itp.) wykonczenie produktu, przygotowanie
do pakowania, wykonywanie prac §lusarskich - wynagrodzenie: 5640 zt brutto, umowa ma czas
okreslony, praca w godz. 06:00-14:00 — kontakt: e-mail: malgorzata.pietralik@steeldesign-ce.eu , tel.:
504048824 — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: STEEL DESIGN) (oferta
wazna od 18.08.2025 do 31.10.2025) /p0z.863/



mailto:hr@ipracujzdalnie.pl
mailto:hr@ipracujzdalnie.pl
https://short-link.me/17sbG
https://short-link.me/17sbG
mailto:praca@sos-wd.org
mailto:malgorzata.pietralik@steeldesign-ce.eu

Pracownik ochrony (25/1407) — wymagania: wyksztalcenie podstawowe, mile widziane osoby
z orzeczeniem- ogolny zakres obowigzkow: Ochrona mienia, obchody terenu chronionego -
wynagrodzenie: 4666 zt brutto, umowa na okres probny, praca w systemie dwuzmianowym w zakresie
€0dz.07:00- 19:00 — kontakt: tel.: 667217607 - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa
pracodawcy: AJG Systemy Bezpieczenstwa Sp. z 0.0.) (oferta wazna od 13.08.2025 do 12.09.2025)

Mlodszy menadzer (25/1401) — wymagania: wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcace, ksigzeczka
do celéw sanitarno — epidemiologicznych. Ogdlny zakres obowigzkow: Zarzadzanie restauracja
lub obszarem restauracji i koordynowanie pracy podleglych pracownikéw. Odpowiedzialno$¢
za przestrzeganie 1 nadzorowanie przestrzegania procedur operacyjnych, personalnych, szkoleniowych,
bezpieczenstwa i ochrony srodowiska. Wprowadzanie danych, ich weryfikacja i sporzadzanie raportow.
Obstuga poszczegolnych stanowisk pracy w restauracji — w razie potrzeby. Dodatkowe informacje:
rownowazny system czasu pracy max. 12h, praca rowniez w godzinach nocnych, mozliwy system
weekendowy, rézne pory dnia, elastyczny grafik, praca na pelny 1 niepelny etat, dopasowanie etatu
do dyspozycyjnosci kandydata ( do ustalenia z pracodawca ), pierwsza umowa na okres prébny 3 m-ce,
potem umowa na czas okreslony 1 rok z mozliwoscig przedtuzenia docelowo na czas nieokreslony,
po kursie i weryfikacji awans na stanowisko Menadzer ze stawka 32,50 zt/godz. Umowa o prace na okres
probny od 01.09.2025 r. Wynagrodzenie 31 zt brutto/h. BAKS ALINA BORUCKA RESTAURACIJE
McDONALD'S, tel. 533345685, e-mail: aleksandra.oreluk@baksmed.com Oleruk Aleksandra. (oferta
wazna od 12.08.2025 do 12.09.2025)

Lider goscinnosci (25/1400) - wymagania: wyksztatcenie Srednie ogolnoksztalcace, ksigzeczka do celow
sanitarno—epidemiologicznych. Ogoélny zakres obowigzkow: Tworzenie atmosfery goscinnosci
na kazdym etapie wizyty goscia w restauracji. Wspolpraca z innymi pracownikami i kadra menadzerska
w zakresie obslugi goscia. Praca na poszczegdlnych stanowiskach w restauracji. Rozktadanie dostaw
w magazynach, sprzatanie restauracji. Dodatkowe informacje: rOwnowazny system czasu pracy max. 12h,
praca réwniez w godzinach nocnych, mozliwy system weekendowy, rézne pory dnia, elastyczny grafik,
praca na pelny 1 niepelny etat, dopasowanie etatu do dyspozycyjnosci kandydata ( do ustalenia
z pracodawcg ), pierwsza umowa na okres probny 3 m-ce, potem umowa na czas okreslony 1 rok
z mozliwoscig przedluzenia docelowo na czas nieokreslony. Umowa o prace na okres probny
od 01.09.2025 r. Wynagrodzenie 29,10 zt brutto/h. BAKS ALINA BORUCKA RESTAURACIJE
McDONALD'S, tel. 533345685, e-mail: aleksandraoreluk@baks.mcd.com Oleruk Aleksandra. (Oferta
wazna od 12.08.2025 do 12.09.2025 r.)

Pracownik restauracji (25/1399) - wymagania: wyksztalcenie $rednie ogolnoksztalcace, ksigzeczka
do celéw sanitarno—epidemiologicznych. Ogodlny zakres obowiazkéw: Pracownik kuchni —
przygotowywanie burgeréw, smazenie frytek. Pracownik beverage cell — przygotowywanie deserow
1 napojow. Sprzatanie restauracji. Rozkladanie dostaw w magazynach. Dodatkowe informacje:
rOwnowazny system czasu pracy max. 12h, praca rowniez w godzinach nocnych, mozliwy system
weekendowy, rézne pory dnia, elastyczny grafik, praca na pelny i niepelny etat, dopasowanie etatu
do dyspozycyjnosci kandydata ( do ustalenia z pracodawcg ), pierwsza umowa na okres probny 3 m-ce,
potem umowa na czas okre$lony 1 rok z mozliwo$cia przedtuzenia docelowo na czas nieokreslony.
Umowa o prace na okres probny od 01.09.2025 r. Wynagrodzenie 27,80 zt brutto/h. BAKS ALINA
BORUCKA RESTAURACIJE McDONALD'S, tel. 533345685, e-mail:
aleksandraoreluk@baks.mcd.com Oleruk Aleksandra. (Oferta wazna od 12.08.2025 do 12.09.2025 r.)

Oferty pracy, roboty publiczne, oferty pracy interwencyvjnej, refundacje skladek ZUS. doposazenia

i wyposazenia stanowiska pracy dla osob zarejestrowanych w PUP Koszalin
realizowanie sa w pokojach obslugi bezrobotnych zgodnie z pierwsza litera nazwiska:
A, B, F, G, I - tel. (94) 34-55-717; C, C, E, J, K, L, £, N - tel. (94) 34-55-718;

H, M, P,R, T, Z - tel. (94) 34()1242-55-719; D, O, S, S, U, V. W, Z., Z - tel.(94) 34-55-720

Sprzedawca (25/1605) — wymagania: brak, ogdlny zakres obowiazkdéw: Sprzedaz ciast, pieczywa, kawy,
lodow, deseréw, galanterii czekoladowej.- wynagrodzenie: 4666 zt brutto, umowa na czas okreslony,
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praca w godz. 7:00 — 19:00, 10:00- 22:00, miejsce pracy Koszalin, - prace interwencyjne FP (realizacja
IG)

Psycholog (25/1592) - wymagania: wyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem
pedagogicznym, doswiadczenie zawodowe, umiej¢tno$¢ pracy w zespole, komunikatywnosc,
umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow, ogélny zakres obowigzkow: 1. Diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych dzieci. 2.Udzielanie pomocy psychiczno-pedagogicznej. 3.
Konsultacje

z rodzicami 1 nauczycielami.- wynagrodzenie: 2285 — 2823 zl brutto, umowa na czas okreslony do
31.08.2026, praca na 10/22 etatu w zakresie godz. 8:00 -15:00, miejsce pracy Koszalin, (realizacja AJ)

Pomoc kuchenna (25/1573) — wymagania: wyksztatcenie zawodowe, kwalifikacje badz doswiadczenie
w pracy na pokrewnym stanowisku ogdlny zakres obowigzkéw: Przygotowywanie niezbednych
produktow do przyrzadzania positkow przez kucharza. Przygotowywanie miejsca pracy, obieranie,
krojenie, szatkowanie i sickanie warzyw. - wynagrodzenie: 4666 zi brutto, umowa na czas okreslony,
praca w godz. praca w godz. 6:00 - 14:00, 6:30 - 14:30 lub 7:00 - 15:00, miejsce pracy Koszalin,
doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP (realizacja KM)

Nauczyciel przedszkola (25/1548) — wymagania: wyksztalcenie wyzsze magisterskie edukacja
przedszkolna, kwalifikacje do pracy nauczyciela wychowania przedszkolnego, doswiadczenie zawodowe
( mile widziane), znajomos$¢ jezyka obcego w stopniu podstawowym, ogélny zakres obowiazkow:
Realizacja podstawy programowej, planowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczych i dydaktycznych,
zapewnienie bezpieczenstwa dzieci, wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci oraz wspotpraca
z rodzicami i specjalistami. - wynagrodzenie: 5200 zt brutto, umowa na zastepstwo, praca w godz. 6:30
—11:30, 11:30 — 16:30 na 25/25, miejsce pracy Koszalin, (realizacja 1G)

Pracownik administracji biurowej (25/1524) - wymagania: wyksztalcenie $rednie lub wyzsze,
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, pozadana znajomo$¢ podstaw ksiggowosci 1 ZUS, obstugi
komputera, ogélny zakres obowigzkow: Praca biurowa. Przygotowywanie rozliczen do zatwierdzenia. -
wynagrodzenie: 4700 zt brutto, umowa na czas okres$lony, praca w godz. 07:30 — 15:30, miejsce pracy
Koszalin, prace interwencyjne FP (realizacja MSz)

Pracownik fizyczny (25/1518) — wymagania: wyksztatcenie min. podstawowe, zdolnos¢ do szybkiego
uczenia si¢, umiejetnos¢ obstugi elektronarzedzi — ogolny zakres obowigzkow: - wynagrodzenie: 4666 zt
brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 07:00-15:00, miejsce pracy: Koszalin, doposazenie
wyposazenie stanowiska pracy(FP) (realizacja 1G)

Kelner/ka (25/1473)- wymagania: wyksztalcenie podstawowe, kwalifikacje badz doswiadczenie
zawodowe na pokrewnym stanowisku, ogolny zakres obowiazkow: kompleksowa obstuga konsumenta w
Osrodku oraz prowadzenie dokumentacji sprzedazy i rozliczenia kelnerskie — wynagrodzenie: 4666 zt
brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 08:00-16:00, miejsce pracy: Mielno, doposazenie
wyposazenie stanowiska pracy (FP) (realizacja EG)

Monter kontenerdow (25/1480) — wymagania: wyksztatcenie podstawowe, ogolny zakres obowigzkoéw:
montaz konteneréw- wynagrodzenie: 4666 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 07;00-
15:00, miejsce pracy Koszalin , prace interwencyjne (realizacja 1G)

Slusarz (25/1156) - wymagania: kwalifikacje badz dowiadczenie na danym stanowisku - ogdlny zakres
obowigzkow: Wykonywanie wszystkich operacji §lusarskich jak: trasowanie, cigcie ( blach, pretow ),
prostowanie, pitowanie, wiercenie, gwintowanie, spawanie, klejenie 1 lutowanie.- wynagrodzenie: 4666
zt brutto, umowa o prace na czas okreslony, praca w godz. 7:00 -15:00, miejsce pracy Koszalin —
doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP (realizacja KM)

Elektromonter — pomocnik (25/0941) — wymagania: kwalifikacje badz doswiadczenie na pokrewnym
stanowisku, uprawnienia SEP do 1 kV - ogoélny zakres obowigzkéw: Pomoc w montazu instalacji




elektrycznych, osprzetu elektrycznego, montazu instalacji fotowoltaicznej., wynagrodzenie: 5000 zt
brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 8:00 - 16:00 - miejsce pracy: Koszalin - doposazenie
wyposazenie stanowiska pracy FP (realizacja KM)

Robotnik og6lnobudowlany (25/0763) - wyksztatcenie min. podstawowe, praca na budowie min 6 m-
cy, kwalifikacje badz doswiadczenie w pracy na danym stanowisku, og6lny zakres obowigzkéw: Roboty
ogolnobudowlane, wykonywanie elewacji metoda lekko mokra, roboty wewnetrzne, wykonczeniowe.,
wynagrodzenie: 4666 zt brutto, umowa na czas okre§lony, praca w godz. 08:00-16:00 — doposazenie
wyposazenie stanowiska pracy FP (realizacja MG)

Serwisant _urzadzen grzewczych i gazowych (25/0720) - kwalifikacje badz doswiadczenie na
pokrewnym stanowisku, uprawnienia SEP do 1 kV - og6lny zakres obowiazkéw: Przeglad urzadzen
gazowych i grzewczych, podlgczanie, konfiguracja sterowania urzadzen ( sterowniki ). - wynagrodzenie:
6000 zt brutto, praca w godz. 7:00 - 15:00, umowa na czas okre§lony- miejsce pracy: Koszalin —
doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FEPZ II w ramach EFS + (realizacja MG)




