
 

Pozostałe oferty ogólnodostępne dla seniorów, realizowane w pośrednictwie umożliwiającym 
identyfikację danych pracodawcy, tel. (94) 34 – 55 – 712 (pok. 102) 

 Pielęgniarka (24/0560) – wymagania: wykształcenie co najmniej średnie medyczne, aktualne prawo 
wykonywania zawodu, posiadanie aktualnej książeczki badań do celów sanitarno-epidemiologicznych, 
mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: prowadzenie obowiązującej dokumentacji, 
podawanie chorym leków zleconych przez lekarza, udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrażających 
życiu mieszkańca do momentu przybycia lekarza, pełnienie funkcji pracownika pierwszego kontaktu, 
wykonywanie czynności higieniczno-pielęgnacyjnych, udzielanie podopiecznym pomocy w czynnościach 
codziennych, zmiana opatrunków - wynagrodzenie: 5382 zł brutto + dodatek stażowy, umowa na czas 
określony z możliwością zatrudnienia na stałe, praca w godz. 7:00 -19:00, 19:00- 7:00 – kontakt: 
Koszalin ul. Leonida Teligi 4, e-mail: dps@dpskoszalin.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin 
(nazwa pracodawcy: DPS Zielony Taras) (oferta ważna od 20.03.2024 do 10.04.2024) /poz.314/ 

 Opiekun osób starszych (24/0499) – wymagania: mile widziani emeryci - ogólny zakres obowiązków: 
pomoc w wykonywaniu czynności codziennych, robienie zakupów, pomoc higieniczna – wynagrodzenie: 
27,70 zł brutto na godz., umowa zlecenie – kontakt: tel.: 12 4157992 – miejsce wykonywania pracy: 
Koszalin – miejsce zamieszkania podopiecznego (nazwa pracodawcy: UniFund) (oferta ważna od 
12.03.2023 do 11.04.2024) /poz.282/ 

 Nauczyciel przedszkola (24/0497)- wymagania: wykształcenie wyższe pedagogiczne, mile widziane 
doświadczenie zawodowe, umiejętności i uprawnienia z zakresu edukacji przedszkolnej, miła aparycja i 
dobra komunikacja z dziećmi, odpowiedzialność, mile widziana znajomość języka angielskiego, mile 
widziana dodatkowe specjalności, mile widziana znajomość zagadnień autyzmu, afazji, SJ itp., mile 
widziani emeryci- ogólny zakres obowiązków: forma dydaktyczno opiekuńczo- wychowawcza w 
zakresie podstawy programowej- wynagrodzenie: 4300 zł brutto, umowa na zastępstwo, praca w godz. 
06:30-11:30, 11:30-16:30 - kontakt: Koszalin ul. Limanowskiego 33, tel.: 94 345 36 00 – miejsce 
wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Przedszkole nr 23 STOKROTKA) (oferta ważna od 
oferta ważna od 12.03.2023 do 11.04.2024) /poz.281/ 

 Krawiec/ krawcowa (24/0482) – wymagania: doświadczenie zawodowe, mile widziane osoby z 
niepełnosprawnościami, emeryci i obywatele Ukrainy (nie jest wymagana znajomość języka polskiego) – 
ogólny zakres obowiązków: przymiarki, poprawki, pomoc przy szyciu i krojeniu – wynagrodzenie: 4500- 
5000 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 08:00-16:00 – kontakt: tel.: 662092091- miejsce 
wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: FARAGE) (oferta ważna od 11.03.2024 do 
10.04.2024) /poz.275/ 

 Nauczyciel  wychowania przedszkolnego (24/0446)- wymagania: wykształcenie wyższe  pedagogiczne 
wychowanie wczesnoszkolne i przedszkolne, mile widziane osoby z niepełnosprawnościami, emeryci, 
obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego) – ogólny zakres 
obowiązków: edukacja dzieci realizująca podstawę programową, higiena i dbanie o czystość dzieci – 
wynagrodzenie:  4242 zł brutto, praca w godz.  8:00 - 16:00, pierwsza umowa na okres próbny 3 miesiące 
następnie na czas nieokreślony- kontakt: tel.: 606834477- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa 
pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole "ERYKA" Marzena Opatowska) (oferta ważna od 05.03.2024 do 
04.04.2024) /poz.253/ 

 Kierowca kat. C+E (24/0449) – wymagania: świadectwo kwalifikacji, ewentualnie dodatkowe 
uprawnienia, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatele 
Ukrainy (wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: transport 
towarów spożywczych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto podstawy + premia + dodatki, czas pracy wg 
karty kierowcy, umowa na okres próbny z możliwością przedłużenia umowa na czas nieokreślony – 
kontakt: tel.: 512267383, e- mail: w.sirko@poczta.onet.pl - miejsce pracy: Koszalin i okolice oraz cała 
Polska (nazwa pracodawcy: USŁUGI TRANSPORTOWE WOJCIECH SIRKO) (oferta ważna od 
05.03.2024 do 04.04.2024) /poz.252/ 



 Kierowca ciągnika siodłowego (24/0443)  – wymagania: prawo jazdy kat. C+ E, kod 95, mile widziane 
ADR podstawy, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, emeryci, obywatel 
Ukrainy  ( wymagana podstawowa znajomość języka polskiego) – ogólny zakres obowiązków: przewóz 
towarów - wynagrodzenie: 11000-14000 zł brutto, umowa na okres próbny, pracodawca zapewnia: 
profesjonalne i kompleksowe szkolenie przygotowujące do samodzielnej jazdy dla osób bez 
doświadczenia, elastyczny system pracy 2/1, 3/1, 4/1, 2/2, 3/2, 4/2 itd. szkolenia i programy rozwoju, 
ścieżka awansu zawodowego, możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia, wsparcie oraz 
dyspozycyjność specjalistów rynku transportowego" – kontakt: tel.: 605107108, e-mail: 
katarzyna.stawska@global.gdynia.pl - miejsce wykonywania pracy: teren Unii Europejskiej (nazwa 
pracodawcy: GLOBAL) (oferta ważna od 05.03.2024 do 04.04.2024) /poz.249/ 

 Fizjoterapeuta (24/0436) – wymagania: wykształcenie min. średnie, ukończone kursy 
fizjoterapeutyczne, mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: praca z pacjentami o 
zaburzeniach neurologicznych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w 
godz. 8:00- 16:00, możliwa praca  również w dni wolne – kontakt: Chłopy ul. Kapitańska 61-63, e-mail: 
biuro@medword.com.pl, tel.: 602712589 – miejsce wykonywania pracy: Chłopy (nazwa pracodawcy: 
MEDWORD) (oferta ważna od 05.03.2024 do 04.04.2024) /poz.242/ 

 Operator koparki/ koparko ładowarki (24/0432) – wymagania: uprawnienia, umiejętność obsługi 
koparek, koparko-ładowarek, mile widziani obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka 
polskiego ), mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: obsługa koparki, obsługa koparko-
ładowarki  - wynagrodzenie: 4242- 7000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 
07:00-16:00 – kontakt: Koszalin ul. Zwycięstwa 109/14, tel.: 691 865 305, CV można wysłać na adres e-
mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy:  
SPECTRUM) (oferta ważna od 04.03.2024 do 03.04.2024) /poz.238/ 

 Monter instalacji wod.-kan (24/0430) -  wymagania: umiejętność montażu instalacji wod- kan, , 
emeryci, obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego) – ogólny zakres 
obowiązków: montaż instalacji wodno - kanalizacyjnych zewnętrznych - wynagrodzenie: 4242 - 6000 zł 
brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt:  ul. Zwycięstwa 
109/14 Koszalin, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl, tel.: 691865305 – 
miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) (oferta ważna od 04.03.2024 
do 03.04.2024) /poz.236/ 

 Pracownik magazynowo-administracyjny (24/0419) – wymagania: wykształcenie zawodowe/ średnie / 
student, mile widziane prawo jazdy kat. B, mile widziani emeryci - ogólny zakres obowiązków: 
pakowanie paczek, praca w magazynie – wynagrodzenie: 27,70 zł/godz. brutto – kontakt: e-mail:  
kontakt@pcmhm.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: PCM Hurtownia 
Motoryzacyjna Tadeusz  Rudol ) (oferta ważna od 01.03.2024 do 29.03.2024) /poz.230/ 

 Mechanik samochodowy (24/0412) – wymagania: doświadczenie zawodowe, mile widziani emeryci, 
obywatele Ukrainy ( wymagana podstawowa znajomość języka polskiego)  - ogólny zakres obowiązków: 
naprawa samochodów osobowych - wynagrodzenie: 4242 zł brutto, praca w godz. 8:00- 16:00, pierwsza 
umowa na okres próbny 3 m-ce z możliwością przedłużenia docelowo na czas nieokreślony – kontakt: 
Koszalin ul Szczecińska 66a – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Auto-Service 
Michał Grams) 

 Kierowca kat. B+C (24/0351) – wymagania: wykształcenie zawodowe, czynne prawo jazdy kat. B+  C,  
komunikatywność, mile widziane doświadczenie zawodowe, mile widziani emeryci i obywatele Ukrainy 
(podstawowa znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: transport mebli tapicerowanych 
na terenie  kraju i za granicą, transport surowców produkcyjnych  między oddziałami firmy  - 
wynagrodzenie: 5000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt: tel.: 
609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl, ul. Lniana 35, Koszalin - miejsce wykonywania pracy: 
Koszalin (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) (oferta ważna od 22.01.2024 do 05.04.2024) /poz.202/ 

 Pracownik produkcji (24/0352) – wymagania: wykształcenie zawodowe, mile widziani  emeryci i 
obywatele Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka polskiego) - ogólny zakres obowiązków: praca 



przy produkcji mebli tapicerowanych- wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca 
w godz. 6:00 -14:00 lub 07:00-15:00 – kontakt: tel.: 609030454, e-mail: falarz@platan-meble.pl - miejsce 
wykonywania pracy: Koszalin ul. Lniana 35 lub Koszalin Lniana 9B (nazwa pracodawcy: Platan Sofa) 
(oferta ważna od 22.02.2024 do 05.04.2024) /poz.201/ 

 Pracownik socjalny (24/0252) – wymagania niezbędne: Pracownikiem socjalnym może być osoba, która 
spełnia co najmniej jeden z niżej wymienionych warunków ( zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z 
12.03.2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268): posiada dyplom ukończenia kolegium 
pracowników służb społecznych; ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy 
socjalnej; do dnia 31 grudnia 2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu 
pracownika socjalnego na jednym z kierunków: a) pedagogika, b) pedagogika specjalna, c) politologia, d) 
polityka społeczna, e) psychologia, f) socjologia, g) nauki o rodzinie; 4) ukończyła studia podyplomowe z 
zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna 
lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z kierunków, o których 
mowa w pkt 3. samodzielność, komunikatywność, mil widziane osoby z niepełnosprawnościami, emeryci 
i obywatele Ukrainy ( wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres 
obowiązków: Prowadzenie pracy socjalnej na rzecz mieszkańców DPS w szczególności: udzielanie 
pomocy w załatwianiu indywidualnych spraw mieszkańców, prowadzenie współpracy z innymi 
komórkami organizacyjnymi, udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania 
spraw życiowych mieszkańców oraz skuteczne posługiwanie się przepisami prawa w realizacji tych 
zadań. - wynagrodzenie: 4700-4800 zł brutto, praca w godz. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas 
określony 6 miesięcy z możliwością przedłużenia docelowo na czas nieokreślony kontakt: Żydowo 107, 
tel.: 094 3188887 , e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl- miejsce wykonywania pracy: Żydowo 
(nazwa pracodawcy: DPS Żydowo)  (oferta ważna 09.02.2024 do 03.04.2024) /poz.156/ 

 Pielęgniarka (24/0250) – wymagania: - wykształcenie  średnie/ wyższe na  kierunku pielęgniarka, 
samodzielność, komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, mile widziane osoby z 
niepełnosprawnościami, emeryci i obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka 
polskiego) – ogólny zakres obowiązków: świadczenie usług opiekuńczych dla mieszkańców domu, 
rozkładanie, wydawanie i ścisły nadzór nad podawaniem leków, realizacja  zaleceń lekarskich w zakresie 
diagnostyki leczenia, rehabilitacji, prowadzenia odpowiedniej dokumentacji. - wynagrodzenie: 4900-
5000 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07:00-19:00, 19:00-07:00 –kontakt: Żydowo 
107, tel.: 094 3188887 , e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl- miejsce wykonywania pracy: Żydowo 
(nazwa pracodawcy: DPS Żydowo)  (oferta ważna 08.02.2024 do 03.04.2024) /poz.153/ 

 Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (24/0249) – wymagania: wykształcenie średnie profilowane, 
wyższe kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, dyplom potwierdzający kwalifikacje w 
zawodzie, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia, certyfikaty, mile widziane osoby z 
niepełnosprawnościami i emeryci – ogólny zakres obowiązków: zakres obowiązków odpowiadający 
uprawnieniom i kwalifikacjom  zgodnie ze stanowiskiem - wynagrodzenie: 4800-5000 zł brutto, umowa 
na czas określony, praca w godz. 07:00-15:00 – kontakt:  Żydowo 107, tel.: 094 3188887 , e-mail: 
dps.zydowo@powiat.koszalin.pl- miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa pracodawcy: DPS 
Żydowo)  (oferta ważna 08.02.2024 do 03.04.2024) /poz.152/ 

 Kucharz (24/0214) – wymagania: wykształcenie średnie zawodowe, kierunek gastronomiczny, 
specjalizacja kucharz lub pokrewna specjalizacja, doświadczenie zawodowe, umiejętność pracy w grupie, 
podzielność uwagi, dokładność, sumienność, autentyczna pasja związana z przygotowywaniem potraw, 
kreatywność, dokładna organizacja pracy własnej, wyczucie estetyki, zmysł smaku, predyspozycje 
zawodowe: dobra sprawność fizyczna i koordynacja, dobry stan zdrowia, sprawność manualna, wysoka 
kultura osobista, bezkonfliktowość, mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: 
przygotowywanie dań z menu wg ścisłych receptur, częściowa produkcja przed serwisem, porządkowanie  
produktów własnej sekcji - wynagrodzenie: od 4300 zł brutto, godziny pracy do ustalenia zgodnie z 
harmonogramem, umowa na okres próbny z możliwością zatrudnienia na stałe – kontakt: tel.: 885550384, 
e-mail: m.walkusz@rewita.pl lub w.kolodziejski@rewita.pl – miejsce wykonywania pracy: Mielno 
(nazwa pracodawcy: AMW Rewita) (oferta ważna od 05.02.2024 do 24.04.2024) /poz.137 

 


