
 

Pozostałe oferty ogólnodostępne dla seniorów, realizowane w pośrednictwie umożliwiającym 
identyfikację danych pracodawcy, tel. (94) 34 – 55 – 712 (pok. 102) 

 Woźna/ Sprzątaczka (24/0718) – wymagania: wykształcenie min. podstawowe, kultura osobista, 
umiejętność dokładnego czyszczenia, oferta skierowana jest również dla  emerytów i obywateli Ukrainy 
(wymagana podstawowa znajomość języka polskiego)- ogólny zakres obowiązków : dbanie o czystość i 
porządek w szkole i jej otoczeniu, prace ogrodowe – wynagrodzenie: 4300 zł brutto, umowa na czas 
określony, praca w godz. 7:00 -15:00, 13:00 - 21:00 – kontakt: e-mail: koszalin@teb-edukacja.pl – 
miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: TEB EDUKACJA Spółka z Ograniczoną 
Odpowiedzialnością Oddział w Koszalinie (oferta ważna od 15.04.2024 do 15.05.2024) /poz.416/ 

 Kucharz (24/0699) – wymagania: wykształcenie średnie zawodowe, kierunek gastronomiczny, 
specjalizacja kucharz lub pokrewna specjalizacja, doświadczenie zawodowe, umiejętność pracy w grupie, 
podzielność uwagi, dokładność, sumienność, autentyczna pasja związana z przygotowywaniem potraw, 
kreatywność, dokładna organizacja pracy własnej, wyczucie estetyki, zmysł smaku, predyspozycje 
zawodowe: dobra sprawność fizyczna i koordynacja, sprawność manualna, wysoka kultura osobista, 
bezkonfliktowość, mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: przygotowywanie dań z menu 
wg ścisłych receptur, częściowa produkcja przed serwisem, porządkowanie  produktów własnej sekcji - 
wynagrodzenie: od 4300 zł brutto, godziny pracy do ustalenia zgodnie z harmonogramem, umowa na 
okres próbny z możliwością zatrudnienia na stałe – kontakt: tel.: 885550384, e-mail: 
m.walkusz@rewita.pl lub w.kolodziejski@rewita.pl – miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa 
pracodawcy: AMW Rewita) (oferta ważna od 11.04.2023 do 13.05.2024) /poz.403/ 

 Opiekun osób starszych (24/0698) – wymagania: mile widziani emeryci - ogólny zakres obowiązków: 
pomoc w wykonywaniu czynności codziennych, robienie zakupów, pomoc higieniczna – wynagrodzenie: 
27,70 zł brutto na godz., umowa zlecenie – kontakt: tel.: 12 4157992 – miejsce wykonywania pracy: 
Koszalin – miejsce zamieszkania podopiecznego (nazwa pracodawcy: UniFund) (oferta ważna od 
11.04.2023 do 13.05.2024) /poz.402/ 

 Pracownik magazynowo- gospodarczy (24/0684) – wymagania: wykształcenie zawodowe/ średnie / 
student, mile widziane prawo jazdy kat. B , mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: 
związany ze stanowiskiem – wynagrodzenie: 27,70 zł brutto na godz. umowa zlecenie – kontakt: e-mail: 
kontakt@pcmhm.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: PCM Hurtownia 
Motoryzacyjna) (oferta ważna od 09.04.2024 do 09.05.2024) /poz.394/ 

 Krawiec/ krawcowa (24/0682) – wymagania: doświadczenie zawodowe min. 3 lata, mile widziane 
osoby z niepełnosprawnościami, emeryci i obywatele Ukrainy (nie jest wymagana znajomość języka 
polskiego) – ogólny zakres obowiązków: przymiarki, poprawki, pomoc przy szyciu i krojeniu – 
wynagrodzenie: 4500- 5000 zł brutto, umowa na okres próbny, praca w godz. 08:00-16:00 – kontakt: tel.: 
662092091- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: FARAGE) (oferta ważna od 
09.04.2024 do 10.05.2024) /poz.391/ 

 Fizjoterapeuta (24/0648) – wymagania: wykształcenie min. średnie, ukończone kursy 
fizjoterapeutyczne, mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: praca z pacjentami o 
zaburzeniach neurologicznych – wynagrodzenie: 4242 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca w 
godz. 8:00- 16:00, możliwa praca  również w dni wolne – kontakt: Chłopy ul. Kapitańska 61-63, e-mail: 
biuro@medword.com.pl, tel.: 602712589 – miejsce wykonywania pracy: Chłopy (nazwa pracodawcy: 
MEDWORD) (oferta ważna od 03.04.2024 do 07.05.2024) /poz.367/ 

 Monter instalacji wod.-kan (24/0632) -  wymagania: umiejętność montażu instalacji wod- kan, oferta 
przeznaczona również dla emerytów oraz obywateli Ukrainy ( nie jest wymagana znajomość języka 
polskiego) – ogólny zakres obowiązków: montaż instalacji wodno - kanalizacyjnych zewnętrznych - 
wynagrodzenie: 4242 - 6000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – 
kontakt:  ul. Zwycięstwa 109/14 Koszalin, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-
grupa.pl, tel.: 691865305 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) 
(oferta ważna od 02.04.2024 do 06.05.2024) /poz.357/ 



 Inżynier budowy (24/0631) -  wymagania: wykształcenie wyższe lub w trakcie studiów, oferta 
przeznaczona również dla obywateli Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego),  
oraz absolwentów – ogólny zakres obowiązków: kierowanie podległymi pracownikami - wynagrodzenie: 
4242 - 6000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, praca  8 godz. w godz. 07:00-16:00 – kontakt:  ul. 
Zwycięstwa 109/14 Koszalin, CV można wysłać na adres e-mail: tomasz.lisowski@multi-grupa.pl, tel.: 
691865305 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) (oferta ważna od 
02.04.2024 do 06.05.2024) /poz.356/ 

 Pracownik socjalny (24/0627) – wymagania niezbędne: Pracownikiem socjalnym może być osoba, która 
spełnia co najmniej jeden z niżej wymienionych warunków ( zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z 
12.03.2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268): posiada dyplom ukończenia kolegium 
pracowników służb społecznych; ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy 
socjalnej; do dnia 31 grudnia 2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu 
pracownika socjalnego na jednym z kierunków: a) pedagogika, b) pedagogika specjalna, c) politologia, d) 
polityka społeczna, e) psychologia, f) socjologia, g) nauki o rodzinie; 4) ukończyła studia podyplomowe z 
zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna 
lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z kierunków, o których 
mowa w pkt 3. samodzielność, komunikatywność, oferta przeznaczona również dla emerytów oraz 
obywateli Ukrainy ( wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres 
obowiązków: Prowadzenie pracy socjalnej na rzecz mieszkańców DPS w szczególności: udzielanie 
pomocy w załatwianiu indywidualnych spraw mieszkańców, prowadzenie współpracy z innymi 
komórkami organizacyjnymi, udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania 
spraw życiowych mieszkańców oraz skuteczne posługiwanie się przepisami prawa w realizacji tych 
zadań. - wynagrodzenie: 4700-4800 zł brutto, praca w godz. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas 
określony 6 miesięcy z możliwością przedłużenia docelowo na czas nieokreślony kontakt: Żydowo 107, 
tel.: 094 3188887 , e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl- miejsce wykonywania pracy: Żydowo 
(nazwa pracodawcy: DPS Żydowo) (oferta ważna 0902.04.2024 do 06.05.2024) /poz.352/ 

 Pielęgniarka (24/0626) – wymagania: - wykształcenie  średnie/ wyższe na  kierunku pielęgniarka, 
samodzielność, komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, oferta przeznaczona również dla 
emerytów oraz obywateli Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomość języka polskiego) – ogólny 
zakres obowiązków: świadczenie usług opiekuńczych dla mieszkańców domu, rozkładanie, wydawanie i 
ścisły nadzór nad podawaniem leków, realizacja  zaleceń lekarskich w zakresie diagnostyki leczenia, 
rehabilitacji, prowadzenia odpowiedniej dokumentacji. - wynagrodzenie: 4900-5000 zł brutto, umowa na 
czas określony, praca w godz. 07:00-19:00, 19:00-07:00 –kontakt: Żydowo 107, tel.: 094 3188887 , e-
mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl- miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa pracodawcy: DPS 
Żydowo)  (oferta ważna 02.04.2024 do 06.05.2024) /poz.351/ 

 Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (24/0625) – wymagania: wykształcenie średnie profilowane, 
wyższe kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, dyplom potwierdzający kwalifikacje w 
zawodzie, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia, certyfikaty, mile widziani emeryci – ogólny zakres 
obowiązków: zakres obowiązków odpowiadający uprawnieniom i kwalifikacjom  zgodnie ze 
stanowiskiem - wynagrodzenie: 4800-5000 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07:00-
15:00 – kontakt:  Żydowo 107, tel.: 094 3188887 , e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl- miejsce 
wykonywania pracy: Żydowo (nazwa pracodawcy: DPS Żydowo)  (oferta ważna 02.04.2024 do 
06.05.2024) /poz.350/ 

 Pielęgniarka (24/0560) – wymagania: wykształcenie co najmniej średnie medyczne, aktualne prawo 
wykonywania zawodu, posiadanie aktualnej książeczki badań do celów sanitarno-epidemiologicznych, 
mile widziani emeryci – ogólny zakres obowiązków: prowadzenie obowiązującej dokumentacji, 
podawanie chorym leków zleconych przez lekarza, udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrażających 
życiu mieszkańca do momentu przybycia lekarza, pełnienie funkcji pracownika pierwszego kontaktu, 
wykonywanie czynności higieniczno-pielęgnacyjnych, udzielanie podopiecznym pomocy w czynnościach 
codziennych, zmiana opatrunków - wynagrodzenie: 5382 zł brutto + dodatek stażowy, umowa na czas 
określony z możliwością zatrudnienia na stałe, praca w godz. 7:00 -19:00, 19:00- 7:00 – kontakt: 
Koszalin ul. Leonida Teligi 4, e-mail: dps@dpskoszalin.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin 
(nazwa pracodawcy: DPS Zielony Taras) (oferta ważna od 20.03.2024 do 09.05.2024) /poz.314   


