Oferty pracy dla oséb z niepelnosprawnos$ciami

tel. 94 34 55 717 (pok.107)

Stanowisko ds. opracowywania decyzji i korespondencji (24/0571)- wymagania formalne
okreslone dla stanowiska pracy: wyksztalcenie $rednie, mile widziane: wyksztalcenie wyzsze
(ekonomia, zarzadzanie, administracja, ubezpieczenia), podstawowa znajomo$¢ ustawy o systemie
ubezpieczen spolecznych, podstawowa znajomo$¢ ustawy o emeryturach i1 rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych 1 rozporzadzen do tej ustawy, umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office,
orientacja na klienta, rozwigzywanie probleméw, radzenie sobie w trudnych sytuacjach, warunki
pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami szczegolowo opisane s3 w ofercie pracy na stronie
www.zus.pl, szczegblowy opis wymagan znajduje si¢ na stronie: www.zus.pl — ogolny zakres
obowigzkdéw: opracowywanie spraw emerytalno- rentowych z ubezpieczen spolecznych, kapitatu
poczatkowego 1 innych §wiadczen, w tym zleconych Zaktadowi do realizacji oraz korespondencji -
wynagrodzenie: 4250 zl, umowa na okres probny, praca 8 godzin w zakresie godzin 6:30 / 8:00 -
14:30 /16:00 — kontakt: CV oraz inne wskazane dokumenty nalezy przesta¢ na adres ul. Juliana Falata
30, 75-434 Koszalin szczegdélowe informacje na temat oferty pracy znajduja si¢ na stronie:
www.zus.pl- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: ZUS Koszalin ) (oferta
wazna od oferta wazna od 25.03.2024 do 07.04.2024)

Psycholog (24/0568)- wymagania: ukonczone wyzsze studia psychologiczne, mile widziany certyfikat
z zakresu psychoterapii, otwarto$¢ na pacjenta, umiejetnos¢ pracy w duzym zespole, dobra
organizacja pracy — ogolny zakres obowigzkow: przyjmowanie pacjentéw, udzielanie wsparcia,
przeprowadzanie diagnostyki psychologicznej, praca z osobami w kryzysie psychicznym, wspdtpraca
z zespotem specjalistow- wynagrodzenie: 6500 zl brutto, umowa na okres probny, praca w godz.
07:30-15:05- kontakt: tel.: 501798281, e-mail: a.granda@medison.com.pl - miejsce wykonywania
pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: MEDISON) (oferta wazna od 22.03.2024 do 31.07.2024)

od inspektora do_starszego inspektora ds. BHP w_ Zachodniopomorskim Zarzadzie Droég
Wojewodzkich w_Koszalinie (24/0527) — wymagania: wyksztalcenie: $rednie technik BHP (co
najmniej 3 lata stazu), wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie BHP albo studia podyplomowe
w zakresie BHP; jest obywatelem polskim, ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
petni praw publicznych, posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
urzedniczym, nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, staz pracy minimum 3 lata pracy na
podobnym stanowisku, ogo6lna znajomos$¢ zagadnien wynikajacych z przepisow: znajomos¢
teoretyczna wraz z praktycznym zastosowaniem przepisOw prawnych dot. BHP, znajomos$¢ przepisow
Kodeksu Pracy z umiejetnoscia praktycznego zastosowania, bieglta znajomos¢ obstugi komputera 1
stosowania pakietu MS Office (Word, Excel), prawo jazdy kat. B, gotowos$¢ do wyjazdow do
jednostek podrzgdnych na terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego. Wymagania pozadane:
umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielno§¢ w podejmowaniu decyzji, komunikatywnos$¢,
kreatywno$¢, uprawnienia ppoz., odpowiedzialnos$¢, dokladnos¢, rzetelnos¢ 1 zaangazowanie, pelna
dyspozycyjnos¢ dotyczy wyjazdow shuizbowych na terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego,
doswiadczenie w pracy na stanowisku w administracji panstwowej lub samorzadowej, wysokie
poczucie odpowiedzialnosci za powierzone zadania, szczegétowe informacje znajduja si¢ na stronie
www.bip.zzdw.koszalin.pl- ogdlny zakres obowigzkéw: dokonywanie przegladéw warunkéw pracy w
budynkach ZZDW 1 RDW, dokonywanie okresowych ocen 1 analiz stanu bhp i1 p.poz. oraz




sporzadzanie w tym zakresie stosownej dokumentacji, wystgpowanie do Dyrektora z wnioskami
dotyczacymi stwierdzonych zagrozen wypadkowych i1 szkodliwosci zawodowych oraz uchybien w
zakresie bhp, nadzorowanie usuwania wskazanych zalecef, prowadzenie rejestru wypadkow przy
pracy, oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy, prowadzenie dokumentacji postepowan
powypadkowych 1 odszkodowawczych oraz innych z zakresu prowadzonych spraw, wspotpraca z
instytucjami sprawujagcymi nadzor w zakresie bhp 1 p.poz. oraz nadzér nad realizacja wydawanych
przez nie zalecen 1 postanowien wspoldzialanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke
zdrowotng nad pracownikami, prowadzenie szkolen wstepnych, nadzor nad szkoleniami okresowymi
pracownikow w zakresie obowigzujacych przepisOw bhp i p.poz., informowanie o wystepujacym
ryzyku zawodowym oraz prowadzenie zwigzanej z tym dokumentacji, przygotowywanie przetargéw
zwigzanych z dzialalnoscia BHP (szkolenia, badania czynnikow szkodliwych, itp.), udziat w
opracowywaniu 1 aktualizacji wewnetrznych zarzadzen, regulamindw 1 instrukcji ogoélnych
dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz wprowadzanie ich w zycie zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami prawa, sporzadzanie sprawozdan w zakresie dziatania komorki
organizacyjnej, inne czynno$ci wynikajace ze szczegOlowego zakresu czynnosci, szczegdlowe
informacje na temat naboru znajduja si¢ na stronie www.bip.zzdw.koszalin.pl — wynagrodzenie: 1350-
1590 zt brutto + dodatek strazowy, umowa na czas okre$lony Y etatu, praca w zakresie godz. 07:00-
15:00 — kontakt: szczegblowe informacje na temat naboru znajduja si¢ na stronie
www.bip.zzdw.koszalin.pl. Wymagane Dokumenty: list motywacyjny wlasnorecznie podpisany, CV
wilasnorecznie podpisane, os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego wlasnorgcznie
podpisane, kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe,
wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
wytoniony w wyniku naboru kandydat zobowigzany bedzie, przed nawigzaniem stosunku pracy, do
przedtozenia za§wiadczenia z Krajowego Rejestru Skazanych, wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie
o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw publicznych, wlasnorecznie
podpisane os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacyjnych, kwestionariusz osobowy wg znormalizowanego druku, (wlasnorgcznie podpisany)
www.zzdw.koszalin.pl/praca - informacje dla kandydatow, kopie S$wiadectw pracy i innych
dokumentow  potwierdzajagcych  doswiadczenie zawodowe kandydata, kopia dokumentu
potwierdzajagcego niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydatow, ktorzy zamierzaja skorzystaé z
pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow, tel.:
94 7125637, Koszalin ul. Szczecinska 31 - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa
pracodawcy: Zarzad Drog 1 Transportu w Koszalinie) (oferta wazna od oferta wazna od 15.03.2024
do 29.03.2024)

Sprzataczka (24/0526) — wymagania: zaswiadczenie o niekaralno$ci, mile widziani obywatele
Ukrainy — 0og6lny zakres obowigzkoéw: codzienne sprzatanie biur m. in. wycieranie kurzy, wyrzucanie
$mieci, zamiatanie badz odkurzanie podldég wraz z ich myciem, sprzatanie pomieszczen WC —
wynagrodzenie: 2121 zl brutto, umowa na okres probny, 1/2 etatu, praca w godz. 15:30-19:30-
kontakt: tel.: 781 260 609, od poniedziatku do pigtku w godzinach 10-18 — miejsce wykonywania
pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: JAK-BUD JAKUB BUDZINSKI") (oferta wazna od o
15.03.2024 do 31.05.2024)

Pracownik gospodarczy (24/0525) — wymagania: zaswiadczenie o niekaralnos$ci, mile widziani
obywatele Ukrainy — ogo6lny zakres obowigzkow: praca polegajaca na utrzymaniu terenu
zewngetrznego przynaleznego do obiektu sadu, praca polega na zamiataniu podworka, okresowe
koszenie, nastgpnie trzeba wykona¢ w budynku sadu maszynowe mycie podidég na holach —
wynagrodzenie: 2651 zl brutto, umowa na okres probny, 5/8 etatu, praca w godz. 14:30-19:30-
kontakt: tel.: 781 260 609, od poniedziatku do pigtku w godzinach 10-18 — miejsce wykonywania




pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: JAK-BUD JAKUB BUDZINSKI") (oferta wazna od o
15.03.2024 do 31.05.2024)

Kasjer-sprzedawca (24/0492) — wymagania: wyksztalcenie podstawowe — ogdlny zakres
obowigzkéw: obstuga kasy fiskalne, obstuga dziatu mig¢snego, dbanie o porzadek na sali sprzedaz,
dbanie o ekspozycje towarow — wynagrodzenie: 4360 zt brutto, umowa na okres probny, praca na
dwie zmiany w zakresie godz. 5:30 - 22:45 — kontakt: tel.: 665941451- miejsce wykonywania pracy:
Polanéw (nazwa pracodawcy: Dino Polska) (oferta wazna od 12.03.2023 do 12.04.2024)

Krawiec/ krawcowa (24/0482) — wymagania: doswiadczenie zawodowe, mile widziane osoby z
niepetnosprawnosciami, emeryci 1 obywatele Ukrainy (nie jest wymagana znajomos$¢ jezyka
polskiego) — ogdlny zakres obowiazkoéw: przymiarki, poprawki, pomoc przy szyciu 1 krojeniu —
wynagrodzenie: 4500- 5000 zt brutto, umowa na okres probny, praca w godz. 08:00-16:00 — kontakt:
tel.: 662092091- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: FARAGE) (oferta
wazna od 11.03.2024 do 10.04.2024)

Nauczyciel wychowania przedszkolnego (24/0446)- wymagania: wyksztalcenie wyzsze
pedagogiczne wychowanie wczesnoszkolne 1 przedszkolne, mile widziane osoby =z
niepetnosprawnosciami, emeryci, obywatele Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomos$¢ jezyka
polskiego) — ogdlny zakres obowigzkow: edukacja dzieci realizujgca podstawe programowa, higiena 1
dbanie o czysto$¢ dzieci — wynagrodzenie: 4242 zi brutto, praca w godz. 8:00 - 16:00, pierwsza
umowa na okres probny 3 miesigce nastepnie na czas nieokreslony- kontakt: tel.: 606834477- miejsce
wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole "ERYKA" Marzena
Opatowska) (oferta wazna od 05.03.2024 do 04.04.2024)

Spawacz (24/0423) — wymagania: wyksztalcenie zawodowe, doswiadczenie w spawaniu metoda TIG
1 MIG-MAG, doswiadczenie minimum 2 lata w spawaniu stali czarnej, umiej¢tnos¢ czytania
rysunkow technicznych, umiejetno$¢ pracy na samodzielnym stanowisku, mile widziane osoby z
niepetnosprawnosciami, obywatele Ukrainy (wymagana znajomos¢ j. polskiego: w mowie: A2 -
nizszy $rednio zaawansowany) — ogdlny zakres obowigzkow: spawanie stali czarnej — wynagrodzenie:
6500 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 6:00 -14:00 — kontakt: Koszalin ul. Mieszka I
128, tel.: 504048824, e-mail: accountancy(@steeldesign-ce.eu — miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: STEEL DESIGN) (oferta wazna od oferta wazna oferta wazna od 04.03.2024
do 30.04.2024)

Pracownik produkcji (24/0422)- wymagania: wyksztalcenie zawodowe, znajomo$¢ narzedzi
szlifierskich 1 umiejetno$¢ postugiwania si¢ nimi, doswiadczenie na podobnym stanowisku,
znajomo$¢ rysunku technicznego, umiejgtnos¢ pracy na samodzielnym stanowisku, mile widziane
osoby z niepelnosprawnosciami, obywatele Ukrainy ( wymagana znajomos¢ j. polskiego: w mowie:
A2 - nizszy $rednio zaawansowany) — og6lny zakres obowigzkdéw: uszczelkowanie (silikonowanie,
uszczelki systemowe, kit okienny), docinanie listew przyszybowych, instalowanie oku¢ drzwiowych 1
okiennych (zamki, zawiasy itp.) — wynagrodzenie: 4400 z1 brutto, umowa na czas okreslony, praca w
godz. 6:00 -14:00 — kontakt: Koszalin ul. Mieszka 1 128, tel.:504048824, e-mail:
accountancy@steeldesign-ce.eu — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: STEEL
DESIGN) (oferta wazna od oferta wazna oferta wazna od 04.03.2024 do 30.04.2024)

Kierowca (24/0394) — wymagania: wyksztalcenie zawodowe, doswiadczenie w pracy na podobnym
stanowisku, prawo jazdy kat. B, mile widziane osoby z niepetnosprawnosciami, emeryci, obywatele
Ukrainy (wymagana komunikatywna znajomo$¢ jezyka polskiego) - ogolny zakres obowigzkow:
zaladunek, roztadunek samochodu, transport rzeczy do klienta — kontakt: Koszalin ul. Fatata 34, tel.:



698859226, e-mail: tgrzybowska27@wp.pl — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa
pracodawcy: MITER) (oferta wazna od 28.02.2024 do 29.03.2024)

o Pracownik socjalny (24/0252) — wymagania: wyksztalcenie $rednie/ wyzsze z kwalifikacyjnymi do
wykonywania zawodu pracownik socjalny, samodzielno$¢, komunikatywnos$¢, mil widziane osoby z
niepetnosprawnosciami, emeryci 1 obywatele Ukrainy ( wymagana komunikatywna znajomos$¢ jezyka
polskiego) — ogdlny zakres obowiazkéw: Prowadzenie pracy socjalnej na rzecz mieszkancoéw DPS w
szczeg6lnosci: udzielanie pomocy w zalatwianiu indywidualnych spraw mieszkancoéw, prowadzenie
wspolpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi, udzielanie informacji, wskazowek 1 pomocy w
zakresie rozwigzywania spraw zyciowych mieszkancow oraz skuteczne postugiwanie si¢ przepisami
prawa w realizacji tych zadan. - wynagrodzenie: 4700-4800 zt brutto, praca w godz. 7:00- 15:00,
pierwsza umowa na czas okreSlony 6 miesiecy z mozliwoscig przedluzenia docelowo na czas
nieokreslony kontakt: Zydowo 107, tel.: 094 3188887 , e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl-
miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa pracodawcy: DPS Zydowo) (oferta wazna 09.02.2024
do 03.04.2024)

o Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (24/0249) — wymagania: wyksztatcenie $rednie profilowane,
wyzsze kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w
zawodzie, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia, certyfikaty, mile widziane osoby z
niepetnosprawnosciami i emeryci — ogolny zakres obowigzkow: zakres obowigzkow odpowiadajacy
uprawnieniom 1 kwalifikacjom zgodnie ze stanowiskiem - wynagrodzenie: 4800-5000 zt brutto,
umowa na czas okreslony, praca w godz. 07:00-15:00 — kontakt: Zydowo 107, tel.: 094 3188887 , e-
mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl- miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa pracodawcy:
DPS Zydowo) (oferta wazna 08.02.2024 do 03.04.2024)

o Slusarz-pilarz_(24/0220) - wymagania: wyksztalcenie zawodowe branzowe, znajomo$é¢ narzedzi
szlifierskich 1 umiejetnos¢ postugiwania si¢ nimi, dosSwiadczenie na podobnym stanowisku,
znajomo$¢ rysunku technicznego, umiejetnos$¢ pracy na samodzielnym stanowisku, oferta rowniez dla
0sOb niepetnosprawnych, mile widziani obywatele Ukrainy- wymagana znajomos$¢ j. polskiego: w
mowie: A2 - nizszy S$rednio zaawansowany — ogoOlny zakres obowigzkoéw: wykonywanie prac
Slusarskich (wiercenie, trasowanie, frezowanie itp.), obstuga urzadzen warsztatowych - wiertarka,
frezarka, itp.- wynagrodzenie: 4500 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 06:00-14:00 —
kontakt: Koszalin ul. Mieszka 1 128, tel.: 888498382, e-mail: marta@steeldesign-ce.eu — miejsce
wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Steel Design Sp. z 0.0.) (oferta wazna od oferta
wazna od 06.02.2024 do 30.04.2024)

Staze dla zarejestrowanych w PUP Koszalin 0s6b bezrobotnych realizowane sa
w pokojach obslugi 0s6b bezrobotnych zgodnie z pierwsza litera nazwiska:
A.B.F, G, I- tel. (94) 34-55-717; C, C. E, J. K. L. E., N - tel. (94) 34-55-718;

H, M, P, R, T, Z - tel. (94) 34-55-719; D, O, S, S, U, V. W, Z, Z. - tel.(94) 34-55-720

Referent II (24/0535) — wyksztalcenie min. $rednie, obstuga komputera, staz w godz. 7:30 — 15:30 -
miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Referent ds. pracowniczych (24/0534) — wyksztalcenie min. $rednie, obstuga komputera, staz w godz.
7:30 — 15:30 - miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)



Referent 1 (24/0533) — wyksztalcenie min. $rednie, obstuga komputera, staz w godz. 7:30 — 15:30 -
miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Pracownika administracyjny (24/0513) — wyksztalcenie wyzsze, umiejetnos¢ obstugi komputera,
urzadzen biurowych, pracy w zespole, organizacji pracy wlasnej, prawidlowa komunikacja pisemna
1 stowna, wysoki poziom komunikacji werbalnej, inicjatywa, terminowos$¢, odpowiedzialnos¢, dyskrecja,
staz w godz. 7:00 — 15:00 - miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Magazynier (24/0515) — bez wymogdéw, staz w godz. 8:00 — 16:00 - miejsce wykonywania stazu
Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Pracownik biurowy - stazysta (24/0451) — wyksztalcenie min. §rednie, umiejetno$¢ obstugi komputera,
staz w godz. 7:00 - 15:00 - miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Ogrodnik (24/0400) — wyksztalcenie srednie, podzielno$¢ uwagi, komunikatywnos$¢, staz w godz. 10:00
— 18:00 - miejsce wykonywania stazu Dobrzyca ( FEPZ II w ramach EFS +)

Ogrodnik (24/0399) — wyksztalcenie srednie ogrodnicze lub pokrewne, sprawnos¢ fizyczna, brak alergii
na pyiki, staz w godz. 10:00 — 18:00 - miejsce wykonywania stazu Dobrzyca ( FEPZ Il w ramach
EFS +)

Ogrodnik (24/0398) — wyksztalcenie srednie, sprawno$¢ fizyczna, brak alergii na pytki, staz w godz.
10:00 — 18:00 - miejsce wykonywania stazu Dobrzyca ( FEPZ II w ramach EFS +)

Dysponent placowy (24/0397) — wyksztalcenie podstawowe, sprawnos¢ fizyczna, brak alergii na pyiki,
staz w godz. 10:00 — 18:00 - miejsce wykonywania stazu Dobrzyca ( FEPZ Il w ramach EFS +)

Pracownik biurowy - stazysta (24/0314) — wyksztalcenie min. $rednie umiej¢tno$¢ obshugi urzadzen
biurowych, odporno$¢ na stres, komunikatywno$¢, odpowiedzialnos$¢, staz w godz. 7:30 - 15:30 -
miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Asystent w dziale badan, jakoS$ci i rozwoju - stazysta (24/0313) — wyksztalcenie min. Srednie mile
widziana inzynieria srodowiska, znajomo$¢ obstugi komputera, staz w godz. 7:00 - 15:00, 8:00 -16:00,
miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Pracownik biurowy — stazysta (24/0241) — wyksztalcenie $rednie, obsluga komputera, staz w godz.
7:00 - 15:00, miejsce wykonywania stazu Koszalin ( FEPZ II w ramach EFS +)

Oferty pracy interwencyjnej, robot publicznych, refundaciji skladek ZUS. doposazenia
i wyposazenia stanowiska pracy dla os6b bezrobotnvch zarejestrowanych
w PUP Koszalin

Specjalista ds. obslugi klienta (0576) — wynagrodzenie: 4300 zl. brutto, umowa o prac¢ na czas
okreslony, praca w godz. 8:00 - 16:00 - miejsce pracy: Koszalin

Elektromonter — pomocnik (0552) — 1 kwalifikacje badz doswiadczenie na pokrewnym stanowisku,
uprawnienia SEP do 1 kV , wynagrodzenie: 5000 zt brutto, umowa o prace na czas okreslony, praca w
godz. 8:00 -16:00 - miejsce pracy: Koszalin — doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP




Milodszy opiekun/opiekun (0505) — 1. obywatelstwo polskie; 2. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz korzystanie z petni praw publicznych; 3. nieposzlakowana opinia; 4. umiejetno$¢ pracy w zespole,
rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢; 5. tatwos¢ nawigzywania kontaktow; 6. ksigzeczka do celow sanitarno-
epidemiologicznych; 7. predyspozycje: samodzielno$¢, komunikatywnos$¢, dobra organizacja czasu
pracy, umiejetnos¢ pracy z osobami starszymi, cierpliwos¢, kreatywnos¢, rzetelnos¢; 8. wyksztalcenie
min. §rednie, wynagrodzenie: 4582 zt brutto + dodatek stazowy od 5% do 20 %, umowa o prace na czas
okreslony, praca w godz. 7:00 -19:00, 19:00 - 7:00 - miejsce pracy: Koszalin — prace interwencyjne FP

Mechanik- Slusarz (0518)- wyksztalcenie zawodowe, uprawnienia na wozki widlowe, wynagrodzenie:
4500 zt brutt, umowa na czas nieokreslony, prac a godz.. 07:00-15:00 - miejsce pracy: Maszkowo

Higienistka (0475) — kwalifikacje badz doswiadczenie w pracy na pokrewnym stanowisku,
wynagrodzenie: 4242 zl brutto, umowa o prace¢ na czas okreslony, praca w godz. 8:00 -16:00, 12:00 -
20:00 - miejsce pracy: Koszalin — doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP 30 +

Elektromechanik (0464) — kwalifikacje badz doswiadczenie w pracy na danym stanowisku,
wynagrodzenie: 4242 zl brutto, umowa o prac¢ na czas okreslony, praca w godz. 8:00 -16:00 - miejsce
pracy: Koszalin — doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP do 30 r.z

Mechanik samochodowy (0412) — doswiadczenie zawodowe, wynagrodzenie: 4242 zl brutto, umowa
o prac¢ na okres probny 3 m-ce z mozliwoscig przedluzenia na docelowo na czas nieokreslony, praca
w godz. 8:00 -16:00 - miejsce pracy: Koszalin

Brukarz (0311) — kwalifikacje badZ doswiadczenie na pokrewnym stanowisku, wynagrodzenie: 4242 zt
brutto, umowa o prace na czas okreslony 3 lata, praca w godz. 7:00 — 15:00 - miejsce pracy: Koszalin -
doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP

Pracownik magazynowy (24/0211) — kwalifikacje badz doswiadczenie w pracy na danym stanowisku,
wynagrodzenie: 4242 zl brutto, umowa o prac¢ na czas okreslony, praca w godz. 9:00 -17:00 - miejsce
pracy: Swiemino — doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP

Ksiegowy/a (24/0163) — wyksztalcenie min. $rednie ekonomiczne, znajomo$¢ przepisOow o
rachunkowosci

1 prawa podatkowego, mile widziana znajomos$¢ programu Comarch ERP XL, wynagrodzenie: 4950 zt
brutto, umowa o prac¢ na czas okreslony, praca w godz. 7:25 — 15:00 - miejsce pracy: Koszalin — prace
interwencyjny FP

Podolog (23/2691) — kwalifikacje badz doswiadczenie w pracy na danym stanowisku, wynagrodzenie:
4242 zk brutto, umowa o prace na czas okreslony, praca w godz.. 8:00 -16:00, 10:00 -18:00, 11:00 —
19:00 - miejsce pracy: Koszalin — doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP do 29 r.z.

Operator frezarki CNC (23/2591) — wyksztalcenie min. zawodowe, kwalifikacje badz doswiadczenie w
pracy na danym stanowisku, wynagrodzenie: 4500 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz.
7:00 -15:00 - miejsce pracy: Koszalin — doposazenie wyposazenie stanowiska pracy FP 30 +




