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Na rok 2005 Rada Powiatu w Koszalinie przyznata Powiatowemu Urzedowi
Pracy srodki finansowe w wysokosSci - 5.377.224,00 z}
Z czego:

w_dziale 853 rozdziat 85333 - wydatki biezgce zwigzane z funkcjonowaniem
Urzedu - 2.163.000,00 zt

w_dziale 851 rozdziat 85156 - dotacja ( § 2110 ) na optacenie sktadek
zdrowotnych za bezrobotnych bez prawa do zasitku zarejestrowanych w PUP

Koszalin - 3.095.000,00 zt
w_dziale 803 rozdz. 80309 - szkolnictwo wyzsze — pomoc materialna dla
studentow - 119.224,00 zt
w_dziale 854 rozdz. 85415 - Edukacyjna opieka wychowawcza - pomoc
materialna dla uczniéw - 37.348,00 zt
Planowane dochody wtasne PUP wyniosty: - 396.000,00 zt

Srodki finansowe otrzymane na wydatki biezace zwigzane z funkcjonowaniem
Urzedu w wysoko$ci - 2.163.000,00 zt
wydatkowano na :

1.Wynagrodzenia — biezgce i dodatkowe wynagrodzenie

roczne za 2004r. 1.687.684,00 zt
2. Pochodne od wynagrodzen- sktadka ZUS i FP 299.928,00 z
3. Odpis na ZFSw S 56.552,00 zt

4. Pozostate wydatki ( materiaty biurowe, ustugi
telefoniczne, naprawy maszyn biurowych,
ubezpieczenia majgtkowe, remonty pomieszczen
biurowych, badania okresowe, podatki itp ) 118.836,00 zt

Poréwnujac wydatki poniesione w 2005 na biezagce utrzymanie Urzedu =z
wydatkami roku 2004, byty one wyzsze o 128.700,00 zt tj. 0 6,33%.
Na wzrost kosztow duzy wptyw miat przyrost zatrudnienia z 72 oséb w 2004r. do 77
0so6b w 2005r. oraz podwyzszenie najnizszych wynagrodzen $rednio o 100 zt.

Duzym wsparciem dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu sg limitowane s$rodki
Funduszu Pracy na tzw. ,wydatki pozostate” obejmujgce m.in. obstuge bankowg i
pocztowa, zakupy sprzetu informatycznego i koszty jego eksploatacji, koszty
funkcjonowania Klubow Pracy i poradnictwa zawodowego, koszty szkolenia
pracownikéw. W roku 2005 byta to kwota 890.500,00 zt , dzieki temu mogliSmy
rozbudowac¢ i zmodernizowa¢ sie¢ komputerowg, wymieni¢ i  zakupi¢ sprzet
komputerowy, drukarki, oprogramowania, uzupetni¢ wyposazenie Klubu Pracy i
poradnictwa zawodowego i dokona¢ wielu innych zakupéw podnoszacych standard
pracy urzedu i obstugi klientéw oraz warunki pracy pracownikow.



Wediug stanu na dzien 31.12.2005r struktura zatrudnienia w Powiatowym
Urzedzie Pracy zgodnie ze schematem organizacyjnym przedstawia sie
nastepujaco :

Kierownictwo 2 osoby
Dziat Instrumentéw Rynku Pracy 11 o0sb6b
Dziat Posrednictwa i Doradztwa Zawodowego 9 osbb
Dziat Finansowo- Ksiegowy 8 osbb
Dziat Organizacyjno- Administracyjny 11 oséb
Dziat Ewidencji i Swiadczen 35 osbb
Radca Prawny 1 osoba

RAZEM 77 os6b

z tego : 59 os6b na etatach statych i 18 osob w ramach roboét publicznych.
W analogicznym okresie roku ubiegtego stan zatrudnienia wynosit 72 osoby, w
tym:: etaty state 51 osob , roboty publiczne - 21 os6b.

Wzrost zatrudnienia w 2005r. byt konieczny z uwagi na zwiekszenie limitu
Srodkéw na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu z 7.899,5 tys. zt w 2004r. do
12.060,5 tys. zt w 2005r., tj. o 4.161,0 tys. zt oraz ze wzgledu na zwiekszenie
naktadu pracy zwigzanego z realizacjg programéw z Funduszu Pracy i Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Realizacja i rozliczanie wydatkowania srodkéw obwarowane
sg szczegotowymi rozliczeniami, sporzgdzaniem wielu dodatkowych dokumentow juz
od momentu rozpoczecia realizacji programu.

Il. Wypatki z Funpuszu PrAcy.
Wykonujgc zadania ustawowe PUP w 2005r. wydatkowat z Funduszu Pracy kwote
40.838.330,00 zt ztego:

1. na zadania obligatoryjne 27.909.850,00 zt
w tym:
1 .zasitki dla bezrobotnych 20.736.285,00 zt
2. sktadka ZUS od zasitkéw dla bezrobotnych 6.810.516,00 zt
3. dodatki aktywizacyjne 608.596,00 zt
4. stypendia za okres nauki 4.750,00 zt
5 zasitki Swiadczenia przedemerytalne
pomniejszone o zwroty -250.297,00zt.

2. na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacja zawodowa
bezrobotnych i absolwentéw poszukujacych pracy
12.037.794,00 z}

w tym:
1. szkolenia 1.039.791,00 zt
2. aktywizacja zawodowa bezrobotnych i absolwentéw 5.256.480,00 zt
3. prace interwencyjne 1.338.156,00 zt
4. roboty publiczne 1.791.107,00 zt
5.zatrudnienie mtodocianych w celu praktycznej
nauki zawodu 158.674,00 zt

6. pozostate aktywne 247.584,00 zt
7. dofinansowanie kosztéw tworzenia stanowisk pracy

dla skierowanych bezrobotnych ( refundacja kosztéw) 761.035,00 z



8. srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez

bezrobotnego ( dotacja ) 1.444..967,00 zt

3. ,pozostate wydatki’ z Funduszu Pracy 890.686.00 zt
w tym:

1. koszty i prowizje bankowe 58.113,00 zt
2. optaty pocztowe 158.738,00 zt
3. koszty egzekucyjne i sgdowe 8.501,00 z
4. informatyka rozwdj i eksploatacja systemu

informatycznego 361.365.00 zt
5. poradnictwo zawodowe i Kluby Pracy,- 82.024,00 z
6. materiaty informacyjne i szkoleniowe 5.883,00 zt
7. zakup drukow 54.473,00 z
8. Audyt programéw EFS 27.255,00 zt
9. koszty badan i analiz rynku pracy 23.185,00 z
10. pozostate — szkolenie kadr ,szkolenia

cztonkdéw Rady Zatrudnienia, itp. 111.149,00 zt__

Srodki finansowe na realizacje zadan ustawowych wptynety na rachunek
Funduszu Pracy w 2005r. w terminach i wielkosciach pozwalajgcych na biezacy i
terminowg realizacje zobowigzan PUP.

Na dzien 31.12. 2005r. wystgpity w Funduszu Pracy zobowigzania

niewymagalne w wysokosci - 50.474,00 zt
w tym:
- sktadki emerytalno - rentowe za m-c XI1.2005r)
( niedoptata) 24.604,00 zt
- sktadki zdrowotne za XII.05r.
( niedoptata ) 10.389,00 zt
- zaliczka na podatek dochodowy za m-c XII.05r.
( niedoptata) 3.752,00 zt
- potrgcenia komornicze 11.620,00 zt
- pozostate ( mylne wptaty ) 109,00 zt

Termin zaptaty w/w zobowigzan uptywa w styczniu 2006r.
Stan naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek oraz odsetek od tych
pozyczek ( umownych i karnych ) wynosi 1.173.546,00 zt .

lll. ReaLizacJa zaban ze sRobkow PFRON.

W 2005 roku Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie realizujgc zadania wynikajace z
przepisow ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b
niepetnosprawnych /Dz. U. nr 123, poz. 776 z pdzniejszymi zmianami/ kierowat
osoby niepetnosprawne na szkolenia. Szkolenia te finansowane byty ze Srodkow
PFRON, ktérych dysponentem jest Starosta — dla powiatu koszalihskiego i
Prezydenta Miasta — dla miasta Koszalina. Z takich szkolen skorzystaty 24 osoby. ( z
czego: 19 0sb6b objeto szkoleniami grupowymi a 5 oséb — indywidualnymi).

Na szkolenia wydano kwote 31,4 tys. zt.

z czego dla:
- miasta Koszalina - 24.037,40 zt
- powiatu koszalinskiego - 7.371,60 zt



IV. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEGO RYNKU PRACY.

Na koniec roku 2005 zarejestrowanych byto

o w wojewodztwie zachodniopomorskim 168.814 bezrobotnych
o w PUP Koszalin 17.488 bezrobotnych.
Stopa bezrobocia rejestrowanego wynosita:

o W wojewddztwie zachodniopomorskim 25,6 %

o W miescie Koszalinie 18,8%

o W powiecie koszalinskim 36,3%

Na przestrzeni roku 2005 nastgpit spadek bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy o 1.793 osoby t. o 9,3% w skali roku. Poziom
bezrobocia zmniejszyt sie w obu powiatach koszalinskich. Spadek bezrobocia
rozpoczat sie od roku 2003, ale dopiero w 2005 r. udato sie znacznie zmniejszy¢
liczbe zarejestrowanych bezrobotnych. Spadkowa tendencja poziomu bezrobocia
wynika z poprawy sytuacji gospodarczej oraz ozywienia sie rynku pracy. Obecnie
nalezy dotozy¢ staran aby tendencje te zostaty zachowane.

W dniu 31.12.2005 r. zarejestrowanych byto

o w miescie Koszalinie 9.248 bezrobotnych
/spadek o 1.065 os6b w roku 2005 tj. 10,3%/

o W powiecie koszalinskim 8.240 bezrobotnych
/spadek o 728 oséb w roku 2005 tj. 8,1%/

1. StoPA BEZROBOCIA
Stopa bezrobocia odnotowana w Polsce na koniec XI1.2005 r. wyniosta 17,6% iw
porownaniu do konca 2004 r. zmniejszyta sie o 1,5 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia w wojewédztwie zachodniopomorskim na koniec 2005r.
wyniosta 25,6% i w poréwnaniu do konca 2004 r. jest nizsza o 1,8 punktu
procentowego.

Wojewodztwo zachodniopomorskie plasuje sie na drugim miejscu w kraju pod
wzgledem wysokosci stopy bezrobocia.

Stopy bezrobocia obliczone dla miasta Koszalina i powiatu koszalifskiego na
koniec XI1.2005 r wyniosta :

STAN NA | STAN NA |STAN NA |STAN NA |STAN NA
KONIEC |KONIEC |KONIEC |KONIEC |KONIEC
XI1.2002 R | XI1.2003 R | Xl11.2004 R |VI.2005 R. | X1.2005 R

Miasto
Koszalin 20,4% 21,0% 20,7% 19,6% 18,8%

POWIAT
Koszalinski| 36,3% 36,2% 39,0% 36,6% 36,3%

Przez "Stope bezrobocia" nalezy rozumie¢ procentowy udziat liczby bezrobotnych w
liczbie ludnosci aktywnej zawodowo (wedtug stanu na koniec okresu sprawozdawczego).

W wojewddztwie zachodniopomorskim najwyzszg stope bezrobocia odnotowano w
powiecie tobeskim, natomiast powiat koszalinski plasuje sie na czwartym miejscu
pod wzgledem wysokosci stopy bezrobocia wsréd powiatow wojewodztwa:



Powiat tobeski - 41,8%
Powiat swidwinski — 39,0%
Powiat drawski - 38,1%
Powiat koszalinski - 36,3%
Powiat gryficki - 35,5%
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Najnizsza stopa bezrobocia odnotowana zostata w powiatach:

» Miasto Szczecin - 14,1%

» Miasto Koszalin - 18,8%

> Miasto Swinoujécie - 19,0%

Miasto Koszalin legitymuje sie (po Szczecinie ) jedng z najnizszych stép w
wojewddztwie.

2. Liczea BEZROBOTNYCH.
Ponizsza tabela przedstawia liczbe bezrobotnych w miescie Koszalinie i powiecie
Koszalinskim w latach 1999 — 2005:



Stan w koncu okresu

4000 -

3000 -

2000

1000

8731

9032

sprawozdawczego
Zarejestrowani bezrobotni
Oastem wzrost / spadek w
Miesigc / rok gUP odniesieniu do Miasto Powiat
: poprzedniego Koszalin | koszalinski
Koszalin .
miesigca / roku w PUP
1999 14 066 7116 6 950
2000 15 629 +1 563 8 155 7474
2001 18 608 +2 979 9 877 8 731
2002 19 372 +764 10 340 9032
2003 19 639 +267 10479 9160
2004 19 281 -358 10 313 8 968
2005 17 488 -1793 9 248 8 240
Liczba bezrobotnych: Miasto Koszalin i Powiat koszalinski
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Bezrobocie w PUP Koszalin na koniec 2005 r. wynosito 17.488 osbb, z czego
o w miescie Koszalinie
o w powiecie koszalinskim

i oznacza to

9.248 os6b
8.240 os6b

spadek w PUP Koszalin w odniesieniu do konca 2004r. 0 1.793 osoby tj. 0 9,3%, z

tego:

o w miescie Koszalinie spadek o 1.065 oséb
o w powiecie koszalinski spadek o 728 os6b

tj. 10,3%/
. 8,1%/




3. BEZROBOCIE WEDLUG GMIN.
W poszczegdlnych miastach i gminach powiatu koszalinskiego stan bezrobocia na
koniec grudnia 2005 r. ksztaltuje sie nastepujaco:

POWIAT Ogdtem Z pr. do zasitku | Zamieszkalina | Wskaznik
wsi Bezrobocia
MIASTO / razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety %
GMINA
powiat 8.240 | 4.576 | 1.632 724 |6.419 3.615 20,3
koszalinski
G. Bedzino 1.103 630 209 125 1.103 630 18,4
G. Biesiekierz 541 289 107 42 541 289 16,1
MG Bobolice 1.644 896 354 126 992 543 26,5
G. Manowo 625 381 146 67 625 381 15,1
G. Mielno 526 284 107 62 526 284 16,1
MG Polanéw 1.439 784 282 103 1.045 585 25,1
MG Sianow 1.638 892 307 145 863 483 19,6
G. Swieszyno 724 420 120 54 724 420 20,3
Ponizszy wykres przedstawia liczbe bezrobotnych i wskaznik bezrobocia

rejestrowanego w gminach powiatu koszalinskiego na koniec 2005 r

‘Liczba bezrobotnych i wskaznik bezrobocia w gminach powiatu koszalihskiegol

1800

30

1600 + 26,5
+25
1400 + \
Liczba
1200 + M—jﬁl ZO'SL 20 bezrobotnych
18,4 ogétem
1000 +
+15 )
—=— \Wskaznik
800 + bezrobocia
] rejestrowanego
600 ‘ — 110

00T |1644] 1 638 1 439]

EI ki

200 +

mig Bobolice mig Sianéw mig Polanéw g Biesiekierz g Manowo g. Mielno g. Bedzino  g. Swieszyno

Przez "Wskaznik bezrobocia rejestrowanego " nalezy rozumie¢ wyrazony w procentach stosunek
liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym do liczby ludnosci w wieku
produkcyjnym wedfug stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego.

Najwyzszy wskaznik bezrobocia odnotowuje sie w mig Bobolice oraz mig Polanow.
b BEZROBOCIE WSROD MIESZKANCOW WSI.

Bezrobotni mieszkancy wsi stanowig 77,9% ogotu bezrobotnych mieszkancéw
powiatu koszalihskiego (6.419 osdb). Odsetek ten w roku 2005 zwiekszyt sie 0 0,1%,



w poréwnaniu do konca 2004r pomimo, ze liczba zarejestrowanych mieszkancéw wsi

jest obecnie nizsza od odnotowanej przed rokiem o 562 osoby.

4. NAPLYW | ODPLYWY BEZROBOCIA.

W roku 2005 zarejestrowato sie w PUP 17.366 nowych bezrobotnych, z czego

** W miescie Koszalinie - 9.642 osoby
+* W powiecie koszalinskim - 7.724 osoby.

W roku 2004 naptyw bezrobotnych w PUP wynosit 16.422 osoby, tj. 0 944 osoby

mniej niz w roku 2005.

Naptywy do bezrobocia w miescie Koszalinie
i w powiecie koszalinskim -rok 2005
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e ObDPLYW Z BEZROBOCIA.

W roku 2005 z rejestrow wytaczono (odptyw) w PUP 19.159 bezrobotnych, z

czego:
+* W miescie Koszalinie - 10.707 os6b
+* W powiecie koszalinskim - 8.452 osoby.

Najczestszym powodem wytgczenia z ewidencji w PUP byto m.in.:
podjecie pracy

o rozpoczecie szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego

o nie potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy

o dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

o inne przyczyny

O

- 8.932 osoby
-2.170 osbb
- 6.676 osob
- 711 os6b
- 670 osob.

W roku 2004 z rejestrow wytaczono (odptyw) 16.780 oséb czyli o 2.379 osb6b

mniej niz w 2005r.
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Odptywy z bezrobocia
w miescie Koszalinie i powiecie koszalinskim rok 2005
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5. ZAsiKI DLA BEZROBOTNYCH.

Wedtug stanu na koniec 2005 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy
zarejestrowanych byto 3.308 osob bezrobotnych z prawem do zasitku.

Bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 18,9% ogdétu bezrobotnych. Wsrédd
omawianej kategorii bezrobotnych dominowali mezczyzni, tj. 52,3% uprawnionych do
zasitku.

Osoby z prawem do zasitku stanowig na koniec 2005 r. w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych bezrobotnych :

o w miescie Koszalinie - 18,1% ogo6tu (1.676 osob)

o w powiecie koszalinskim - 19,8% ogétu (1.632 osoby)

Liczba zasitkobiorcow od paru lat utrzymuje sie na niskim poziomie. W poréwnaniu
do analogicznego okresu roku 2004 liczba zasitkobiorcéw w PUP Koszalin spadfa o
606 osob tj. 0 15,5 punktu procentowego.

Wsréd gmin powiatu koszalinskiego najwiekszy odsetek osob z prawem do

zasitku odnotowuje sie w gminie Manowo , a najmniejszy w gminie Swieszyno.
Liczba os6b z prawem do zasitku w ogdlnej
liczbie bezrobotnych w gminach

Mi G. 21,5%

BOBOLICE

Mi G. SIANOW 18,7%

Mi G. 19,6%

POLANOW

G BIESIEKIERZ 19,8%

G MANOWO 23,4%

G MIELNO 20,3%

G BEDZINO 19,0%

G SWIESZYNO 16,6%
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6. BEzROBOCIE KOBIET.

W miesScie Koszalinie i powiecie koszalinskim ws$rdd zarejestrowanych oséb
przewazajg kobiety. Na koniec 2005 r. liczba zarejestrowanych w PUP kobiet
wyniosta ogétem 9.639 os6b.

Udziat bezrobotnych kobiet w liczbie bezrobotnych ogodlnej zarejestrowanych w PUP
wyniost 55,1% i byt wyzszy w stosunku do roku 2004 0 1,7% .

Liczba zarejestrowanych kobiet w powiatach:

o Miasto Koszalin - 5.063 kobiety (54,8% ogotu bezrobotnych)

o Powiat koszalinski - 4.576 kobiet  (55,5% ogo6tu bezrobotnych)

Wsréd zarejestrowanych bezrobotnych kobiet:

W miescie Koszalinie
* 33,8% wszystkich kobiet zarejestrowanych posiada wyksztatcenie wyzsze i
policealne
* 31% wszystkich kobiet zarejestrowanych posiada wyksztatcenie gimnazjalne
i ponizej
* 37,8% wszystkich kobiet zarejestrowanych jest w wieku powyzej 45 lat
* 54,1% wszystkich kobiet to osoby dtugotrwale bezrobotne.

W powiecie koszalinskim
* 19,5% wszystkich kobiet zarejestrowanych posiada wyksztatcenie wyzsze i
policealne

e 46,5% wszystkich kobiet zarejestrowanych posiada wyksztatcenie
gimnazjalne i ponizej

* 28,3% wszystkich kobiet zarejestrowanych jest w wieku powyzej 45 lat

* 55,1% wszystkich kobiet to osoby dtugotrwale bezrobotne.

7. OsoBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY.

* OsoBY W OKRESIE DO 12 M-CY OD DNIA UKONCZENIA SZKOLY.
W koncu 2005r. w ewidencji urzedu pracy zarejestrowanych byto 435 osob,
bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, z czego:
o miasto Koszalin - 248 osob
o Powiat koszalinski - 187 os6b
Stanowili oni 2,5% ogotu zarejestrowanych.

W okresie roku 2005 zarejestrowato sie ogotem w PUP - 1.888 oséb bedacych w
okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki: w Koszalinie — 1.142 osoby i w
powiecie koszalinskim — 746 osob.

* Osoby do 25 roku zycia:

W koncu 2005 r. w ewidencji urzedu pracy zarejestrowanych byto 2.959
bezrobotnych w wieku do 25 roku zycia.
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Bezrobotna mtodziez stanowita w koncu omawianego okresu 17% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych w PUP Koszalin, z czego: w miescie Koszalinie
-14,6% i w powiecie koszalinskim — 19,5%..

Stan w koncu okresu sprawozdawczego

. . W tym:
Miesigc P ezl Miasto Koszalin Powiat koszalinski
Grudzien 2005 2 959 1354 1 605

Od poczatku 2005 r. naptyw bezrobotnej mtodziezy w PUP wyniost 5.326 oséb, z
czego w miescie Koszalinie wyniost 2.800 oséb (ztego po raz pierwszy
zarejestrowato sie 1.037 o0so6b), natomiast w powiecie koszalinskim wyniost 2.526
0s0b (z tego po raz pierwszy zarejestrowaty sie 833 osoby).

Od poczatku 2005 r. wytgczono ze statystyki urzedéw pracy ogotem 5.266 osob w
wieku do 25 lat, z czego: z miasta Koszalina — 2.765 os6b i z powiatu koszalinskiego
—2.501 osob.
Najczestszg przyczyng byto:
* podjecia pracy
* Niepotwierdzeni gotowosci do pracy - 1.640 oséb
* rozpoczecia stazy - 675 0s6b

- 1.942 osoby (37% odptywu),
(31,1% odptywu)
(12,8% odptywu).

« Osoby dtugotrwale bezrobotne.

W koncu 2005r. wsrdéd bezrobotnych zarejestrowanych w ewidencji PUP -
11.814 osob to diugotrwale bezrobotni, czyli pozostajgcy tacznie przez okres
ponad 12 m-cy bez zatrudnienia. Wsrdd tej grupy kobiety stanowig 58% (6.854
osoby).

Stan w koncu okresu sprawozdawczego

Miesiac PUP Koszalin W tym:
a ogétem Miasto Koszalin Powiat koszalifski
Grudzien 2005 11 814 6 194 5620

Dtugotrwale bezrobotni stanowili w korncu omawianego okresu 67,6% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych w PUP Koszalin.

* Osoby powyzej 50 roku zycia

Wsrdd zarejestrowanych w ewidencji na koniec 2005r. bezrobotnych — 3.645 osdb to
osoby w wieku powyzej 50 roku zycia. Wsréd tej grupy kobiety stanowig 45% ogotu.

Stan w koncu okresu sprawozdawczego

Miesiac PUP Koszalin W tym:
a ogotem Miasto Koszalin Powiat koszalinski
Grudzieh 2005 3 645 2225 1420

Osoby powyzej 50 roku zycia stanowili w koncu omawianego okresu 20,8%
og6tu zarejestrowanych bezrobotnych w PUP Koszalin.
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» Osoby bez kwalifikacji zawodowych
Wsrdd zarejestrowanych w ewidencji na koniec 2005r. - 1.888 osob to bezrobotni,
ktérzy nie posiadajg kwalifikacji zawodowych. Zgodnie z ustawg o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oznacza to bezrobotnego o wyksztatceniu
gimnazjalnym lub nizszym oraz nie posiadajagcego kwalifikacji do wykonywania
zawodu. Wsréd tej grupy kobiety stanowig 58% (1.093 osoby).

Stan w koncu okresu sprawozdawczego

PUP Koszalin W tym:
Ogdtem Miasto Koszalin Powiat koszalinski

Miesiac

Grudzien 2005 1.888 778 1111

Osoby bez kwalifikacji stanowili w koncu omawianego okresu 10,8% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych w PUP Koszalin.

 Osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia
Ws$rod zarejestrowanych w ewidencji na koniec 2005r. bezrobotnych — 1.011 to
osoby wychowujgce samotnie co najmniej jedno dziecko do lat 7. Wsrod tej grupy
kobiety stanowig 87,2% (882 osoby).
Osoby z prawem do zasitku stanowig 12,7% ogoétu zarejestrowanych w tej grupie.

* Osoby niepetnosprawne

Ws$rdd zarejestrowanych w ewidencji na koniec 2005r. bezrobotnych - 535 to osoby
niepetnosprawne, z czego:

« Miasto Koszalin — 346 oso6b (61 os6b z prawem do zasitku)

« Powiat koszalinski — 189 os6b (36 osob z prawem do zasitku)
Wsrdd tej grupy posiadajacy prawo do zasitku stanowig 18% (97 osob).

8. STRUKTURA BEZROBOCIA.

hd BEZROBOTNI WG WIEKU .
Pod wzgledem liczebnosci najwiekszg grupe stanowig bezrobotni w wieku 45-54 lata.
Populacja ta to - 29,1% ogétu zarejestrowanych w PUP bezrobotnych.

Wiek MIASTO KOSZALIN Powiat Koszalinski
Ogoétem % Ogoétem %
9 248 100,0 8 240 100,0
Wiek w latach
15-24 1 354 14,6 1 605 19,5
25-34 2 392 25,9 2198 26,7
35-44 1789 19,3 1 808 21,9
45-54 2 933 31,7 2153 26,1
55 - i wiecej 781 8,5 476 5,8

Bezrobocie dotyczy w znacznym stopniu ludzi mtodych. W koncu XI1.2005
zanotowano w PUP Koszalin 2.959 oso6b w wieku do 24 lat. Populacja ta stanowi
16,9% ogolnej liczby zarejestrowanych w PUP bezrobotnych i udziat tej grupy
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zmniejszyt sie w stosunku do analogicznego okresu roku 2004 o 1,6 punktu

procentowego.

3500

Miasto Koszalin i Powiat Koszalinski
Bezrobotni wg wieku - stan na koniec 2005 r.
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55 i wiecej

Wsréd zarejestrowanych w miescie Koszalinie bezrobotnych dominujg osoby w

wieku 45-54 lata. Stanowig oni 31,7% ogétu bezrobotnych ( 2.933 osob).

Wsrdd zarejestrowanych w powiecie koszalinskim bezrobotnych dominujg osoby w

wieku 25-34 lata. Stanowig oni 26,7% ogotu bezrobotnych (2.198 osdb).

W wieku mobilnym tzn. do 44 lat zarejestrowanych jest:

o W miesScie Koszalinie
o W powiecie koszalinskim

* BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

60% ogo6tu bezrobotnych
68% ogotu bezrobotnych

Najwiecej os6b zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne posiadato wyksztatcenie
gimnazjalne i ponizej ( 40,9% ) oraz zasadnicze zawodowe ( 28,2% ), najmniej
bezrobotnych legitymowato sie wyksztatceniem wyzszym (4,9%}.

Wyksztatcenie Miasto Koszalin Powiat Koszalinski
Ogoétem % Ogétem %
9 248 100,0 8 240 100,0

Wyksztatcenie
WyzZsze 691 7,5 165 2,0
Policealne i $r. 2034 22,0 1150 14,0
Zawodowe
Srednie 940 10,2 418 5,0
ogolnoksztatcace
Zasadnicze 2431 26,3 2 505 30,4
zawodowe
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Gimnazjalne i 3152 34,0 4 002 48,6
ponizej

BEZROBOTNI WG WYKSZTALCENIA - Miasto Koszalin i Powiat koszalinski
stan na koniec 2005 r.
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‘ HMiasto Koszalin BPowiat Koszalinski ‘

Wsrod zarejestrowanych w miescie Koszalinie bezrobotnych dominujg osoby z
wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej i stanowig oni 34% ogotu bezrobotnych.
Wsrod zarejestrowanych w powiecie koszalinskim bezrobotnych dominujg réwniez
osoby  z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej i stanowig oni 48,6% ogotu
bezrobotnych.

o BEZROBOTNI WG STAZU PRACY.
Na koniec 2005 r. sposrdd zarejestrowanych w PUP bezrobotnych najliczniejszg
populacje stanowity osoby ze stazem pracy 1 - 5 lat (18,8%). Najmniej liczng
populacje stanowili bezrobotni ktorzy przepracowali ponad 30 lat (2,4%).

Staz pracy Miasto Koszalin Powiat Koszalinski
Ogoétem % Ogétem %
9 248 100,0 8 240 100,0

Bez stazu 1481 16,0 1421 17,2

Do 1 roku 1325 14,3 1269 15,4
1 -5 lat 1601 17,3 1683 20,4
5-10 lat 1292 14,0 1216 14,8
10 — 20 lat 1747 18,9 1 500 18,2
20 — 30 lat 1513 16,4 1019 12,4
30 lat > 289 3,1 132 1,6
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W miescie Koszalinie najwiekszg grupe stanowig osoby o stazu pracy 10 -20 lat,
jest ich 18,9% ogotu zarejestrowanych.

Miasto Koszalin i Powiat Koszalinski - BEZROBOTNI WG STAZU PRACY
Stan na koniec 2005 r.
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W powiecie koszalinskim duzg grupe stanowig osoby ze stazem pracy 1-5 lat - jest
ich 20,4%.

20-30 lat 30 i wiecej

Udziat oséb nie posiadajgcych stazu pracy zarejestrowanych w PUP w ogdlne;j
liczbie bezrobotnych ksztattuje sie na poziomie 16,6% i w stosunku do roku 2004
zmniejszyt sie o 0,2 punktu procentowego.

. BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY.
Najwiecej zarejestrowanych w PUP o0s6b pozostaje bez pracy powyzej 24 miesigce
— stanowig oni  35% ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych ( 6.097 oséb).

Czas pozostawania Miasto Koszalin Powiat Koszalinski
bez pracy Ogobtem % Ogoétem %
9 248 100,0 8 240 100,0
Do 1 m-ca 679 7,3 544 6,6
1 -3 m-ce 1 341 14,5 1 356 16,5
3 — 6 m-cy 1181 12,8 1 003 12,2
6 — 12 m-cy 1433 15,5 1193 14,4
12 — 24 m-ce 1440 15,6 1221 14,8
Pow. 24 m-ce 3174 34,3 2923 35,5

17




3250

3000

2750

2500

2250

2000

1750

1500

1250

1000

750

500 -

250 -

Miasto Koszalin i Powiat koszalinski - BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
stan na koniec 2005 r.

1193 1221

do 1 m-ca 1-3 m-ce 3-6 m-cy 6-12 m-cy 12-24 m-ce pow. 24 m-ce

EMiasto Koszalin O Powiat Koszalinski ‘

O

. DziIAtANIA MERYTORYCZNE REALIZOWANE PRzEZ PowiaTowy Urzap PRrACY.

EwipENCUA | SWIADCZENIA.

przyjmowanie bezrobotnych i udzielanie informacji o zakresie uprawnien do
przystugujgcych im swiadczen

przyjmowanie dokumentéw dotyczgcych $Swiadczen dla bezrobotnych i
poszukujgcych pracy, oraz naliczanie swiadczen

tworzenie i obstuga komputerowej bazy danych o bezrobotnych i poszukujacych
pracy,

ustalanie statusu i oraz prawa do pobierania zasitku i jego wysokosci w
zaleznosci od okresu uprawniajgcego do pobierania zasitku,

organizowanie procesu windykacji nienaleznie pobranego swiadczenia,
dokonywanie zgtoszeh do ubezpieczenia zdrowotnego i ubezpieczen
spotecznych,

kierowanie oséb bezrobotnych do 25 roku zycia oraz os6b po szkole wyzszej do
27 roku zycia na pierwszg wizyte do komorki posrednictwa pracy,

wyznaczanie terminow wizyty w celu potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy,
Wystawianie zaswiadczen i dokumentéw Rp-7 do kapitat poczatkowego

W trakcie roku sprawozdawczego sporzadzono, , wystawiono i wydano ogétem:

o 53.955 decyzji administracyjnych
o 117.976 zaswiadczen
o 10.364 deklaracji podatkowych PIT i zatagcznikow do tych deklaraciji
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Od wydanych decyzji wniesiono 255 odwotan do Wojewody Zachodniopomorskiego,
Z czego

a Utrzymano w mocy 174 odwotania
o Uchylono w trybie art. 132 KPA 45 odwotan
o Uchylono do ponownego rozpatrzenia 12 odwotan
a Nie rozpatrywano (uchybiony termin) 10 odwotan
o Wycofano 2 odwotania
o Uchylono 12 odwotan

B. POSREDNICTWO PRACY | DORADZTWO ZAWODOWE
W roku 2005 liczba wptywajgcych do PUP ofert pracy byta porobwnywalna z latami
poprzednimi.

Oferty pracy w latach 1999 — 2005.

PUP KOSZALIN W TYM:
MIASTO KOSZALIN POWIAT KOSZALINSKI
| — XI11.1999 4.570 3.141 1.429
| — XI11.2000 3.245 2172 1.073
| - XI1.2001 1.641 1.087 554
| — XI1.2002 2.714 1.782 932
| — XI11.2003 3.687 2.354 1.333
| — XI11.2004 3.651 2.317 1.334
| — XI11.2005 3.804 2.338 1.466

Oferty pracy w Koszalinie i powiecie koszalinskim
2005r.

300

250 + ’J:Ij
0266 EI2
0253 0255

o232|
— [m240]
200N [ ] O Miasto
0203 Koszalin
[D209]
| L
0162 0159 o157
B Powiat
koszalinski
0114
—
m75
m20] I7o]
v v Vi Vil Vil X X I Xl
Oferty pracy wedtug EKD.

Najwiecej ofert pracy , ktére wptynety do PUP pochodzito z sektora handel hurtowy i
detaliczny.
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L.P. |OFERTY PRACY WG SEKCJI|OGOLEM POWIATY % WSZYSTKICH
EKD PUP Miasto Koszalinski |OFERT
KOSZALIN Kosza”n
Ogétem 3.804 2.338 1.466 100%
1. Rolnictwo, towiectwo, 83 4 79 2,2
lesnictwo, gornictwo,
rybactwo
2. Przetworstwo przemystowe 499 319 180 13,1
3. Budownictwo 383 328 55 10,1
4. Handel hurtowy, detaliczny, 756 611 145 19,9
naprawa sprzetu
5. Hotele, restauracje 100 52 48 2,6
6. Transport, gospodarka 84 66 18 2,2
magazynowa, tgcznosé
7 Posrednictwo finansowe 78 73 5 2,1
8. Obstuga nieruchomosci, 299 168 131 7,9
wynajem, nauka i ustugi zw. z
prowadzeniem dziatalnosci
9. Administracja  publiczna i 591 300 291 15,5
obrona narodowa
10. |Edukacja 108 56 53 2,8
11. Ochrona zdrowia i opieka 466 120 346 12,2
spoteczna
12. | Pozostata dziatalnosc¢ 349 236 113 9,2
komunalna, spoteczna i
indywidualna
13. |Wytwarzanie i zaopatrzenie 7 5 2 0,2
w energie

W roku 2005 w Dziale Posrednictwa i Doradztwa Zawodowego zatrudniano 6

posrednikow pracy oraz 2 doradcow zawodowych. Pracownicy Dziatu spetniajacy
wymogi zapisane w art. 92 i art. 94 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy skutecznie ubiegali sie o nadanie licencji zawodowej posrednika pracy i
doradcy zawodowego. Wojewoda Zachodniopomorski przyznat pracownikom PUP
Koszalin cztery licencje posrednika pracy | stopnia, dwie licencje posrednika pracy,
dwie licencje doradcy zawodowego |

stopnia oraz dwie licencje doradcy

zawodowego.
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W roku 2005 zrealizowano oferty stazy na 695 stanowisk, realizowaty je dwie
osoby. Problemy w kierowaniu na staze zwigzane byty pierwotnie z ograniczeniem
kierowanej grupy bezrobotnych do osob bez doswiadczenia zawodowego.

Dwie kolejne osoby realizowaty oferty przygotowania zawodowego i oferty
pracy we wszystkich branzach, w tym zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych i
robét publicznych. Wytypowanie kandydatow kierowanych w ramach ofert
subsydiowanych wymaga od posrednika wyjatkowej uwagi i dociekliwosci, w zwigzku
z ograniczeniami ustawowymi w zakresie wytonienia ,,0s6b bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy”, a jednoczesnie spetniajagcych wymogi formalne pracodawcy.
Zrealizowano 1123 oferty zatrudnienia subsydiowanego i 511 ofert przygotowania
zawodowego. Pracodawcy zgtaszali rowniez oferty pracy niesubsydiowanej, ktérych
w roku 2005 zrealizowano 1311.

Kolejny posrednik pracy przyjmowat i rejestrowat wszystkie oferty pracy oraz
dodatkowo realizowat oferty pracy skierowane wytacznie do osdb z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, a takze odpowiadat za oferty realizowane w posrednictwie
otwartym. Czeste zmiany aktdow prawnych regulujgcych zasady realizacji ofert prac
subsydiowanych oraz stazu i przygotowania zawodowego powodowaty koniecznos¢
maksymalnego zaangazowania posrednikdw pracy w proces rekrutacji. Konieczna
byta weryfikacja kandydatéw na roznych poziomach. W gre wchodzity nie tylko
wzgledy interesujgce pracodawcow jak wyksztatcenie i staz pracy, ale réwniez
kryteria narzucane przez przepisy normujgce wydatkowanie $rodkéw finansowych
pochodzacych z budzetu i funduszy strukturalnych: status bezrobotnego, okres
figurowania w ewidencji bezrobotnych, zakres posiadanego doswiadczenia
zawodowego, rodzaj dokumentu potwierdzajacego kwalifikacje i inne.

Osobng grupe ofert stanowity oferty zagraniczne. Zgtaszane przez prywatne
agencje posrednictwa pracy za granicg, po ich weryfikacji pod katem legalnosci
realizowane byty w posrednictwie otwartym. Natomiast oferty zgtaszane przez
Ministerstwo Gospodarki i Pracy, Wojewodzki Urzad Pracy oraz w ramach
miedzynarodowego posrednictwa publicznych stuzb zatrudnienia realizowane byty
przez posrednika pracy - powiatowego asystenta EURES. Podstawowym problemem
napotykanym w trakcie realizacji ofert pracy za granicg byt brak lub niedostateczna
znajomosc jezyka obcego. Jak co roku organizowany byt nabor do pracy przy zbiorze
owocoéw w Hiszpanii. W roku 2005 nabdr organizowany byt dwukrotnie: w styczniu i

listopadzie. Limit przyznany PUP Koszalin wyniost w sumie 47 osoOb, ktére
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uczestniczyly w rozmowach kwalifikacyjnych z pracodawcami hiszpanskimi, a
zakwalifikowano i podpisano umowy z 41 kobietami.

Wszyscy posrednicy aktywnie angazowali sie w prowadzenie naboréw na
szkolenia organizowane przez PUP oraz instytucje oferujgce bezptatne szkolenia dla
bezrobotnych finansowane ze s$rodkéw  europejskich funduszy strukturalnych.
StaraliSmy sie w miare mozliwosci, przy ograniczeniach kadrowych aktywnie
wspotpracowacé z lokalnymi pracodawcami. Posrednicy pracy odbywajg wizytacje u
pracodawcéw w celu nawigzania (podtrzymania) kontaktu, uzyskania informacji na
temat planéw pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem (zwolnieniem) pracownikéw.
W trakcie wizyt przedstawiamy pracodawcom oferte wspotpracy z PUP, informujemy
o programach rynku pracy finansowanych z FP i Srodkdéw strukturalnych Unii
Europejskiej, wyjasniamy watpliwosci. Bardzo istotnym problemem w dziataniach
posrednictwa jest wykluczanie wszelkich form dyskryminacji i nierdwnosci na rynku
pracy. Petnimy czesto wobec pracodawcow role edukacyjng w tym zakresie.

W okresie 01.01.2005 r. — 31.12.2005 r. zaewidencjonowano 3804 ofert pracy,

stazy i przygotowania zawodowego.

Powiat liczba miejsc
ogdélem
Rodzaj oferty Koszalin Powiat
koszalinski
niesubsydiowane 1040 271 1311
niepetnosprawni 136 28 164
staz 455 240 695
przygotowanie 165 346 511
zawodowe
zatrudnienie 542 581 1123
subsydiowane
Razem 2338 1466 3804

Zrédto: PUP Koszalin
Podziat ofert zaewidencjonowanych na sektor i powiat.

Sektor powiat
Koszali Powiat razem
n koszalinski
Publiczny 509 652 1161
Prywatny 1829 814 2643
Razem 2338 1466 3804

2rédto: PUP Koszalin

Ustugg DPD $wiadczong pracodawcom sg m.in. gietdy pracy. W sytuacji, gdy
pracodawca oczekuje spotkania z wiekszg grupg bezrobotnych posiadajgcych

okreslone kwalifikacje, organizujemy gietdy pracy w zaleznosci od potrzeb, na terenie
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powiatowego urzedu pracy lub w siedzibie firmy. Ogétem w 2005 r. zorganizowano
35 gietd, na ktére zaproszono 812 osob bezrobotnych. Efektem gietd jest podjecie
pracy przez 145 oséb. W roku 2005 zaewidencjonowano takze 847 otwartych ofert
pracy. Posrednictwo otwarte realizowane zgodnie z obowigzujgcymi standardami
polega na rozpowszechnianiu ofert pracy z podanymi do ogdlnej wiadomosci
informacjami dotyczacymi bezposredniego kontaktu kandydata do pracy z
pracodawcy. Z ofert otwartych korzystajg oprécz bezrobotnych zarejestrowanych w
PUP Koszalin takze osoby zamierzajgce zmieni¢ prace oraz zamieszkate poza
Koszalinem i powiatem koszalinskim.

Informacje o ofertach pracy przekazywane sg do lokalnych mediéw: Gtosu
Koszalinskiego, Gtosu Pomorza, Gonca Pomorskiego, Radia Koszalin, Radia Pétnoc

oraz umieszczane na stronie internetowej www.pup.koszalin.pl W tym zakresie

wspotpracujemy rowniez z gminnymi centrami informac;ji, studenckimi biurami karier,
osrodkami pomocy spotecznej oraz innymi instytucjami rynku pracy. Istnieje takze
mozliwos¢ uzyskania informaciji telefonicznej o aktualnych ofertach pracy.

Po raz pierwszy w roku 2005 opracowany zostat przez PUP kompleksowy
monitoring zawodow nadwyzkowych i deficytowych. Badania maja odbywaé sie
cyklicznie dwa razy w roku. Majg obejmowac trzy zasadnicze elementy: ewidencje
bezrobotnych, informacje o wptywajacych do urzedu ofertach pracy oraz podaz
absolwentow szkot ponadgimnazjalnych i wyzszych. Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej zdecydowato o osobnych analizach dla Koszalina i powiatu
koszalinskiego. Taki sposob prowadzenia monitoringu nie daje gwarancji prawidtowe;j
do konca oceny sytuacji. Podziat wydaje sie byC sztucznym. Z jednej strony
pracodawcy rozpatrujg kandydatury bezrobotnych bez wzgledu na miejsce
zamieszkania (Koszalin czy powiat koszalihski), a z drugiej strony bezrobotni majg
prawo korzystania ze wszystkich ofert pracy i kwalifikowani sg w trakcie realizacji
oferty tylko ze wzgledu na posiadane kwalifikacje, a nie miejsce zamieszkania.

W bardzo szerokim zakresie wykorzystujemy uzyskany dostep do internetu. Z
pomocg poczty elektronicznej prowadzimy korespondencje z pracodawcami,
osobami bezrobotnymi, administracjg publiczng oraz instytucjami rynku pracy.
Wspotpracujemy z partnerami rynku pracy w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
bardzo szerokim zakresie programowym, celowym, z zaangazowaniem finansowym

Funduszu Pracy, a takze srodkéw strukturalnych Unii Europejskiej.
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W ramach dziatan majgcych na celu rozpoznanie potrzeb pracodawcow,
bezrobotnych i innych oséb poszukujgcych pracy wspotpracujemy z wieloma
instytucjami m.in.: Filig Zachodniopomorskiej Wojewddzkiej Komendy Ochotniczych
Hufcéw Pracy w Koszalinie, Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy, Mtodziezowym
Biurem Pracy przy OHP w Koszalinie, Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej przy Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie, Filia Koszalin,
Stowarzyszeniem Studentéw i Absolwentow Politechniki Koszalinskiej ,MILLENIUM?,
Wojskowg Komendg Uzupetnien w Koszalinie, Stowarzyszeniem Edukacyjnym
,ozansa’.

Uczestniczylismy w VI Targach Edukacyjnych ,Nauka i Praca’,
organizowanych przez Biuro Targow ,Battyk” w Koszalinie, w siedzibie | Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. St. Dubois, oraz w V Powiatowych Targach
Zawodoznawczych organizowanych przez Powiatowg Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczna.

Na prosbe Stowarzyszenia ,Wspolnota Polska” prowadziliSmy spotkanie z
miodziezg skupiong w Polonijnym Klubie Studenta. Tematem spotkania byta sytuacja
na rynku pracy w Polsce i Unii Europejskiej, zakres dziatan PUP i mozliwosci
podejmowania pracy za granicg. Ponadto kontynuujemy wspotprace z Agencjg
Nieruchomosci Rolnych i Caritas przy realizacji programu ,Promocja Zawodowa
Dziewczat”. Program ma na celu pomoc w usamodzielnieniu, uzyskaniu zatrudnienia
w Warszawie przez dziewczeta z rodzin popegeerowskich.

Szczegoblng opiekg staramy sie objgé osoby niepetnosprawne. W PUP sg dwa
stanowiska do obstugi os6b niepetnosprawnych. Dwie pracownice PUP ukonczyty
szkolenie z zakresu postugiwania sie jezykiem miganym, co umozliwi profesjonalng
obstuge o0séb gtuchoniemych. ByliSmy wspoitworcg i realizuiemy ,Program
wyréwnywania szans o0sOb niepetnosprawnych” dla miasta Koszalina oraz
,Powiatowy program dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych na lata 2005 — 2010”
dla powiatu koszalinskiego. Wystepujemy jako partner przy projekcie o
dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego dziatalnosci statutowej
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osob 2z Uposledzeniem Umystowym.
Wspotpracujemy w zakresie realizacji projektu ,Otwieramy Drzwi’. W 2005 r. roku
zaewidencjonowano 164 oferty pracy dla oséb niepetnosprawnych. Utworzone
miejsca pracy w przewazajgcej czesci sg refundowane ze srodkow PFRON. Jednak

nie sg to jedyne oferty pracy, z ktérych mogg korzystaé osoby niepetnosprawne.
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Dostepne sg wszystkie oferty pracy, stazu i przygotowania zawodowego. Jedyng
przeszkodg moze by¢ negatywna opinia lekarska.

Podejmujemy wspotprace z zaktadami karnymi z terenu Koszalina i powiatu
koszalinskiego. Podpisane zostato porozumienie z Aresztem Sledczym w Koszalinie
0 wspotpracy, ktérej celem jest zapobieganie przestepczosci i przeciwdziatanie

powrotowi do przestepstwa.

C. InsTRUMENTY RYNKU PRACY.
W roku 2005 Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie otrzymat na finansowanie

programow na rzecz przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji zawodowej osob

bezrobotnych i poszukujgcych pracy srodki w wysokosci 12. 060,5 tys. zt
W tym:

-Srodki Funduszu Pracy - 8.655,6 tys. zi
z tego:

Limit podstawowy 8.185,6 tys. zt
Srodki z rezerwy FP pozyskane przez PUP 470,0 tys. zt
- srodki EFS 3.404.9 tys. zt
z tego:

EFS 1.2 1.942,9 tys. zt
EFS 1.3 1.462,0 tys. zt

Zgodnie z decyzjg Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej podziat srodkéw
Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu dokonuje Marszatek
Wojewddztwa w oparciu o algorytm. W 2005 r. zgodnie z algorytmem przydzielono
na miasto Koszalin kwote w wysokosci: 3.995,4 tys. zt plus 170,0 tys. zt z rezerwy,
co stanowi ogdétem 4.165,4 tys. zt a na powiat koszalinski 7.595,1 tys. zt plus 300,0
tys. zt z rezerwy co stanowi ogotem 7.895,1 tys. zt.

Catkowity limit Srodkow Funduszu Pracy przekazany do Powiatowego Urzedu

Pracy w Koszalinie zamknat sie w kwocie 12.060,5 tys. zi.

W 2005 wydatkowano ogotem 12.037,8 tys. zt (kwota wydatkow ogdtem jest

pomniejszona o 23,8 tys. zt. — umorzenia naleznosci z FP)
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Wykorzystanie srodkéw w ramach poszczegoélnych form przedstawia tabela:

Miasto KoszALIN Powiat KoszALINsKI
Wyszczegolnienie | llosé oso6b | Wykorzystanie llos¢ os6b Wykorzystanie
skierowanych | Srodkéw skierowanych srodkoéw
w 2005r. Funduszu w 2005r. Funduszu
Pracy w tys. zt Pracy w tys. zt
1 2 3 4
Prace interwencyjne 186 605,0 340 733,1
Roboty publiczne 128 984,7 349 806,4
Staze pracy 452 1 986,4 340 1801,3
Przygotowanie 159 502,8 359 959,9
zawodowe
Szkolenia 585 761,7 275 368,1
Koszty przejazdu 22,7 131,6
Dofinansowanie 88 913,2 35 531,8
rozpoczecia
dziatalnosci
gospodarczej
Refundacja kosztow 55 544.,4 28 216,6
utworzenia
stanowisk
Refundacja kosztow 1,5 - 0
opieki nad dzieckiem
Refundacje 19 86,6 9 80,0
miodocianych i inne
wydatki z Funduszu
tacznie f’ormy 1.682 6 409,0 1.735 5628,8
OGOLEM 12 037,8 tys. zt
WYDATKI w PUP
Umorzenia 23,8 tys. zt

naleznosci z F.P.

RAZEM WYDATKI

12 061,6 tys. zt

Poréwnujac wydatkowanie srodkéw na poszczegdine powiaty:

+ na miasto Koszalin przypada

53,2% wydanych $rodkéw Funduszu Pracy

+ na powiat koszalinski przypada 46,8% wydanych srodkéw Funduszu Pracy
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Wedtug przyznanego limitu na aktywizacje jednego bezrobotnego PUP winien

przeznaczy¢ kwote:

Przyznany limit % w Liczba Kwota Srodkow limitu
srodkéw FP ogolnej bezrobotnych na | przypadajgca na
kwocie 31.12.2005 jednego bezrobotnego
limitu
Miasto 4 165,4 tys. zt 34,5% 9.248 450,0 zt
Koszalin
Powiat 7 895,1 tys. zt 65,5% 8.240 958,0 zi
koszalinski
Ogétem 12.060,5 tys. zt 100% 17.488

Faktyczne wykorzystanie srodkéw w 2005 r. na aktywizacje jednego

bezrobotnego PUP :

Wykorzystana % w Liczba Kwota srodkow
kwota Srodkow 0golnym bezrobotnych na | przypadajgca na
FP wykorzystan | 31.12.2005 jednego
iu srodkéw bezrobotnego
Miasto 6 409,0 tys. zt 53,2% 9.248 693,- zt
Koszalin
Powiat 5 628,8 tys. zt 46,8% 8.240 683,- zt
koszalinski
Ogodtem 12.037,8 tys. zt 100% 17.488

Poréwnujac srodki przeznaczone na poszczegolne formy w roku 2005 z
rokiem 2004 zauwazalny jest spadek wydatkéw na prace interwencyjne. W roku
2005 na prace interwencyjne zostata wykorzystana kwota 1 338,2 tys. zt, co stanowi
73,9% wydatkbw z roku 2004. Powodem zmniejszenia wydatkbw na prace
interwencyjne jest ograniczenie grup bezrobotnych, do ktérych mozna tg forme
skierowaC, jak rowniez zaostrzenie wymogow

stawianych  pracodawcom

prowadzacym dziatalno§¢ gospodarcza przy zatrudnianiu w ramach prac
interwencyjnych zaréwno na etapie rozpatrywania wnioskéw (utrzymywanie stanu
zatrudnienia w okresie 12-stu miesiecy przed wystgpieniem o udzielenie pomocy),
po pozytywnym

jak i rozpatrzeniu wniosku (koniecznosé¢ zatrudniania osoby
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bezrobotnej przez minimum 12 miesiecy bez mozliwosci rozwigzania umowy o prace
przez pracodawce).
Te uwarunkowania spowodowaty zwiekszenie zainteresowania pracodawcow
mozliwoscig organizowania przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Forma ta
jest skierowana do podobnej grupy osob bezrobotnych, nie wymaga jednak od
pracodawcy angazowania wtasnych srodkéw i nie jest obwarowana przepisami
nakazujacymi zwrot Srodkow w przypadku petnej realizacji umowy. Wprawdzie PUP
wprowadzit zapis w umowie o stosowaniu kar umownych w przypadku braku
wypetnienia deklaracji zatrudnienia po zakohczeniu przygotowania zawodowego,
jednak ucigzliwosc tej kary jest znacznie nizsza niz okreslony w przepisach zwrot
wyptaconych refundacji wraz z odsetkami. W 2005r. wydatki na tg forme wynosity
1 463,9 tys. zt, czyli zwiekszyty sie ponad 18-krotnie w porownaniu do roku 2004.

W 2005r. na staze przeznaczono 3 788,3 tys. zt i byta to kwota o 26%
wieksza, niz wydana na staze w 2004r.

Duzym zainteresowaniem cieszg sie dotacje dla bezrobotnych na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej. Na che¢ ich uzyskania nie wptyneta negatywnie
konieczno$¢ przedtozenia zabezpieczenia ewentualnej sptaty otrzymanych srodkow.
W 2005r. zostaty wyptacone dotacje na tgczng kwote 1 445,0 tys. zt. Analizujgc
udzielone dotacje pod wzgledem rodzaju rozpoczynanej dziatalnosci gospodarczej
mozna zauwazy¢, ze osoby bezrobotne najczesciej upatrujg szanse na powodzenie
dziatalnosci w sektorze ustug. Ze 129 osdbb, ktore otrzymaty dotacje w roku 2005 az
84 zamierzato prowadzi¢ dziatalnoS¢ ustugowg. Ponizsza tabela ukazuje liczbe

przyznanych dotacji pogrupowane wedtug rodzaju zamierzonej dziatalnosci.

Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w podziale na rodzaje

dziatalnosci udzielone w roku 2005.

Branza Kwota Liczba
(w tys. zi) udzielonych
dotacji
Ustugi tacznie
938,1 84
Budowlane
206,5 18
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E W zakresie mechaniki

a2 104,0 9

Q Transportowe

¥ 97,8 9

o Ksiegowe oraz w zakresie

© ubezpieczen i finanséw 75,2 7

9 Projektowe i w zakresie

= reklamy 80,9 7

> Doradztwo prawne [

§ gospodarcze 34,5 3

28 Fryzjersko - kosmetyczne

2 69,7 7

£ Gastronomia

g 22,6 2

Pozostate ustugi
246,9 22
Handel
460,9 41
Produkcja
46,0 4
Razem udzielone dotacje
1445,0 129

Dotychczasowa realizacja udzielonych dotacji przebiega w 2znacznej mierze
prawidtowo. PUP wypowiedziat w 2005r. cztery umowy — dwie z powodu
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przed uzyskaniem dotacji i dwie z powodu
braku rozliczenia kwoty dotacji.

Wzrasta zainteresowanie  pracodawcow prowadzacych dziatalno$é
gospodarczg mozliwoscig uzyskania refundacji czesci kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy tworzonego dla osoby bezrobotnej. W 2005r. PUP

przeznaczyt na tg forme 761,0 tys. zt.

+ REeALizACJA szkoLEN w 2005r.
Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie inicjowat szkolenia bezrobotnych w celu
zwiekszenia ich szans na uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenia dotychczasowych

kwalifikacji zawodowych lub zwigkszenia ich aktywnosci zawodowej na rynku pracy.

W 2005 roku szkoleniami organizowanymi przez Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie

objetych byto 860 osoby, z ktérych 595 osdéb byto szkolonych w ramach Srodkow

Funduszu Pracy, 265 ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego EFS).
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Ze srodkow EFS w ramach dziatania 1.2. Perspektywy dla mtodziezy ,Pierwszy krok —
pierwsze doswiadczenie” przeznaczonego dla bezrobotnych do 25-go roku zycia — 143
os6b, w ramach dziatania 1.3. Przeciwdziatanie i zwalczanie diugotrwatego bezrobocia
~Aktywnos¢ zawodowa szansg powrotu na rynek pracy” — 122 oséb.

Na realizacje szkoleh dla oséb bezrobotnych PUP przeznaczyt w 2005 r. o
105,9% wieksze srodki, niz w roku 2004.

Struktura szkolonych bezrobotnych

» wedtug miejsca zamieszkania

Koszalin 585
Bedzino 27
Biesiekierz 11
Bobolice 44
Mielno 14
Manowo 25
Polanéw 54
Sianow 72
Swieszyno 28

Razem 860

* wedtug wyksztatcenia

wyzsze 53
Srednie 398
zawodowe 234
podstawowe 175
Razem 860

» Szkolenia grupowe finansowane z Funduszu Pracy.

Lp. [NAZWA KURSU LICZBA OSOB LICZBA OSOB PODJECIA
SKIEROWANYCH | KONCZACYCH PRACY
KURS /EFEKTYWNOSC/
1. | Szkolenie kandydatéw do 15 15 8/26,7%

petnienia funkciji
zawodowych rodzicow

zastepczych
2. |Barman-kelner 10 10 8/80%
3. | Operator koparki, koparko- 15 15 12/80%

30



tadowarki

4. |Pomoc kucharz 10 10 6/60%
5. | Wznowienie uprawnien dla 10 10 9/90%
pielegniarek z jezykiem
angielskim
6. |Obstuga kas fiskalnych 60 60 25/41,7%
7. | Spawacz w ostonie CO2 i 40 20 25/63%
argonie
8. |Operator wozka widtowego 60 60 33/55%
9. |Uprawnienia SEP powyze;j 30 30 8/27%
1kV
10. | Operator zurawi HDS 15 15 9/60%
11. | Obstug komputera pakiet 40 40 21/53%
MS Office z obstugg
internetu
12. | Dekarz-blacharz 9 8 6/75%
13. |Pilarz 24 24 13/54%
14. | ABC przedsiebiorczosci 66 66 66/100%
15. | Jezyk niemiecki dla 10 8 4/50%
poczatkujacych
16. | Jezyk angielski dla 10 10 4/40%
poczagtkujacych
17. |Przewdz materiatow 15 15 9/60%
niebezpiecznych
18 | Rachunkowo$¢ podmiotéw 10 10 3/30%
) gospodarczych
19. | Specjalista ds. 10 10 6/60%
personalnych i ptac
20. |Pracownik ochrony fizycznej 15 15 10/66,7%
I-go stopnia
21. |Monter rusztowan 10 10 4/40%
budowlanych
22. |Palacz kottéw CO 10 10 2/20%
23. |Obstuga komputera na 10 10 4/40%
programie kosztorysowym
RODOS
24. | Stolarz meblowy 10 10 1/10%
Razem 514 491 296/60%
» Szkolenia grupowe finansowane ze srodkow EFS w ramach dziatania 1.2.
Lp. NAZWA KURSU LICZBA OSOB LICZBA 0SOB PODJECIA
SKIEROWANYCH | KONCZACYCH PRACY o
KURS /EFEKTYWNOSC/
1. | ABC przedsiebiorczosci 11 11 13/100%
2. |Doradztwo prawne 11 11 18/100%
3. |Obstuga komputera na 10 10 5/50%

programie magazynowym
SUBIEKT z obstuga kasy
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fiskalnej
4. |Asystent szefa 10 9 4/44%
5. |Spawacz w ostonie CO2 i 20 18 10/55%
argonie
6. |Grafika komputerowa 10 10 6/60%
tworzenie stron www
7. |Barman -kelner 15 15 6/40%
8. |Przedstawiciel handlowy 20 19 7137%
9. |Prawo jazdy kat.C+E 4 4 0
10. |Swiadczenie ustug 10 10 0
informatycznych
11. | Glazurnik-posadzkarz 10 10 2/20%
Razem 131 127 62/49%

Szkolenia grupowe finansowane ze srodkéw EFS w ramach dziatania 1.3.

Lp. |NAZWA KURSU LICZBA OSOB LICZBA OSOB PODJECIA
SKIEROWANYCH | KONCZACYCH PRACY B
KURS /EFEKTYWNOSC/

1. |ABC przedsiebiorczosci 18 18 18/100%

2. |Doradztwo prawne 18 18 18/100%

3. |Jezyk angielski dla 10 7 0
poczatkujgcych

4. |Jezyk niemiecki dla 10 10 1/10%
poczatkujacy

5. |Kurs doksztatcajacy dla 10 10 5/50%
kierowcow- przewdz osob-
przewozgcych rzeczy

6. |Pomoc kucharza 10 10 1/10%

7. |Obstuga komputera na 15 13 0
programie SYMFONIA

8. |Prawo jazdy kat. C+E 7 7 0

9. |Europejskie Komputerowe 7 7 2/29%
Prawo Jazdy(ECDL)

Razem 105 100 45/45%
Szkolenia indywidualne finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.
Lp. |NAZWA KURSU LICZBA OSOB | LICZBA OSOB |PODJECIA
SKIEROWANTCH | KONCZACYCH | PRACY/ B
KURS EFEKTYWNOSC

1. | Gospodarka nieruchomosciami 1 1 1

2. |Zarzadzanie nieruchomosciami 2 2

3. |Modutowe nauczanie 1 1 1
rachunkowosci

4. |lInstruktor nauki jazdy 2 3 3

5. |Fryzjer 1 1
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Prawo jazdy kat. C

14

13

13

Prawo jazdy kat. C+E

17

17

17

Prawo jazdy kat. D

©|® NS

Kurs doksztatcajacy dla

rzeczy/oséb — cz. dodatkowa

kierowcow w zakresie przewozu 6

Kurs doksztatcajacy dla

rzeczy/osob — cz. ogdlna i
dodatkowa

kierowcéw w zakresie przewozu

10

11.

Wznowienie uprawnien
pielegniarki

12.

Surdopedagogika

13.

Auditor wewnetrzny systemu
zarzadzania jakoscig

—

14.

Operator HDS

15.

Kucharz

16.

Kelner

17.

Operator podestéw ruchomych

=S W[= =

18.

Operator fadowarek
jednonaczyniowych K. Il

19.

graficzne, Internet, tworzenie
stron WWW

Obstuga komputera — programy

20.

Jezyk angielski dla
poczatkujgcych

21.

Jezyk angielski kurs
przygotowujgcy do egzaminu
FCE

22.

Pilarz

23.

Swiadczenie ustug
informatycznych

24.

Operator koparki i
koparkotadowarki

25.

Transport drogowy taksowkag

1

1

1

26.

Operator koparko-tadowarki

1

1

1

Razem

81

80

76

Szkolenia indywidualne finansowane ze srodkéw EFS w ramach dziatania 1.2.

Lp.

NAZWA KURSU

LICZBA OSOB
SKIEROWANTCH

LICZBA OSOB
KONCZACYCH
KURS

PODJECIA
PRACY/
EFEKTYWNOSC

—

Prawo jazdy kat. C

1

Prawo jazdy kat. C+E

1

Operator koparki i
koparkotadowarki

N|—

N|=~[W

Uprawnienia SEP do 1 kV

—

o

Pilarz

al|—=

A=
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Razem | 12 | 12 | 10

» Szkolenia indywidualne finansowane ze srodkow EFS w ramach dziatania 1.3.

Lp. | NAZWA KURSU LICZBA OSOB LICZBA OSOB | PODJECIA
SKIEROWANTCH | KONCZACYCH | PRACY/ B
KURS EFEKTYWNOSC
1. | Prawo jazdy kat. C 2 2 2
2. |Prawo jazdy kat. C+E 2 2 2
3. |Prawo jazdy kat. C i C+E 2 2 2
3. | Prawo jazdy kat. D 1 1
4. | Obstuga komputera na
programie AutoCAD 1 1
5. | Kurs doksztatcajgcy dla
kierowcow w zakresie 1 1 1
przewozu rzeczy/osob — cz.
ogolna i dodatkowa
6. | Operator koparki 1 1 1
koparkotadowarki
7. | Operator koparki 1 1 1
8. | Towaroznawstwo zielarskie 1 1
9. | Instruktor nauki jazdy kat. B 1 1
10 | Spawacz gazowy i elektryczny 2 2 2
11 | Pilarz 1 1 1
12 | Pedicure kosmetyczne i 1 1 1
lecznicze
Razem 17 17 13

Szkolenia w trybie indywidualnym, czyli po uzyskaniu przez osoby bezrobotne
uprawdopodobnienia, ze szkolenie zapewni uzyskanie odpowiedniej pracy, zlecane
sg po zawarciu umow tréjstronnych.
W 2005 r. na szkolenie w trybie indywidualnym finansowanym ze srodkéw Funduszu
Pracy skierowano 81 oséb oraz 7 osob kontynuowato szkolenie rozpoczete w 2004
r. W 2005r. 80 oséb ukonczyto szkolenie, z tej grupy 76 oséb podjeto prace (95 %
przeszkolonych), w tym 20 osOb w okresie do 1 miesigca od ukonczenia kursu.
Powyzej jednego miesigca trwa okres zatrudnienia absolwentow kursow prawa jazdy
(oczekiwanie na egzamin, wydanie dokumentéw).
Ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego:
— w ramach dziatania 1.2 Perspektywy dla mtodziezy sfinansowano szkolenia w
trybie indywidualnym 12 osob, prace po szkoleniu podjeto 10 osdb, co stanowi
83,33 % przeszkolonych,
- w ramach dziatania 1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego
bezrobocia sfinansowano szkolenia w trybie indywidualnym 17 osdb, z ktorych
13 do konca 2005 roku podjeto prace, co stanowi 76,47 % przeszkolonych.

Pozyczki szkoleniowe

34



W 2005 roku ze srodkéw Funduszu Pracy udzielono trzech pozyczek na
sfinansowanie kosztéw szkolenia na ogélng kwote 7.470,00 PLN. Bezrobotni
wnioskowali o udzielenie pozyczek na szkolenia o kierunkach:

— barman, kwota 2.540,00 PLN

— prawo jazdy kat. C i C+E, kwota 2.600,00 PLN,

— manicure, pedicure, stylizacja paznokci, kwota 2.330,00 PLN.

Szkolenia 0séb niepetnosprawnych

W ubiegtym roku Dziat Instrumentéw Rynku Pracy zorganizowat szkolenia dla 24
0sOb niepetnosprawnych zarejestrowanych w tutejszym Urzedzie posiadajgcych
prawo do renty, 19 oséb objeto szkoleniami grupowymi, a 5 os6b indywidualnymi.

» Kursy grupowe

NAZWA SZKOLENIA OGOLEM W TYM:
PUP KOSZALIN | MIASTO POWIAT
KOSZALIN KOSZALINSKI

Bukieciarstwo —ukfadanie kompozyciji 10 6 4
kwiatowych
Obstuga komputera na programie 9 9 0
magazynowym z obstuga kasy
fiskalnej

Razem 19 15 4

» Kursy indywidualne ,
NAZWA SZKOLENIA OGOLEM W TYM:
PUP KOSZALIN | MIASTO POWIAT
KOSZALIN KOSZALINSKI

Instruktor nauki jazdy 2 1 1
Obstuga komputera na programach 1 1 0
graficznych
Obstuga komputera na programie 1 1 0
RODOS
Obstuga komputera — pakiet MS 1 1 0
Office + Internet

Razem 5 4 1

Ze wzgledu na zwiekszenie liczby osob biorgcych udziat w poszczegolnych
aktywnych formach zwiekszyta sie réwniez kwota Srodkow przeznaczonych na
refundacje kosztéw przejazdu z 98 tys. w 2004r. na 154,3 tys. w roku 2005
(zwiekszenie 0 57,4%).

Stosunkowo niewielkim zainteresowaniem wsréd pracodawcow cieszy sie refundacja
kosztow sktadek na ubezpieczenia spoteczne zatrudnionych osob bezrobotnych. W

2005r. urzad wyptacit z tytutu umow zawartych w 2004r. Srodki w wysokosci 6 tys. zt,
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zas$ zawart umowy na 4 stanowiska pracy. Wydatki zwigzane z realizacjg tych uméw

sg szacowane na kwote 10 tys. zt i zostang poniesione w roku 2006.

* Realizacja projektéow wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

W roku 2005 Powiatowy Urzad Pracy ztozyt dwa wnioski na konkurs, ogtoszony
przez Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie. Projekty ,Pierwszy krok — pierwsze
doswiadczenie” i ,Aktywnos¢ zawodowa — szansg powrotu na rynek pracy” ztozone
odpowiednio w ramach Dziatania 1.2 i Dziatania 1.3 uzyskaty akceptacje Instytuciji
Wdrazajace;.

Projekt ,Pierwszy krok — pierwsze doswiadczenie” skierowany byt do osoéb
bezrobotnych do 25 roku zycia, zarejestrowanych w PUP
w Koszalinie, w tym do absolwentéw wszystkich typdw szkét, zas projekt ,,Aktywnos¢
zawodowa — szansg powrotu na rynek pracy” skierowany byt do oséb dtugotrwale
bezrobotnych powyzej 25 roku 2zycia, zarejestrowanych w PUP w Koszalinie,
pozostajgcych bez pracy 12 — 24 miesigce. Realizacja projektow obejmowata okres
od 01.03.2005 r. do 31.12.2005 r. Warto$¢ projektu ,Pierwszy krok — pierwsze
doswiadczenie” wyniosta 2613,5 tys. zt, z czego kwota dofinansowania z
Europejskiego Funduszu Spotecznego wynosi 1 896,6 tys. zt. Projekt ,Aktywnosc
zawodowa — szansg powrotu na rynek pracy” miat wartos¢ 1 836,5 tys. zt , z czego
ze srodkéw EFS uzyskalismy dofinansowanie w wysokosci 1 354,3 tys. zt.

Celem projektu ,Pierwszy krok — pierwsze doswiadczenie” jest
przeciwdziatanie bezrobociu i pobudzenie aktywnosci zawodowej wsréd mtodziezy
zarejestrowanej w PUP Koszalin, zas projektu ,Aktywno$¢ zawodowa — szansg
powrotu na rynek pracy” jest ograniczenie zjawiska dtugotrwatego bezrobocia i
umozliwienie powrotu na rynek pracy bezrobotnym zarejestrowanym w PUP
Koszalin. Projekty zaktadajg objecie kompleksowym wsparciem wszystkich
uczestnikdw projektow poprzez zastosowanie zintegrowanych form aktywizac;ji.

W ramach Dziatania 1.2 uczestnicy zostali objeci:
— posrednictwem pracy — 991 osob;
— poradnictwo zawodowe — 991 oséb;
— staze — 587 osob;

- przygotowanie zawodowe — 205 osob;
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— zatrudnienie subsydiowane w formie prac interwencyjnych — 66 oséb;

— szkolenia — 143 osoby;

- doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz

udzielenie jednorazowych srodkéw na jej podjecie — 18 osbb.

Istotne jest réwniez objecie uczestnikow projektu ,Pierwszy krok — pierwsze
doswiadczenie” wsparciem towarzyszacym, w postaci zwrotu kosztow przejazdoéw na
miejsce odbywania stazu — 122 osoby, przygotowania zawodowego — 33 osoby, prac
interwencyjnych — 2 osoby. Zwrot kosztow badan lekarskich otrzymato 31
uczestnikow projektu skierowanych na szkolenie.
W ramach Dziatania 1.3 uczestnicy zostali objeci:

— posrednictwem pracy — 621 0sob;

— poradnictwo zawodowe — 621 oséb;

- przygotowanie zawodowe — 247 osob;

— zatrudnienie subsydiowane w formie prac interwencyjnych — 258 oséb;

— szkolenia — 122 osoby;

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — 39 osdb;

udzielenie jednorazowych srodkéw na jej podjecie — 37 0sob .

Istotne jest rowniez objecie uczestnikow projektu ,Aktywnos¢ zawodowa — szansg
powrotu na rynek pracy’ wsparciem towarzyszgcym, w postaci zwrotu kosztow
przejazdow na miejsce przygotowania zawodowego — 18 osoéb, prac interwencyjnych
— 3 osoby. Zwrot kosztéw badan lekarskich otrzymato 21 uczestnikdw projektu
skierowanych na szkolenie.

W konsekwenciji objelismy wsparciem 1612 oso6b, z czego w ramach Dziatania 1.2 -
991 0sbb, zas w ramach Dziatania 1.3 - 621 0s6b.

Kompleksowa realizacja dziatan zmierzata do likwidacji istniejgcych barier i
umozliwienia beneficjentom ostatecznym wejscie, powr6t oraz utrzymanie sie na
rynku pracy. Ustugi sSwiadczone przez Urzad pozytywnie wptywaty na postawy
uczestnikdw projektow, znacznie zwiekszajac ich wiare we wiasne sity i mozliwosci,
pobudzajgc ich motywacje do aktywnego poruszania sie po rynku pracy. Organizacja
stazy, przygotowania zawodowego, prac interwencyjnych, oraz rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, pozwolita naby¢é uczestnikom projektu doswiadczenie,
nowe umiejetnosci, wiedze na temat wykonywanej pracy, wyksztatci¢ odpowiednie

postawy do pracy w grupie oraz wyksztatci¢ poczucie odpowiedzialnosci zawodowe;.
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Dzieki uczestnictwu w projekcie bezrobotni stali sie bardziej atrakcyjni i mobilni, co
pozwoli im samodzielnie funkcjonowac na rynku pracy.

Badajgc status beneficjentéw ostatecznych projektu w ramach Dziatania 1.2
stwierdzono, ze 125 osob podjeto zatrudnienie, 22 osoby podjety samozatrudnienie,
kontynuowato zatrudnienie 51 osdb a podjeto lub kontynuowato edukacje Iub
szkolenia 10 osob.

W przypadku badania statusu beneficjentéw ostatecznych projektu w ramach
Dziatania 1.3 stwierdzono, ze 44 osoby podjety zatrudnienie, 39 os6b podijeto
samozatrudnienie,

a kontynuowato zatrudnienie 127 osob.

» Realizacja Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentow

Niepetnosprawnych ,,JUNIOR”

W 2005 roku PUP pozyskat srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych na kontynuacje oraz podejmowanie nowych dziatan w
ramach programu ,JUNIOR- program aktywizacji absolwentéw niepetnosprawnych”.
W ramach programu staz odbyt tylko 1 niepetnosprawny absolwent. Na realizacje
Programu zostaty wykorzystane srodki z PFRON w wysokosci 1,8 tys. zt.

Zatozenia projektu eliminujg znaczng grupe osob niepetnosprawnych, ktére mogag
odbywaé staz, ale nie mogg zosta¢ beneficientami projektu ze wzgledu na
ukonczenie szkoty wczesniej niz 12 miesiecy przed rozpoczeciem stazu. Skutkiem
tego jest nieznaczne zainteresowanie programem. W tej sytuacji Urzad podjat

decyzje o nie przystepowaniu do programu w roku 2006.
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ZAKONCZENIE.

Rok 2005 Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie zakohczyt pozytywnie, gdyz
w catosci wydatkowane zostaty srodki z Funduszu Pracy przeznaczone na
aktywizacje bezrobotnych.
W 2005 roku dziatalnos¢ PUP oceniana byta przez kontrole zewnetrzne.
Przeprowadzonych byto siedem kontroli:
1) Przestrzeganie procedur kontrolnych - Starostwo Powiatowe
2) Realizacja wyjazdéw stuzbowych — Starostwo Powiatowe
3) Audyt zamowien publicznych — Starostwo Powiatowe
4) Realizacja projektéw Dziat. 1.2 — UKS szczecin
5) Kontrola kompleksowa — Starostwo Powiatowe
6) kontrola sprawdzajaca - Wydziat Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Szczecinie
7) dofinansowanie projektow dziatan 1.2 i 1.3 — WUP Szczecin
Kontrole nie ujawnity nieprawidtowosci wymagajacych wydania zalecen
pokontrolnych.

W 2005 r. nie wptynety do Starosty Koszalinskiego skargi na dziatalnos¢ PUP.
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