Zatqcznik do Uchwaly Ny XXIV/168/08
Rady Powiatu Tczewskiego
z dnia 27 czerwca 2008r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY

w Tczewie

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie, zwany dalej ,,urzedem” dziata w szczegdlnosci na
podstawie przepisow:

1y
2)

3)

4)

5)

1.
2.

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 05 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.z 2001r., Nr
142, poz. 1592 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008r., Nr 14, poz. 92 z p6zn.
zm.);

ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r., Nr
249, poz. 2104 z p6zn. zm.);

niniejszego statutu.
§2
Urzad wchodzi w sktad powiatowej administracji zespolone;.

Urzad jest jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowos$ci prawnej,
dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

§3
Siedziba urzedu jest miasto Tczew.

Obszarem dziatania urzedu jest teren gmin wchodzacych w sktad Powiatu
Tczewskiego.

Urzad uzywa pieczgci podtuznej o tresci:

Powiatowy Urzad Pracy
w Tczewie
Aleja Solidarno$ci 14A
tel. (058) 531-34-15, 531-32-13
tel./fax (058) 531-79-97



Rozdzial 11

Przedmiot i zakres dzialania

§4
1. Przedmiotem dziatania urzedu jest realizacja zadan wynikajacych z ustaw:
0 promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r., Nr 69, poz.
415 z pézn. zm.) oraz o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008r., Nr 14, poz. 92).

2. Dgziatania te realizowane sa w szczegdlnosci w zakresie:
1) polityki rynku pracy;
2) ushug rynku pracy;
3) instrumentéw rynku pracy;
4) rehabilitacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych;

5) praw i obowiazkéw zwiazanych z cztonkostwem Polski w Unii Europejskie;.

§5
W realizacji swoich zadan urzad wspotpracuje z organami, organizacjami i instytucjami
zajmujacymi si¢ problematyka zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej.

Rozdzial 111

Zarzadzanie i organizacja

§ 6
1. Urzedem kieruje - zgodnie z zasada jednoosobowego kierownictwa - dyrektor,

ktory reprezentuje jednostke na zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za
catoksztalt dziatalnos$ci.

2. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy powotuje i odwotuje Starosta zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

3. Zastepee dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy powotuje i odwotuje dyrektor
urzegdu.

4. Dyrektora urzedu w czasie jego nieobecnosci zastgpuje zastgpca dyrektora.

Dyrektor urzedu jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow urzedu.

§7
Zasady funkcjonowania wurzedu, struktur¢ organizacyjna oraz zakres zadan

poszczegolnych komorek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny uchwalony
przez Zarzad Powiatu Tczewskiego



Rozdzial 1V
Mienie i gospodarka finansowa
§8

Majatek urzegdu moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celow
zwiazanych z dziatalno$cia statutowa.

Urzad prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych.

Podstawa gospodarki finansowej urzedu jest roczny plan dochodéw i wydatkow.

. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu, a pobrane
dochody odprowadza na rachunek dochodow budzetu Powiatu.

. Urzad do realizacji swoich celéw, tj. promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji bezrobotnych, moze pozyskiwa¢ Srodki
finansowane z innych Zrédel, zwlaszcza bezposrednio z funduszy celowych oraz
srodkéw Unii Europejskiej, a takze innych Zrddet okreslonych w odrgbnych
przepisach.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§9

W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa.

§10

Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.



